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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO CEARA

RESOLUGAO CRCCE n° 774/2022

ALTERA A RESOLUGAO CRCCE N° 0565/2011, QUE
APROVOU O REGULAMENTO DO PLANO DE
CARREIRA, CARGOS E SALARIOS DO CONSELHO
REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA E DEU OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO CEARA, no exercicio de suas
atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de reestruturar o quadro de cargos comissionados
estipulados através da Resolugdo CRCCE n° 0565/2011, que instituiu o PCCS do CRCCE;

CONSIDERANDO que o controle interno para o CRCCE permite adotar medidas junto as
suas unidades administrativas, propondo medidas preventivas e corretivas quando os mesmos se
revelarem vulneraveis, ineficientes ou antiecondémicos;

CONSIDERANDO a necessidade de rever as atribuicbes de cargos como assessor de

imprensa e assessor de comunicagao;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Resolugdo CRCCE n° 0565/2011, que instituiu o PLANO DE CARREIRA,
CARGOS E SALARIOS do Conselho Regional de Contabilidade do Ceara, passando o caput e os

§§ 1° e 2°, do art. 8°, a vigorar com a seguinte redacgéo:

(.-)

Art. 8° Cargos comissionados sdo aqueles exercidos por profissionais
com vinculo empregaticio com o CRC, admitidos por meio de concurso
publico ou nomeados apenas para o exercicio do cargo comissionado,
sem necessidade de concurso publico, admitidos por livre contratagao e
exoneragdo. Seu contrato segue regras especificas, estabelecidas na
legislagdo correspondente. Incluem-se nesta Categoria os cargos de
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Superintendente Executivo, Assessor da Presidéncia, Assessor de
Imprensa, Assessor de Comunicagdao, Assessor de Controle Interno e
Coordenador. Estes profissionais sdo nomeados pela Presidéncia e
exercem as atividades correspondentes por tempo indeterminado,
segundo a conveniéncia da instituicao.

§ 1° A Presidéncia do CRCCE podera nomear profissionais sem
necessidade de aprovagdao em concurso publico até o limite de 50% do
total de cargos destinados a Superintendéncia Executiva, Assessoria da
Presidéncia, Assessoria de Imprensa, Assessoria de Comunicagio,
Assessor de Controle Interno e Coordenadoria.

§ 2° Poderao ser nomeados até 2 (dois) Assessores da Imprensa, sendo

um Assessor de Nivel 1 e um Assessor de Nivel 2.

()

Art. 14 (...)

Il. REQUISITOS ESPECIFICOS:

CARGO

REQUISITOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Servigos Gerais

Ensino fundamental completo.

Auxiliar Administrativo

Ensino médio completo. Para atuagédo na area
de tecnologia €& desejavel cursos e
conhecimentos especificos em areas tais como:
informatica, processamento de  dados,
programacao e editoragao eletrbnica, entre
outros.

Assistente Administrativo

Ensino médio completo

Secretario Executivo

Curso superior completo em Secretariado
Executivo e Registro em Conselho de
Fiscalizagdo do exercicio profissional ou em
6rgao equivalente.

Assessor Juridico

Curso superior completo em Direito e Registro
em Conselho de Fiscalizagdo do exercicio
profissional. Desejavel Pés-graduacgao.

Contador

Curso  superior completo em Ciéncias
Contabeis e Registro em Conselho de
Fiscalizagao do exercicio profissional.
Desejavel Pos-graduacgao.

Fiscal

Curso  superior completo em Ciéncias
Contabeis e Registro em Conselho de
Fiscalizagao do exercicio profissional.
Desejavel Poés-graduacdo. Desejavel Carteira
Nacional de Habilitagao.

Superintendente Executivo

Curso superior completo. Desejavel Pos-
graduacao.

Assessor da Presidéncia

Ensino superior completo. Desejavel Pods-
graduacgao.
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Curso superior completo. Desejavel Pos-

Assessor de Imprensa ~
graduacgéo.

Curso médio completo. Desejavel Curso

Assessor de Comunicagao .
Superior completo.

Curso médio completo. Desejavel Curso

Assessor de Controle Interno .
Superior completo.

Curso médio completo. Desejavel Curso

Coordenador .
Superior completo.

Ensino médio completo. Desejavel Curso
Superior completo.

Curso superior completo em Direito e Registro

Procurador Juridico em Conselho de Fiscalizagdo do exercicio
profissional. Desejavel Pés-graduacgao.

Gerente

Art. 2° Os Apéndices 2 e 9, da Resolugdo CRCCE n° 0565/2011 passam a vigorar com

alteracbes parciais em sua redacao, nos termos dos anexos desta Resolugao.

Art. 3° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovagao.

Fortaleza (CE), 25 de maio de 2022.

FELLIPE MATOS GUERRA
PRESIDENTE
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APENDICE 2

VALORES DAS REMUNERAGOES E DAS GRATIFICAGOES INERENTES AO EXERCICIO
DOS CARGOS COMISSIONADOS

CARGO COMISSIONADO
= OPCAO AO GRATIFICACAO
NOME DO CARGO RE'("(';%NEEQS%AO FUNCIONARIO COM | ATRIBUIDA AO
CARGO EFETIVO CARGO
Salario base do cargo
Superintendente efetiy_o ~acrescido de
Executivo 7.772,53 gratificagdo, nos termos 3.118,74
do art. 20, desta
Resolugao.
Salario base do cargo
efetivo, acrescido de
Coordenador 5.052,15 gratificagdo, nos termos 1.559,37
do art. 20, desta
Resolugao.
Salario base do cargo
ASSESSOr da efetiyo ~acrescido de
Presidéncia 5.052,15 gratificacdo, nos termos 1.559,37
do art. 20, desta
Resolucgao.
Salario base do cargo
Assessor de Imprensa efetiyo ﬂacrescido de
~ N1 3.031,29 gratificagdo, nos termos 623,73
do art. 20, desta
Resolucao.
Salario base do cargo
Assessor de Imprensa efetiy_o ~acrescido de
N2 2.313,67 gratificagdo, nos termos 623,73
do art. 20, desta
Resolugao.
Salario base do cargo
Assessor de efetiy_o ~acrescido de
Comunicacéo 2.728,16 gratificagdo, nos termos 623,73
do art. 20, desta
Resolugao.
Salario base do cargo
Assessor de Controle efetiy_o ~acrescido de
Interno 3.031,29 gratificagdo, nos termos 623,73
do art. 20, desta
Resolugao.
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) APENDICE 9 )
ATRIBUIGOES DOS CARGOS COMISSIONADOS E DAS FUNGOES GRATIFICADAS

Assessor de Imprensa — N1

1. Assessorar a Presidéncia do Conselho na implantagdo de projetos de comunicagéo institucional;
2. Estimular permanentemente ideias e praticas Inovadoras relacionadas com veiculos de
comunicagéo externa;

3. Sugerir a pauta dos veiculos de comunicagdo interna e externa do conselho, nos meios
impressos, digital e eletronico, a fim de manter aberto o canal de comunicagao entre o Conselho e
seus diferentes publicos — colaboradores, profissionais da contabilidade e sociedade em geral;

4. Distribuir as pautas entre os jornalistas, realizar, orientar e conduzir o desenvolvimento das
entrevistas e pesquisas para as matérias dos diferentes veiculos;

5. Divulgar o CRCCE e agdes realizadas junto aos diversos veiculos de comunicagdo, manter
contato com jornalistas de diferentes veiculos de imprensa, agendar e acompanhar entrevistas dos
dirigentes do o6rgéao, tendo por objetivo o esclarecimento da sociedade a respeito da atuagdo do
Conselho e outros assuntos ligado a sua area de atuagéo;

6. Manter mailing atualizado dos veiculos de imprensa de interesse do CRCCE, a fim de manter um

canal aberto e eficiente com os diferentes veiculos.
7. Realizar despachos com a Presidéncia do CRCCE; .
8. Zelar pelo mobiliario e equipamentos de sua area, bem como pela eficiéncia no uso dos recursos

disponiveis;
9. Alimentar e manter atualizados os dados, sob sua responsabilidade, nos sistemas de tecnologia
da informacéo disponibilizados para a operacionalizagdo do CRCCE.

Assessor de Imprensa — N2

-—

. Substituir as Assessoria de Imprensa — N1 em suas auséncias;

2. Contribuir na implantagéo de projetos de comunicagao institucional;

3. Produzir os textos das matérias e das midias sociais, de forma a tornar possivel a abordagem
correta e precisa dos temas de interesse dos diferentes publicos com os quais o CRCCE se
comunica;

4. Elaborar press releases a respeito de agées do CRCCE;

5. Ler, diariamente, nos meios de comunicagao, a respeito de assuntos de interesse do universo de
atuacdo do Conselho, com a finalidade de manter atualizada Conselho Diretor e a
Superintendéncia Executiva e adotar as agdes necessarias, quando detectados assuntos que
atingem diretamente o 6rgéo;

6. Realizar a cobertura dos eventos institucionais, através de entrevistas e producao de conteudo;

7. Auxiliar no gerenciamento das midias sociais;

8. Coletar e apurar informagdes para a producao de textos das matérias e das midias sociais;

9. Zelar pelo mobiliario e equipamentos de sua area, bem como pela eficiéncia no uso dos recursos

disponiveis;
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10. Alimentar e manter atualizados os dados, sob sua responsabilidade, nos sistemas de tecnologia

da informacgéo disponibilizados para a operacionalizagdo do CRCCE.
11.Executar outras atividades correlatas, por solicitacdo de seu gestor imediato.

1.

Assessor de Comunicagao

Assessorar a Presidéncia do Conselho na implantacdo de projetos de comunicacao

institucional, junto com a Assessoria de Imprensa;

2.

ONoORAW

9.

Elaborar o orgamento anual da Assessoria de Comunicagdo dentro dos parametros
estabelecidos pelo Conselho e submeté-lo a deliberacdo da Presidéncia, de forma a manter
os valores reais de acordo com os orgados, solicitando quando necessaria verba
complementar;

Acompanhar projetos graficos de design, layouts e identidades visuais do CRCCE;

Executar processos de tratamento de audio visual,

Conhecer e operar sistemas internos relativos a sua area de atuacgao;

Realizar programacao visual grafica e editar textos e imagens;

Trabalhar seguindo as normas de seguranca, higiene e qualidade e preservagao ambiental;
Executar correcbes ou alteracdes, visando atender as especificacbes técnicas para fins de
publicagao;

Gerenciar as transmissdes on line dos eventos institucionais;

10.Realizar o registro audio visual das agcées do CRCCE;
11.Gerenciar as midias sociais;
12. Manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e as inovagdes tecnoldgicas de sua area de

atuacao e das necessidades do setor/departamento;

13.Realizar despachos com a Presidéncia do CRCCE;

Assessor de Controle Interno

. Avaliar os controles internos adotados pelas unidades administrativas do CRCCE e propor

medidas preventivas e corretivas quando os mesmos se revelarem vulneraveis, ineficientes
ou antieconémicos;

. Propor normatizacao, sistematizacdo e elaboragcdo de manuais e fluxos processuais para

padronizagao de procedimentos de controle pelas unidades administrativas do CRCCE;

. Analisar sobre o0s aspectos contabeis, orgamentario, financeiro e patrimonial os

documentos que compdem as prestagdes de contas mensais e anual;

Orientar os dirigentes das unidades administrativas do CRCCE no desenvolvimento, na
implantacdo e na corregdo dos controles internos, monitorando o funcionamento dos
mesmos;

Zelar pela qualidade e pela independéncia funcional das suas atividades, observando o
principio da segregacao de fungoes;
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6. Elaborar e submeter a Camara de Controle Interno o plano anual de auditoria interna para
aprovacao;

7. Elaborar e encaminhar a Camara de Controle Interno o relatério de execucédo do plano
anual de auditoria interna;

8. Realizar auditorias internas, fiscalizacbes e monitoramentos nas unidades administrativas
do CRC-CE, com énfase na legalidade, economicidade, eficiéncia e eficacia;

9. Monitorar o cumprimento das recomendacdes e determinacdes realizadas com base nas
recomendagdes constantes nos relatérios de auditoria interna;

10.Realizar auditorias n&o previstas no plano anual de auditoria interna, e outras atividades
inerentes ao controle interno quando solicitadas pelo Vice Presidente de Controle Interno;

11. Assessorar a Camara de Controle Interno no exercicio de suas fungdes.
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