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Esse moédulo eSocial
PROCESSO TRABALHISTA é
uma ferramenta auxiliar
destinada a insercao de
dados no eSocial e foi
pensado para permitir aos
obrigados ao eSocial o
cumprimento das obrigacdes
legais em situagdes de
contingéncia ou
indisponibilidade do seu
proprio software. Porém, ele
nao pretende substituir os
sistemas proprios dos
usuarios.
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eSocial

O moddulo eSocial PROCESSO
TRABALHISTA permite a
consulta e edicao
(inclusao, alteracao,
retificacao e exclusao) de

eventos relativos a processos
enviados para o ambiente
nacional do eSocial. Serao
exibidos ao usuario, além do
conteldo do evento, os
numeros de recibo, o que
permitird as empresas
efetuar acertos e correcoes
nos proprios sistemas
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¢« S-2500 - Processo
Trabalhista.

¢« S-2501 -
Informacoes dos

tributos
decorrentes do

processo
trabalhista.
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S-2500 - Processo

Trabalhista
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Evento registra as informacodes
decorrentes de processos
trabalhistas perante a Justica do
Trabalho e de acordos celebrados
no ambito das Comissoes de
Conciliacao Prévia — CCP e dos
Nucleos Intersindicais — Ninter.

Informacdes cadastrais e
contratuais relativas ao vinculo,
as bases de calculo para
recolhimento de FGTS e da
contribuicao previdenciaria do
RGPS e os valores consolidados
das verbas de natureza
remuneratoria ou indenizatoria.
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S-2500 - Processo Trabalhista

Até o dia 15 (quinze) do més subsequente a data:

do transito em julgado da decisao liquida proferida no
processo trabalhista;

Da homologacao de acordo judicial;

Do transito em julgado da decisdao homologatoria
dos calculos de liquidagcao da sentenca;

Da celebracao do acordo celebrado perante
CCP ou Ninter;

Da determinacao judicial para cumprimento

antecipado da decisao, ainda que parcial.

Esse prazo pode ser antecipado para fins de cumprimento de obrigagbes decorrentes de decisdo judicial. RLU!NA
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S-2501 -Informacoes dos Tributos
Decorrentes de Processo Trabalhista
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Informar os valores do imposto sobre
a renda da pessoa fisica e das
contribuicdes sociais previdenciarias,
inclusive as destinadas a Terceiros,
incidentes sobre as base de calculo
constantes das decisdes condenatodrias
e homologatérias de acordo proferidas
nos processos trabalhistas perante a
Justica do Trabalho e nos acordos
celebrados no ambito das Comissoes
de Conciliacdo Prévia - CCP e dos
Nucleos Intersindicais — Ninter, que
foram informados no evento S-2500.

Prazo de envio: Até o dia 15
(quinze) do més subsequente ao do
pagamento referido na
decisao/acordo.

“Esse prazo pode ser antecipado para fins de
cumprimento de obrigacdes decorrentes de decisao
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VIGENCIA

Processos
trabalhista cuja
decisoes
transitaram em

julgado do dia 1°
de outubro de 2023
em diante.
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" Verbas RemunerdiBfias
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(Se tiver somente verbas indenizatorias nao se envia o S-2501).
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S-3500 - Exclusao de Eventos -

Processo Trabalhista Utilizado para tornar sem

efeito um evento S-2500
ou S-2501 enviado
indevidamente. O
declarante quando
necessitar tornar sem
efeito um determinado
evento S2500 ou S-2502.
Envio anterior do evento
a ser excluido.
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5501 - Informacoes Consolidadas de Trata-se de um retorno do

Tributos Decorrentes de Processo Ambiente Nacional do eSocial
Trabalhista. rata-se de um retorno do
Ambiente Nacional do eSocial
para o evento de S-2501.
Objetiva mostrar ao
declarante, com base nas
informacoes transmitidas, os
tributos apurados, quais
sejam, as contribuicoes sociais
previdenciarias, as
contribuicoes devidas a outras
entidades e fundos e o
imposto sobre a renda da
pessoa fisica retido na fonte.
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Responsabilidade é da contabilidade ou da assessoria juridica?
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Os eventos referentes aos AN
processos sio totalmente |
/ 4l

) n"

independentes, nao precisa reabrir Z

eSocial.

7

Muita atencao, deve-se verificar e i
para reconhecer somente as - @
diferencas para nédo correr risco de -
recolher em duplicidade ‘
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PENALIDADE

S O TRABALHISTAS
0 FGTS

0 PREVIDENCIARIAS
1 1 §

0 OBRIGACAO ACESSORIA  'x" "x'J
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SELECIONE O MODULO
Acesso ao modulo de

j Processo Trabalhista

2 A

=
L Seguranca e Saude Processo
Simplificado Geral no Trabalho Trabalhista
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MFOAMACOES 04 DHECISAD QLU
ACORDO

DADDS DO PROCESSD

Icentificagdo do Trabalhador

Infarmactes do Processo

1LIMHED G0 FTOCE B

0 ]

Tipo do Process:
(®) Processojudicial () Demanda submetida 3 CCP ou ao MINTER

Oaia da Semerca LF da Vars Wunicioie da Vars d o Flcador da

(8 25112/2022 GO - 5201807 - Aragoiania 1
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INFORMACIES DA DECISAD DU
ACORDDO

DADDE DO PROCESSD

/) 2

Informacaes do Contrato Consalidacao dos Valores do Contraio

Icentificagso do estabelzcimenta responzavel pelo pa nformados
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Trabalhador

* UVIMZMWL XVHZI TLMXZOEVH WV XZHGIL

2020 2021

NOV DEZ
10.000,00 0,00
10.000,00 0,00
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nformacdes de valores a recolner de contribuicdo previdenciana, por codigo de receita, para o més de referéncia (11/2020)
+ INCLUIR CODIGO DE RECEITA
Cadigo de receita Valor Acdo
113851 - CP patronal a cargo da empresa sobre a remuneracao do sequrado empregado ou trabalhador avulso 2.000,00 Pl
108251 - CP do sequrado empregado e trabalhador avulso 71308 7 0
117051 - Salario-Educacao a cargo da empresa s00re a remuneracao do sequrado empregado ou trabalhador avulso 250,00 7 0
164651 - CP GILRAT a cargo da empresa sobre a remunéracao do sequrado empregado ou trabalhador avulso 200,00 7 0

ApoOs sua transmissao no eSocial, o contribuinte deve acessar o e-CAC afim de emitir o
DARF para recolhimento das contribuicdes devidas, se existir. T
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. Documento de Arrecadacao
@ Receita Federal de Receitas Federais
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";m&wg ] [mh Ar Vet rreran J Emmf-mnnm i) Pacty esie Socanents ot
Diversos 07.16.23058.6599473-1

D 2 27/02/2023

N® Recibo Declaracao: 22000000406 Vor Totes 90 Documwents

Processo: 123456789012345

' | 2.476,47

Composicio do Documento de Arrecadacio

Codigo Denmominacio Principal Multa Juros Total
1682 CONTR PREV DESCONTA SECURADD - EMPREGADO/AVULSD 16, 06 2.99 12,35 24,35
57 CF SLOCURADOS - EMPRLGADO CONTRATADO POR M1 - R
PAII2/720068 Vencisento:26/01/206%

1082 CONTR PREV DESCONTA STEGURADD -EMPRECADO/SAVULSD 0. 00 10, 90 61,35 121,35
57 CF SEGURADOS - EMPREGADO CONTRATADO POR MEI - R
PAIQL1/7200% Venci=ento: 200272009

1138 CONTRIB PREVIDENCIARIA EMPRESA/EMPREGADOR 20,00 4,00 24,72 28,71
57 CP PATRONAL - WII-AT
PA:12/2008 Vencisento:20/01/2009

1138 CONTRIE PREVIDENCIARIA EMPRESA/EMPREGADOR 62, 00 12.90 73.62 145,862
57 C° PATRONAL - MEI-RT n .
PA:Q1/72009 Vencisento:20/02/72009 PAULA LUCIANA

|N0VA$50
E PROTAGONISMO

em aACAaO-




“Dedique-se constantemente ao
aprimoramento pessoal -
voceé € 0 seu mais valioso recurso”
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