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Legislacao

v Lei 8.212/1991;
v Lei 9.711/1998;
v’ Decreto 3.048/1999;

v IN 971/20009.
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Seguridade Social

“Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto
integrado de acgbées de iniciativa dos Poderes Publicos e da
sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a
saude, a previdéncia e a assisténcia social.”
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Seguridade Social

Custeio

A seguridade social sera financiada por toda a sociedade,
de forma direta e indireta, nos termos da lei, mediante
recursos provenientes:

dos orcamentos da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios, e

das contribuigcbes sociais.
CF/88, art. 195.
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Contribuintes

A contribuicao previdenciaria é destinada ao custeio da seguridade
social;

Tem como contribuintes

v' Empregador;

v' Empresas;

v" Entidades ;

v’ Equiparadas a empresa;

v" Trabalhador;

v’ Segurados da previdéncia social;

v’ Concursos de progndsticos;

v Importador de bens ou servicos do exterior.
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Salario-de-contribuicao

Lei 8.212/91
Art. 28. Entende-se por saldrio-de-contribuicéo:

| - para o empregado e trabalhador avulso: a remunerag¢do auferida em uma ou mais
empresas, assim entendida a totalidade dos rendimentos pagos, devidos ou creditados
a qualquer titulo, durante o més, destinados a retribuir o trabalho, qualquer que seja a
sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os
adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente
prestados, quer pelo tempo a disposicGo do empregador ou tomador de servicos nos
termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convengéo ou acordo coletivo de trabalho ou
sentenca normativa; (Redagdo dada pela Lei n® 9.528, de 10.12.97)

lll - para o contribuinte individual: a remuneracao auferida em uma ou mais empresas ou
pelo exercicio de sua atividade por conta prépria, durante o més, observado o limite
maximo a que se refere o § 50; (Redacao dada pela Lei n2 9.876, de 1999).
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Tabela de contribuicao dos segurados empregados

Tabela de contribuicao dos segurados empregado, empregado doméstico
e trabalhador avulso, a partir de 12 de Janeiro de 2017

Salario-de-contribuicdo (RS) Aliquota para fins de recolhimento ao INSS
até RS 1.659,38 8%

de 1.659,39 até 2.765,66 9%

de 2.765,67 até 5.531,31 11%

Limite de desconto: 608,44
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Contribuicao dos contribuintes individuais

SAcios/Administradores

11% incidente sobre a remuneracao que lhe for paga ou creditada, no decorrer do
meés, pelos servicos prestados a empresa, limitada ao teto do salario de
contribuicao.

Autonomos

11% incidente sobre a remuneracao que lhe for paga ou creditada, no decorrer do
meés, pelos servicos prestados a empresa, limitada ao teto do salario de
contribuicao.

20% incidente sobre a remuneracao que |lhe for paga ou creditada, no decorrer do
més, pelos servigcos prestados a entidade beneficente de assisténcia social isenta
das contribuigoes sociais;
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RPA x Nota Fiscal Avulsa

RPA

Recibo de Pagamento Autdbnomo, conhecido pela sigla RPA. Trata-se de um documento cujo
modelo pode ser comprado em qualquer papelaria, e é emitido para comprovar uma
transacao entre um profissional autbnomo, na figura de pessoa fisica, e uma empresa.

Sobre os valores pagos com o RPA, incide desconto para o INSS (Instituto Nacional de
Seguridade Social) e IRRF (Imposto de Renda Retido na Fonte). Também pode haver
cobranca de ISS (Imposto Sobre Servicos), mas isso depende da legislacao municipal.

Nota Fiscal Avulsa

Apesar de o RPA ser uma possibilidade, ha muitas empresas que sd aceitam contratar o
trabalho de um profissional autbnomo que apresente nota fiscal apds prestar o servico. E
isso pode ser feito também por uma pessoa fisica.
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Contribuicao de Segurados

e Contribuintes Individuais

Regra geral

Salario de

Situacao Aliquotas Contribuicgo

Prestagdo de servigos a empresas 11%

Servicos

beneficente de assisténcia social

prestados a entidade

20%

trabalho

Servicos através de cooperativas de
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Multiplos vinculos

IN 971/2009

Art. 64. O sequrado empregado, inclusive o doméstico, que possuir mais de 1 (um) vinculo,
devera comunicar a todos os seus empregadores, mensalmente, a remuneragdo recebida
até o limite maximo do saldrio-de-contribui¢do, envolvendo todos os vinculos, a fim de
que o empregador possa apurar corretamente o saldrio-de-contribuicdo sobre o qual
deverd incidir a contribuigcéo social previdencidria do sequrado, bem como a aliquota a ser
aplicada.

Como comprovar?

v' Apresentar os comprovantes de pagamento das remunerac¢des ou declarac3o, relativos
a competéncia anterior a da prestacao de servicos;

v' Quando o segurado receber mensalmente remunerac¢do igual ou superior ao limite
maximo do saldrio-de-contribuicao, a declaracao podera abranger varias competéncias
dentro do exercicio, devendo ser renovada, apds o periodo indicado na referida
declaracdo ou ao término do exercicio em curso.
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Contribuicao do empregador

Incidente sobre a folha de pagamento

* CPP20a22,5%
* GIIL-RAT de 0,5 a 6%

e QOutras entidades 0,2 a 5,8%

Incidente sobre o faturamento

PREVIDENCIA SOCIAL

(o)
v CPRB 1;5; 2;5 e 4;5A’ MINISTERIO DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL




Contribuicao Previdenciaria Patronal

v' 20% (vinte por cento) sobre o total das remuneracdes pagas, devidas ou
creditadas a qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e
trabalhadores avulsos que lhe prestem servicos;

v' 20% (vinte por cento) sobre o total das remuneragdes pagas ou creditadas a
qualquer titulo, no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais
(empresario, trabalhador autbnomo e equiparado a trabalhador auténomo)
qgue lhe prestem servicos;
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MEI - Microempreendedor Individual

O MElI que contratar um Uunico empregado que receba
exclusivamente 1 (um) salario minimo ou o piso salarial da categoria
profissional, na forma do art. 18-C da Lei Complementar n2 123, de
2006:

| - esta sujeito ao recolhimento da contribuicao previdenciaria
patronal calculada a aliquota de 3% (trés por cento) sobre a
remuneracao do empregado;

Il - devera reter e recolher a contribuicao previdenciaria devida pelo
segurado empregado a seu servico, na forma da lei; e

Ill - fica obrigado a prestar informacdes relativas ao segurado
empregado a seu servico, na forma estabelecida pelo CGSN.
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CPP X MEI

Solugdo de Consulta n® 108 — Cosit — 1 de agosto de 2016

Conclusdo

A vista do exposto, conclui-se que a partir de 12 de julho de 2009, a empresa contratante de
MEI para prestagdo de servigos de hidraulica, eletricidade, pintura, alvenaria, carpintaria e
de manutengdo ou reparo de veiculos, esta obrigada a recolher a respectiva CPP. Em
relacdo a contratacdo de MEI para prestacdo de outros servicos, a CPP era exigivel a partir de
9 de fevereiro de 2012 (cf. Lei Complementar n® 139, de 2011), mas essa exagdo foi revogada
retroativamente pela Lei Complementar n2 147, de 2014. O processo de consulta tem por
finalidade dirimir duvidas de interpretacdo da legislagdo tributdria, ndo declarar a
ilegalidade de IN, muito menos a inconstitucionalidade de norma positivada.
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GIIL-RAT

Para financiamento da aposentadoria especial e dos beneficios concedidos em
razao do Grau de Incidéncia de Incapacidade Laborativa Decorrente dos Riscos
Ambientais do Trabalho (GIIL-RAT), incidentes sobre o total das remuneracdes
pagas, devidas ou creditadas, a qualquer titulo, durante o més, aos segurados
empregados e trabalhadores avulsos que lhe prestem servicos, correspondente a
aplicacao dos seguintes percentuais:

1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de
acidentes do trabalho seja considerado leve;

2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado médio;

3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado grave.
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GIIL-RAT

Enquadramento

A empresa com 1 (um) estabelecimento e uma Unica atividade econdmica;
A empresa com estabelecimento Unico e mais de uma atividade economica;

A empresa com mais de 1 (um) estabelecimento e com mais de 1 (uma) atividade
econOmica;

Obras de construcgao civil.
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FAP - Fator Acidentario de Prevencao

v' O fator acidentario é um multiplicador, que varia de 0,5 a 2 pontos, a ser
aplicado as aliquotas de 1%, 2% ou 3% do GIIL-RAT;

v" Varia anualmente;

v' E calculado sempre sobre os dois Ultimos anos de todo o histérico de
acidentalidade e de registros acidentarios da Previdéncia Social, por empresa.

RAT ajustado

v' A expressdo RAT Ajustado foi criada pela Receita Federal do Brasil (RFB) e
equivale a aliquota que as empresas terao de recolher sobre o total das
remuneracdes pagas ou creditadas no decorrer do més, aos segurados
empregados e trabalhadores avulsos

v' O célculo do RAT Ajustado é feito mediante aplicacdo da férmula:
RAT Ajustado = RAT x FAP
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Segurados que Exercem Atividades em

Condicoes Especiais

No caso do segurado que exerce atividades em condi¢cdes especiais, ou seja,
aquelas em que trabalho é realizado sob exposicao a agentes nocivos prejudiciais
a sua saude e integridade fisica e que ensejam aposentadoria especial apods 15, 20
ou 25 anos de trabalho, sera devida pela empresa uma contribuicao adicional
(além da prevista no item Ill acima), conforme abaixo:

Fatos Geradores Ocorridos de

Tempo de Concessdo de 01/04/1999 01/09/1999 A partir

Aposentadoria Especial a a de
31/08/1999 29/02/2000 01/03/2000
Apds 15 anos de Contribuigao 4% 8 % 12 %
Apds 20 anos de Contribuigao 3% 6 % 9%
Apds 25 anos de Contribuigao 2% 4% 6 %

SD Simplifica
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Outras entidades

v Recolhimento destinado a outras entidades (terceiros como
Saldrio Educacao, INCRA, SENAI, SESI, SENAC, SESC, SEBRAE,
Fundo Aerovidrio, SENAR, SEST, SENAT, SESCOOQOP);

v A aliquota varia de 0,2% a 5,8%.

Tabela de aliquotas por codigos FPAS
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Empresas Optantes pelo Simples Nacional

v As ME e EPP optantes pelo Simples Nacional sdo obrigadas a
arrecadar e recolher, mediante descontos ou retencoes, sendo
dispensada das demais contribuicdes previdenciarias.

v A empresa optante pelo Simples que executar atividade
enquadrada no anexo IV da Lei Complementar n2 123, de 2006
devera recolher o INSS segundo a legislacao aplicavel aos demais
contribuintes e responsaveis.
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Deducoes e Compensagoes

Deducodes
Salario-Familia
Saldrio Maternidade
Retencdes

Compensacoes

Valores pagos indevidamente

Saldo de valores deduzidos em competéncias anteriores
Diferencas de valores apurados indevidamente
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Forma de calculo

CPP

Total das remuneracoes dos segurados x 20%
RAT

Total das remuneracdes dos empregados x aliquota

Outras Entidades

Total das remuneracdes dos empregados x aliquota

GPS

(CPP + RAT + INSS retido — Deducdes e ou Compensacoes) + Outras Entidades
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Caso Pratico

Joao Neto, empregado da empresa Tudo Pelo Lucro LTDA, gozou férias do dia
11 de junho a 10 de julho de 2016, o mesmo solicitou o adiantamento do
132 salario nas férias. Salario RS 3.000,00.

Calcule:
INSS Retido

Férias = 3.000,00
1/3 de férias = 1.000,00
Adiant. 132 Sal. = 1.500,00

Saldo de Salario de Junho = 1.000,00
Saldo de Salario de Julho = 2.000,00
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CASO PRATICO:

Maria Paula, empregado da empresa Tudo Pelo Lucro LTDA, durante o més
de junho estava afastada por motivo de Licenca Maternidade. Saldrio RS

8.000,00.

Calcule:
INSS Retido
IRRF

SD Simplifica
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Caso Pratico

Paulo Oliveira, empregado da empresa Tudo Pelo Lucro LTDA gque foi admitido em
01.02.2015 e sera demitido sem justa causa em 15.06.2016. Considerar demissao
com aviso trabalhado.

Calcule:
INSS Retido
IRRF

Aviso trabalhado

Saldo de salario= 1.000,00

Férias vencidas = 2.000,00

Férias proporcionais =2.000,00/12 = 166,66 x 5 = 833,33
1/3 de férias = (2.000.00 + 833,33)/3 = 944,44

132. Proporcional = 2.000,00/12 x 6 = 1.000,00
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Caso Pratico

Artur Braga, é contador da empresa Tudo Pelo Lucro LTDA, presta servicos como
autonomo, sendo inscrito na prefeitura, comprovou sua regularidade, mediante

apresentacao de certidao negativa de débitos do municipio. Valor dos honorarios:
12.000,00

Calcule:

INSS Retido
IRRF
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Caso Pratico

A empresa Tudo Pelo Lucro LTDA, no més de junho, tomou servicos de um bombeiro
hidraulico, apresentou uma nota fiscal de servicos avulsa, no valor de RS 2.500,00.

Calcule:
INSS Retido
IRRF
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Caso Pratico

A empresa Tudo Pelo Lucro LTDA, no més de junho, tomou servicos de carpintaria
de um Microempreendedor Individual, o mesmo apresentou uma nota fiscal de
servicos, no valor de RS 500,00. Qual o procedimento a ser adotado pela empresa?
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Caso Pratico

A empresa Tudo Pelo Lucro LTDA NAO é optante pelo Simples Nacional,

calcule o valor das Contribuicdoes Previdenciarias referentes a junho de
2016, considerando os casos anteriores.

Informag¢oes Adicionais:

Remuneracdo do Sécio: RS 7.000,00
Crédito de Retencdes sofridas: RS 3.000,00
RAT 3%

FAP 0,5

Outras Entidades 4,5%

CPP 20%
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Servicos Prestados por Pessoa Juridica

A Lei n? 9.711/1998, que passou a vigorar a partir de fevereiro de 1999,
determinou a obrigatoriedade da retencao previdenciaria pela empresa
contratante de servico, desde que observadas algumas regras.

Para fins previdenciarios, empresa € o empresario ou a sociedade que assume
o risco de atividade economica urbana ou rural, com fins lucrativos ou nao,
bem como os orgaos e entidades da Administracao Publica Direta ou Indireta.
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Hipoteses de Incidéncia

A empresa contratante de servicos prestados mediante cessao de mao de obra
ou empreitada, inclusive em regime de trabalho temporario, a partir da
competéncia fevereiro de 1999, devera reter 11% (onze por cento) do valor
bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacao de servicos e recolher
a Previdéncia Social a importancia retida, em documento de arrecadacao
identificado com a denominacao social e o CNPJ da empresa contratada.
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Hipoteses de Incidéncia

Consorcios

Aplica-se o disposto na legislagao, ao servigo ou obra de construcao civil executado por
empresas em consorcio (arts. 278 e 279 da Lei n? 6.404, de 1976), observados os
seguintes procedimentos:

a) o contratante do servico ou da obra deve fazer a reten¢ao e recolher o
respectivo valor em nome e no CNPJ do emitente da nota fiscal, fatura ou recibo,
ressalvado o disposto nas linhas "b" e "c";

b) se a nota fiscal, fatura ou recibo for emitida pelo consdrcio, podera este
informar a participacao individualizada de cada consorciada que atuou na obra ou
servico e o valor da respectiva retencao, proporcionalmente a sua participacao. O
contratante podera recolher os valores retidos no CNPJ de cada consorciada, de
acordo com as informac0des prestadas pelo consadrcio;
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Hipoteses de Incidéncia

Consarcios

No caso, o valor recolhido podera ser compensado pela empresa consorciada com os
valores das contribui¢des devidas a previdéncia social, vedada a compensacao com as
contribuicdes destinadas a outras entidades

c) as informacdes sobre a m3ao de obra empregada no servico ou na obra de
construcao civil executados em consércio serao prestadas pelo contratante dos
trabalhadores, em GFIP individualizada por tomador, com o CNPJ identificador do
tomador do servigo ou a matricula da obra, conforme o caso;

d) se a retencdo e o recolhimento forem feitos no CNPJ do consdrcio, somente este
podera realizar a compensag¢ao ou apresentar pedido de restituicao.

O valor relativo a taxa de administracao cobrada pelo consdrcio nao podera ser
deduzido da base de calculo da retencao, inclusive no caso de servicos prestados
por trabalhadores temporarios, ainda que o valor seja discriminado no documento
ou seja objeto de nota fiscal, fatura ou recibo especifico.
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Hipoteses de Incidéncia

Cessao de mao de obra

Cessao de mao de obra é a colocacao a disposicao da empresa contratante, em suas
dependéncias ou nas de terceiros, de trabalhadores que realizem servicos continuos,
relacionados ou nao com sua atividade fim, quaisquer que sejam a natureza e a forma
de contratacao, inclusive por meio de trabalho temporario na forma da Lei n? 6.019, de
1974.
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Hipoteses de Incidéncia

Cessao de mao de obra

Dependéncias de terceiros - sao aquelas indicadas pela empresa contratante, que nao
sejam as suas proprias e que nao pertencam a empresa prestadora dos servicos.

Servigos continuos - sdao aqueles que constituem necessidade permanente da
contratante, que se repetem periddica ou sistematicamente, ligados ou n3ao a sua
atividade fim, ainda que sua execucdo seja realizada de forma intermitente ou por
diferentes trabalhadores.

Por colocagdao a disposicao - da empresa contratante, entende-se a cessao do
trabalhador, em carater nao eventual, respeitados os limites do contrato.
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Hipoteses de Incidéncia

Empreitada

Empreitada é a execug¢ao, contratualmente estabelecida, de tarefa, de obra ou de
servico, por preco ajustado, com ou sem fornecimento de material ou uso de
equipamentos, que podem ou nao ser utilizados, realizada nas dependéncias da
empresa contratante, nas de terceiros ou nas da empresa contratada, tendo como
objeto um resultado pretendido.
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Hipoteses de Incidéncia

Principais difereng¢as entre a Cessao de Mao de Obra e a
Empreitada

Cessao de mao de obra Empreitada

v’ Trabalhadores ficam a disposicdo da v  Trabalhadores n3o ficam a disposicdo

empresa contratante; da empresa contratante;

v’ Servico sera prestado v Servico poderd ser prestado nas
obrigatoriamente nas dependéncias dependéncias contratante, contratada
da contratante ou de terceiros; ou de terceiros;

v" Envolve servigos continuos v NAO envolve servicos continuos.
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Hipoteses de Incidéncia

EXEMPLO DE CESSAO DE MAO DE OBRA
A empresa "X" contrata a empresa "Y" para proceder a cobranca de valores que nao sao
saldados, no prazo, por seus clientes, para tanto, 10 empregados da empresa "Y" trabalharao

nas dependéncias da empresa "X" seguindo as orienta¢ées desta, enquanto durar o
contrato.

v’ trabalhadores s3o dirigidos pela empresa contratante

v’ 0s servicos ndo podem ser prestados nas dependéncias da empresa contratada
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Hipoteses de Incidéncia

EXEMPLO DE EMPREITADA

A empresa "A" contrata a empresa "B" para demolir um galpao de sua propriedade, situado
em municipio diverso da sua sede, por um preco pré-fixado, sendo que todas as despesas
decorrentes do trabalho contratado correrao por conta da empresa "B".

v’ os trabalhadores s3o dirigidos pela empresa contratada

v’ 0s servicos podem ser realizados em quaisquer dependéncias
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V 4 [ ]

Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

A legislacdo relaciona, taxativamente, os servigos que se encontram
sujeitos a retencdo previdencidria.

As mencionadas relacoes sdo, portanto, exaustivas, o que vale dizer que
apenas os servicos que se encontram elencados nessas relacoes é que
estdo sujeitos a retengdo e nenhum outro.

Enfretanto, a pormenorizagao das tarefas compreendidas em cada um
dos servicos é exemplificativa, ou seja, mesmo que ndo tenha sido
expressamente citada nas referidas relacoes, se a tarefa estiver contida
no servico relacionado, estard sujeita a retencado.
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V 4 [ ]

Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

Os servicos a seguir relacionados encontram-se sujeitos a retencdo
previdencidria independentemente de serem prestados mediante cessdo
de mao de obra ou empreitada

a) limpeza, conservacao ou zeladoria, que se constituam em varricao, lavagem,
enceramento ou em outros servicos destinados a manter a higiene, o asseio ou a
conservacao de praias, jardins, rodovias, monumentos, edificacdes, instalacoes,
dependéncias, logradouros, vias publicas, patios ou de areas de uso comum;

b) vigilancia ou seguranca, que tenham por finalidade a garantia da integridade fisica
de pessoas ou a preservacao de bens patrimoniais. Os servicos de vigilancia ou
seguranca prestados por meio de monitoramento eletrénico nao estao sujeitos a
retengao.

<D Simplifica
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V 4 [ ]

Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

c) construcao civil , que envolvam a construcao, a demolicao, a reforma ou o
acréscimo de edificacdes ou de qualquer benfeitoria agregada ao solo ou ao subsolo
ou obras complementares que se integrem a esse conjunto, tais como a reparacao de
jardins ou passeios, a colocacao de grades ou de instrumentos de recreacao, de
urbanizacao ou de sinalizacdao de rodovias ou vias publicas;

d) natureza rural, que se constituam em desmatamento, lenhamento, aracao ou
gradeamento, capina, colocacao ou reparacao de cercas, irrigacao, adubacao,
controle de pragas ou de ervas daninhas, plantio, colheita, lavagem, limpeza, manejo
de animais, tosquia, inseminacao, castracao, marca¢ao, ordenhamento e embalagem
ou extracao de produtos de origem animal ou vegetal;

e) digitacdao, que compreendam a insercdo de dados em meio informatizado por
operacao de teclados ou de similares;

f) preparacao de dados para processamento, executados com vistas a viabilizar ou a
facilitar o processamento de informacdes, tais como o escaneamento manual ou a
leitura dtica.

Simplifica Solu¢ées em Folha de Pagamento
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Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

Os servicos a seguir relacionados enconfram-se sujeitos a retencdo se
confratados mediante cessao de mao de obra:

a) acabamento, que envolvam a conclusao, o preparo final ou a incorporagao das ultimas
partes ou dos componentes de produtos, com a finalidade de coloca-los em condicao de
uso;

b) embalagem, relacionados com o preparo de produtos ou de mercadorias visando a
preservacao ou a conservacao de suas caracteristicas para transporte ou guarda;

c) acondicionamento, compreendendo os servicos envolvidos no processo de colocacao
ordenada dos produtos quando do seu armazenamento ou transporte, a exemplo de sua
colocacao em paletes, empilhamento, amarracao, entre outros;

d) cobranca, que objetivem o recebimento de quaisquer valores devidos a empresa
contratante, ainda que executados periodicamente;
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Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

e) coleta ou reciclagem de lixo ou de residuos, que envolvam a busca, o transporte, a
separacdo, o tratamento ou a transformacdao de materiais inserviveis ou resultantes de
processos produtivos, exceto quando realizados com a utilizacao de equipamentos tipo
conténeires ou cacambas estacionarias;

f) copa, que envolvam a preparac¢ao, o manuseio e a distribuicdo de todo ou de qualquer
produto alimenticio;

g) hotelaria, que concorram para o atendimento ao hdspede em hotel, pousada, paciente
em hospital, clinica ou em outros estabelecimentos do género;

h) corte ou ligacdo de servicos publicos, que tenham como objetivo a interrupcao ou a
conexao do fornecimento de agua, de esgoto, de energia elétrica, de gas ou de
telecomunicacgoes;
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V 4 [ ]

Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

i) distribuicao, que se constituam em entrega, em locais predeterminados, ainda
gue em via publica, de bebidas, de alimentos, de discos, de panfletos, de
periddicos, de jornais, de revistas ou de amostras, entre outros produtos, mesmo
gue distribuidos no mesmo periodo a varios contratantes;

j) treinamento e ensino, assim considerados como o conjunto de servicos
envolvidos na transmissao de conhecimentos para a instrucdao ou para a capacitacao
de pessoas;

k) entrega de contas e de documentos, que tenham como finalidade fazer chegar ao
destinatario documentos diversos, tais como conta de agua, conta de energia
elétrica, conta de telefone, boleto de cobranca, cartao de crédito, mala direta ou
similares;

) ligacao de medidores, que tenham por objeto a instalacdo de equipamentos
destinados a aferir o consumo ou a utilizacdo de determinado produto ou servico;
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Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

m) leitura de medidores, aqueles executados, periodicamente, para a coleta das
informacdes aferidas por esses equipamentos, tais como a velocidade (radar), consumo
de agua, de gas ou de energia elétrica;

n) manutencao de instalacbes, de maquinas ou de equipamentos, quando
indispensaveis ao seu funcionamento regular e permanente e desde que mantida
equipe a disposicao da contratante;

o) montagem, que envolvam a reunidao sistematica, conforme disposicao
predeterminada em processo industrial ou artesanal, das pecas de um dispositivo, de
um mecanismo ou de qualquer objeto, de modo que possa funcionar ou atingir o fim a
gue se destina;

p) operacao de maquinas, de equipamentos e de veiculos relacionados com a sua
movimentacdao ou funcionamento, envolvendo servicos do tipo manobra de veiculo,
operacao de guindaste, painel eletroeletronico, trator, colheitadeira, moenda,
empilhadeira ou caminhao fora-de-estrada;
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Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

g) operacao de pedagio ou de terminal de transporte, que envolvam a manutencao, a
conservacao, a limpeza ou o aparelhamento de terminal de passageiros terrestre, aéreo
ou aquatico, de rodovia, de via publica, e que envolvam servicos prestados diretamente
aos usuarios;

r) operacao de transporte de passageiros, inclusive nos casos de concessdao ou de
subconcessao, envolvendo o deslocamento de pessoas por meio terrestre, aquatico ou
aéreo;

s) portaria, recepcao ou ascensorista, realizados com vistas ao ordenamento ou ao
controle do transito de pessoas em locais de acesso publico ou a distribuicao de
encomendas ou documentos;

t) recepcao, triagem ou movimentacao, relacionados ao recebimento, a contagem, a
conferéncia, a selecdao ou ao remanejamento de materiais;
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Servicos sujeitos a retencao previdenciaria

u) promocao de vendas ou de eventos, que tenham por finalidade colocar em evidéncia as
qualidades de produtos ou a realizacao de shows, de feiras, de convencdes, de rodeios, de
festas ou de jogos;

v) secretaria e expediente, quando relacionados com o desempenho de rotinas
administrativas;

w) saude, quando prestados por empresas da darea da saude e direcionados ao
atendimento de pacientes, tendo em vista avaliar, recuperar, manter ou melhorar o estado
fisico, mental ou emocional desses pacientes;

x) telefonia ou de telemarketing, que envolvam a operacdao de centrais ou de aparelhos
telefbnicos ou de teleatendimento.
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Servicos sujeitos a desonerag¢ao - Retencao

A desoneracao da folha de pagamento das empresas beneficiadas pela medida consiste,
exclusivamente, na substituicao da base de calculo da contribuicao previdenciaria patronal
basica de 20% sobre o total da folha de pagamento de empregados, trabalhadores avulsos
e contribuintes individuais, a qual passa a ser calculada sobre a receita bruta.

Esta substituicao tem carater impositivo e sera aplicada de acordo a Lei 12.546 por prazo
indeterminado.

As demais contribuicdes previdenciarias, tais como contribuicdao para o financiamento do
beneficio de aposentadoria especial permanecem inalteradas.
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Servicos sujeitos a desonerag¢ao - Retencao

No caso de contratacao de empresas para a execucao dos servicos (desonerados) referidos
no quadro abaixo, mediante Cessao de Mao de Obra ou Empreitada de mao de Obra, a
empresa contratante devera reter 3,5% do valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacao
de servico.

(§62 do art. 72 e §52 do art. 82 da lei 12.546/11)

No caso de contratacdo de empresas para a execucdo dos servicos (NAO desonerados),
mediante Cessao de Mao de Obra ou Empreitada de mao de Obra, a empresa contratante
devera reter 11% o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacdao de servigco, conforme
previsto nos art.117 e 118 da IN-971/09.
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Servicos sujeitos a desonerag¢ao - Retencao

A Contribuicao sobre o valor da receita bruta, excluidas as vendas canceladas e os
descontos incondicionais concedidos, substituem as contribuicdes previstas nos incisos |
e lll do caput do art. 22 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991:

CAPITULO IV

DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribui¢do a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além
do disposto no art. 23, é de:

I - vinte por cento sobre o total das remuneragoes pagas, devidas ou creditadas a
qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores
avulsos que lhe prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que
seja a sua forma, inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de
utilidades e os adiantamentos decorrentes de reajuste salarial, quer pelos servigos
efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢éo do empregador ou tomador
de servicos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de conven¢do ou acordo
coletivo de trabalho ou sentenca normativa.

<D Simplifica

Simplifica Solu¢ées em Folha de Pagamento



Servicos sujeitos a desonerag¢ao - Retencao

lll - vinte por cento sobre o total das remuneracoes pagas ou
creditadas a qualquer titulo, no decorrer do més, aos segurados
contribuintes individuais que lhe prestem servigos; (Incluido pela Lei n°
9.876, de 1999).

Portanto, a partir da aplicagdo da desonerag¢ao prevista nos artigos 7° e 8°
da Lei 12.546/11, as empresas enquadradas nas disposicoes da lei, “ndo”
mais deve recolher os 20% de INSS na contratagcdo de servigcos de
“autbnomos”.
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Hipoteses de Dispensa da Retencao

A contratante fica dispensada de efetuar a retencdo, e a contratada, de
registrar o destaque da retengcdao na nota fiscal, na fatura ou no recibo,
quando:
a) o valor correspondente a aliuota de 3,5% ou 11% (onze por cento)
dos servicos confidos em cada nota fiscal, fatura ou recibo de
prestacdo de servicos for inferior ao limite minimo estabelecido pela
Receita Federal do Brasil (RFB) para recolhimento, afualmente de RS
10,00.

b) a contratada nao possuir empregados, o servico for prestado
pessoalmente pelo titular ou sécio e o seu faturamento do més anterior
for igual ou inferior a 2 (duas) vezes o limite mdaximo do saldrio de
contribuicdo, cumulativamente;

Nota

Para comprovacao dos requisitos previstos na linha "b", a contratada apresentara a
tomadora declaragao assinada por seu representante legal, sob as penas da lei, de que nao
possui empregados e o seu faturamento no més anterior foi igual ou inferior a 2 (duas)

vezes o limite maximo do salario de contribuicao. C S if
) SlMpIirica
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Hipoteses de Dispensa da Retencao

c) a contratagao envolver somente servigos profissionais relativos ao exercicio de profissao
regulamentada por legislacdao federal, ou servicos de treinamento e ensino, desde que
prestados pessoalmente pelos sécios, sem o concurso de empregados ou de outros
contribuintes individuais.

Nota

Para comprovacao dos requisitos previstos na linha "c", a contratada apresentara a
tomadora declaracdao assinada por seu representante legal, sob as penas da lei, de que o
servigo foi prestado por socio da empresa, no exercicio de profissao regulamentada, ou, se
for o caso, por profissional da area de treinamento e ensino, e sem o concurso de
empregados ou contribuintes individuais, ou consignara o fato na nota fiscal, na fatura ou
no recibo de prestacao de servicos.
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Hipoteses de Dispensa da Retencao

Sdo servigos profissionais regulamentados pela legislagao federal, dentre
outros:

os prestados por administradores, advogados, aeronautas, aeroviarios, agenciadores de
propaganda, agronomos, arquitetos, arquivistas, assistentes sociais, atuarios, auxiliares de
laboratdrio, bibliotecarios, bidlogos, biomédicos, cirurgides dentistas, contabilistas,
economistas domésticos, economistas, enfermeiros, engenheiros, estatisticos, farmacéuticos,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais, fonoaudidlogos, gedgrafos, gedlogos, guias de
turismo, jornalistas profissionais, leiloeiros rurais, leiloeiros, massagistas, médicos,
meteorologistas, nutricionistas, psicélogos, publicitarios, quimicos, radialistas, secretarias,
taquigrafos, técnicos de arquivos, técnicos em biblioteconomia, técnicos em radiologia e
tecndlogos.
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Jogos Olimpicos de 2016 e Jogos Paraolimpicos

de 2016 - Dispensa da retencao

A Medida Provisoria n° 584/2012 , convertida na Lei n° 12.780/2013 ,
instituiv medidas tributdrias de desoneracao referentes a realizagdo, no
Brasil, dos Jogos Olimpicos de 2016 e dos jogos Paraolimpicos de 2016.

Entre as novas determinagdes constata-se que as pessoas juridicas a
seguir relacionadas estardo, no periodo entre 1°.01.2013 e 31.12.2017,
dispensadas de efetuar a retencdo previdencidria caso contratem
servicos executados mediante cessado de mao de obra:

a) o Comité Internacional Olympique (CIO) e as empresas a ele vinculadas,
domiciliadas no exterior ou no Brasil;

b) Os Comités Olimpicos Nacionais;

c) a Court of Arbitration for Sports (CAS);

d) World Anti-Doping Agency (WADA);

e) as federacoes desportivas internacionais.
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Jogos Olimpicos de 2016 e Jogos Paraolimpicos

de 2016 - Dispensa da retencao

Esta dispensa é aplicada apenas em relacdao aos fatos geradores decorrentes das
atividades proprias e diretamente vinculadas a organizacao ou realizacao dos
eventos (os jogos e as atividades a eles relacionadas, oficialmente organizadas,
chanceladas, patrocinadas, ou apoiadas pelo CIO, Autoridade Publica Olimpica
(APO) ou Comité Organizador dos Jogos Olimpicos Rio 2016 (RIO 2016)).

A dispensa em comento nao alcanca o Rio 2016.

Ressalte-se que sao consideradas empresas vinculadas ao CIO as pessoas
juridicas, domiciliadas no exterior ou no Brasil, pertencentes ou controladas pelo
ClIO, direta ou indiretamente, na forma definida no § 22 do art. 243 da Lei n®
6.404/1976 (Lei das Sociedades por Acoes).
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Instituto da Retencao

Aplicacao do instituto da retencao

As pessoas relacionadas a seguir, quando forem contratantes de servicos sujeitos
a retencao, estao obrigados a efetuar a retencao sobre o valor da nota fiscal, da
fatura ou do recibo de prestacao de servicos e ao recolhimento da importancia
retida em nome da empresa contratada:

a) a entidade beneficente de assisténcia social (EBAS) em gozo de isencao;
b) a empresa optante pelo Simples Federal ou pelo Simples Nacional;

c) o sindicato da categoria de trabalhadores avulsos;

d) o 6rgao gestor de mao de obra (OGMO);

e) o operador portuario; e

f) a cooperativa.

Art. 148, da IN 971/2009
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Instituto da Retencao

Nao se aplica o instituto da reteng¢ao(art.149):

a) a contratacao de servicos prestados por trabalhadores avulsos por intermédio
de sindicato da categoria ou de OGMO (6rgdo gestor de mao de obra);

b) a empreitada total, aplicando-se, nesse caso, o instituto da solidariedade;
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Instituto da Retencao

NOTA

A empreitada total ocorrera por ocasiao da celebracao de contrato exclusivo com
empresa construtora, que por sua vez, assumira a responsabilidade direta pela
execucao de todos os servicos necessarios a realizacao da obra, compreendidos
em todos os projetos a ela inerentes, com ou sem fornecimento de material. Sera
também considerada empreitada total:

a) o repasse integral do contrato;

b) a contratacdao de obra a ser realizada por consoércio, constituido de acordo
com o disposto no art. 279 da Lei n2 6.404, de 1976, desde que pelo menos a
empresa lider seja construtora;

c) a empreitada por preco unitario e a tarefa, cuja contratacdo atenda aos
requisitos previstos no art. 158 da IN RFB n2? 971/20089.
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Instituto da Retencao

c) a contratacao de entidade beneficente de assisténcia social isenta de
contribuicdes sociais;

d) ao contribuinte individual equiparado a empresa e a pessoa fisica;

e) a contratacao de servicos de transporte de cargas, a partir de 10 de junho de
2003, data da publicacao no Diario Oficial da Uniao do Decreto n2 4.729, de 9 de
junho de 2003;

f) a empreitada realizada nas dependéncias da contratada;

g) aos orgaos publicos da administracao direta, autarquias e fundacdes de direito
publico quando contratantes de obra de construg¢ao civil, reforma ou acréscimo,
por meio de empreitada total ou parcial, observado o disposto no inciso IV do §
22 do art. 151 da IN RFB n2 971/2009, ressalvado o caso de contratarem servicos
de construcao civil mediante cessao de mao de obra ou empreitada.
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Instituto da Retencao

Nao se aplica o instituto da reteng¢ao:

Prevé o art. 151 da Instru¢cdo Normativa RFB n® 971/2009:
Art. 151.
(...)

$ 22 Excluem-se da responsabilidade solidaria:

(...)

IV - a partir de 21 de novembro de 1986, as contribuigbes sociais
previdenciarias decorrentes da contratagGo, qualquer que seja a forma, de
execucdo de obra de construcdo civil, reforma ou acréscimo, efetuadas por
orgdo publico da administragcGo direta, por autarquia e por fundagéo de
direito publico.

(...)
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Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte

(EPP) optantes pelo Simples Nacional

Estabelece o art. 191 da Instrucdo Normativa RFB n2 971/2009 que as
Microempresas(ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), optantes pelo Simples
Nacional que prestarem servicos mediante cessao de mao de obra ou
empreitada nao estao sujeitas a retencao previdenciaria, em geral de 11%,
incidente sobre o valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacao
de servicos emitidos, excetuada:

| - a ME ou a EPP tributada na forma dos Anexos IV e V da Lei Complementar
n2 123, de 2006, para os fatos geradores ocorridos até 31 de dezembro de
2008;

Il - a ME ou a EPP tributada na forma do Anexo IV da Lei Complementar n®
123/2006 , observadas as alteracdoes da Lei Complementar n? 139/2011 ,
para os fatos geradores ocorridos a partir de 12.01.2009.
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Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte

(EPP) optantes pelo Simples Nacional

A aplicacdao dos incisos | e Il do caput (cessao de mao obra) se restringe as
atividades elencadas nos §§ 22 e 32 do art. 219 do RPS, e, no que couberem, as
disposicoes do Capitulo VIII do Titulo Il desta Instrucao Normativa (Retengao).

| - limpeza, conservagao e zeladoria;

Il - vigilancia e seguranca;

lll - construgao civil;

IV - servicos rurais;

V - digitacao e preparacao de dados para processamento;

VI - acabamento, embalagem e acondicionamento de produtos;
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Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno

(EPP) optantes pelo Simples Nacional

VIl - cobranga;

VIl - coleta e reciclagem de lixo e residuos;

IX - copa e hotelaria;

X - corte e ligacao de servicos publicos;

XI - distribuicao;

XIl - treinamento e ensino;

XIII - entrega de contas e documentos;

XIV - ligagao e leitura de medidores;

XV - manutencao de instalacdes, de maquinas e de equipamentos;
XVI - montagem;

XVII - operacao de maquinas, equipamentos e veiculos;
XVIII - operacao de pedagio e de terminais de transporte;
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Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte

(EPP) optantes pelo Simples Nacional

XIX - operacao de transporte de cargas e passageiros;

XX - operacgao de transporte de passageiros, inclusive nos casos de concessao ou sub-
concessao;

XX - portaria, recepcao e ascensorista;

XXI - recepgao, triagem e movimentagao de materiais;

XXII - promogao de vendas e eventos;

XXIIl - secretaria e expediente;

XXIV - saude; e

XXV - telefonia, inclusive telemarketing.
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Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte

(EPP) optantes pelo Simples Nacional

Prestacao de servicos seguintes serao tributadas na forma do Anexo IV desta Lei
Complementar 123/06(art.18 §5°C), hipdtese em que nao estara incluida no
Simples Nacional, sofre retencao de 11%.

| - construcao de imodveis e obras de engenharia em geral, inclusive sob a forma
de subempreitada, execucao de projetos e servicos de paisagismo, bem como
decoracao de interiores;

Il - (REVOGADO);

Il - (REVOGADO);

IV - (REVOGADO);

V - (REVOGADO);

VI - servico de vigilancia, limpeza ou conservacao.

VIl - servicos advocaticios.
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Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte

(EPP) optantes pelo Simples Nacional

Exclusao do Simples

A ME ou a EPP que exerca atividades tributadas na forma do Anexo lll, até
31.12.2008, e tributadas na forma dos Anexos lll e V, a partir de 12.01.2009,
todos da Lei Complementar n? 123/2006, estara sujeita a exclusao do Simples
Nacional na hipdtese de prestacao de servicos mediante cessao ou locacao de
mao de obra, em face do disposto no inciso Xll do art. 17 e no § 52-H do art. 18
da referida Lei Complementar.
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Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte

(EPP) optantes pelo Simples Nacional

N3o obstante o anteriormente exposto, o Superior Tribunal de Justica (STJ), por
meio da Sumula n? 425, publicada nos Dle de 13, 14 e 17.05.2010,

consubstanciou o seu entendimento acerca do tema ao estabelecer:

SUMULA 425
A retenc¢do da contribuicdo para a sequridade social pelo tomador do servico ndo

se aplica as empresas optantes pelo Simples.
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Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Apuracao da Base de Calculo para retencao

Em regra, a base de calculo da retencao é o valor bruto da nota fiscal, da fatura
ou do recibo de prestacao de servico emitido pela empresa contratada.

Entretanto, a legislacao permite que em algumas hipodteses, os valores relativos
a material e/ou equipamentos utilizados na realizacdo dos trabalhos sejam
deduzidos do valor total para efeito de apuracao da base de calculo da retencao.
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Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Fornecimento de material ou utilizacgdo de equipamento previsto
contratualmente

Os valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os
equipamentos manuais, fornecidos pela contratada, discriminados no contrato e
na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestacao de servicos, nao integram a
base de calculo da retencao, desde que comprovados.
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Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Fornecimento de material ou utilizagao de equipamento contratualmente
previsto, mas sem discriminag¢ao de valores

Os valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os
equipamentos manuais, cujo fornecimento esteja previsto em contrato, sem a
respectiva discriminacao de valores, desde que discriminados na nota fiscal, na
fatura ou no recibo de prestacao de servicos, nao integram a base de calculo da
retencao. O valor dessa base de calculo deve corresponder, no minimo, aos
percentuais a seguir relacionados, aplicados sobre o valor bruto da nota fiscal,
da fatura ou do recibo de prestacao dos servicos:

a) 50% para servicos em geral;

b) 30% para os servicos de transporte de passageiros, cujas despesas de
combustivel e de manutencao dos veiculos corram por conta da
contratada;

c) 65% quando se referir a limpeza hospitalar;

d) 80% quando se referir aos demais tipos de limpezas.
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Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Fornecimento de equipamento nao previsto contratualmente, cuja utilizagcao é
inerente a execug¢ao do servico

Se a utilizacao de equipamento for inerente a execucdao dos servicos
contratados, desde que haja a discriminacao de valores na nota fiscal, na fatura
ou no recibo de prestacao de servicos, adotase o seguinte procedimento:

| havendo fornecimento de equipamento e os respectivos valores constarem em
contrato, aplicasse o disposto no subitem 5.1; ou
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Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Il nao havendo discriminacao de valores em contrato, independentemente da
previsao contratual do fornecimento de equipamento, a base de calculo da
retencdao correspondera, no minimo, para a prestacao de servicos em geral, a
50% do valor bruto da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacao de
servicos e, no caso de prestacao de servicos na area da construcao civil, aos
percentuais a seguir relacionados:

a) pavimentacao asfaltica: 10%;

b) terraplenagem, aterro sanitario e dragagem: 15%;

c) obras de arte (pontes ou viadutos): 45%;

d) drenagem: 50%;

e) demais servicos realizados com a utilizacdo de equipamentos, exceto
manuais: 35%.
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Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Quando na mesma nota fiscal, fatura ou recibo de prestacao de servigcos constar
a execucao de mais de um dos servicos referidos nas letras "a" e "b", cujos
valores nao constem individualmente discriminados na nota fiscal, na fatura ou
no recibo, devera ser aplicado o percentual correspondente a cada tipo de
servico conforme disposto em contrato, ou o percentual maior, se o contrato
nao permitir identificar o valor de cada servico.
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Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Fornecimento de material ou utilizagdo de equipamento sem previsao
contratual

Quando nao existir previsao contratual de fornecimento de material ou
utilizacao de equipamento e o uso desse equipamento nao for inerente ao
servico, ainda que haja discriminacao de valores na nota fiscal, na fatura ou no
recibo de prestacao de servicos, a base de calculo da retencao sera o valor bruto
da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacao de servicos, exceto no caso de
servico de transporte de passageiros, situacao em que a base de calculo da
retencdao correspondera, no minimo, a 30% do valor bruto dos mencionados
documentos.
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Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Nota fiscal, fatura ou recibo de prestacao de servicos Discrimina¢ao de valores
relativos a material e equipamentos — Inexisténcia — Consequéncias

Na falta de discriminacao de valores na nota fiscal, na fatura ou no recibo de
prestacao de servicos, a base de calculo da retencao sera o seu valor bruto,
ainda que exista previsao contratual para o fornecimento de material ou
utilizacao de equipamento, com ou sem discriminacao de valores em contrato.

<D Simplifica

Simplifica Solu¢ées em Folha de Pagamento



Apuracao da Base de Calculo para Retencao

Valores relativos a alimentacao e valetransporte — Dedugoes

Poderao ser deduzidas da base de calculo da retencao as parcelas que estiverem

discriminadas na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestacao de servicos,
que correspondam:

a) ao custo da alimentacao in natura fornecida pela contratada, de acordo
com os programas de alimentacao aprovados pelo Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), conforme a Lei n© 6.321/1976 ;

b) ao fornecimento de valetransporte de conformidade com a Lei n®

7.418/1985 e o Decreto n? 95.247/1987 , observadas as alteracdes
posteriores.

A fiscalizacao da RFB podera exigir da contratada a comprovacao das deducgdes
mencionadas neste subitem.
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Destaque da Retencgao

Quando da emissao da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacao de
servicos, a contratada devera destacar o valor da retencao com o titulo de
"RETENCAO PARA A PREVIDENCIA SOCIAL", observado os casos de dispensa.

O destaque do valor retido devera ser identificado logo apds a descricao dos
servicos prestados, apenas para produzir efeito como parcela dedutivel no ato
da quitacao da nota fiscal, da fatura ou do recibo de prestacao de servigos, sem
alteracao do valor bruto da nota, da fatura ou do recibo de prestacao de
Servigos.
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Subcontratacao

Havendo subcontratacdo, os valores refidos da subconitratada, e
comprovadamente recolhidos pela contratada, poderao ser deduzidos
do valor da retengcao a ser efetuada pela contratante, desde que todos
os documentos envolvidos se refiram a mesma competéncia e ao
MesMo Servico.

Neste caso, a contratada devera destacar na nota fiscal, na fatura ou no
recibo de prestacdo de servicos as retencoes da seguinte forma:

a) retencdo para a Previdéncia Social: informar o valor
correspondente a 11% (onze por cento) do valor bruto dos servicos,
observadas as regras relacionadas aos servicos prestados em
condicoes especiais (topico Xl deste Roteiro);

b) deducdo de valores refidos de subcontratadas: informar o valor
total correspondente aos valores retfidos e recolhidos relativos aos
servicos subcontratados;
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Subcontratacao

c) valor retido para a Previdéncia Social: informar o valor correspondente a
diferenca entre a retencao, apurada na forma da linha "a", e a deducao efetuada
conforme disposto na linha "b", que indicara o valor a ser efetivamente retido
pela contratante.

A contratada, juntamente com a sua nota fiscal, fatura ou recibo de prestacao
de servicos, devera encaminhar a contratante, exceto em relacao aos servicos
subcontratados em que tenha ocorrido a dispensa da retencao devido ao valor
desta ser inferior a RS 10,00 (dez reais), copia:

a) das notas fiscais, das faturas ou dos recibos de prestacao de servicos
das subcontratadas com o destaque da retencao;

b) dos comprovantes de arrecadacao dos valores retidos das
subcontratadas;
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Subcontratacao

c) das Guias de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Informacdes a Previdéncia Social (GFIP), elaboradas pelas subcontratadas, onde
conste no campo "CNPJ/CEl do tomador/obra”, o CNPJ da contratada ou a
matricula no Cadastro Especifico do INSS (CElI) da obra e, no campo

"Denominacdo social do tomador/ obra", a denominac¢do social da empresa
contratada.
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Destaque da Retencao- Penalidade

A penalidade esta variando entre RS 1.925,81 a RS 192.578,66, e
pode ser atribuida ao “contratante”.

PORTARIA INTERMINISTERIAL MPS/MF N2 13, DE 09 DE JANEIRO DE 2015 - DOU DE
12/01/2015

Dispbe sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social - RPS.

Art. 82 A partir de 12 de janeiro de 2015:

IV - o valor da multa pela infragcdo a qualquer dispositivo do RPS, para a qual ndgo haja
penalidade expressamente cominada no art. 283 do RPS, varia, conforme a gravidade
da infragéo, de RS 1.925,81 (um mil novecentos e vinte e cinco reais e oitenta e um
centavos) a RS 192.578,66 (cento e noventa e dois mil quinhentos e setenta e oito reais e
sessenta e seis centavos);
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Retencao na Prestacao de Servicos em

Condicoes Especiais

Em geral, a aliquota a ser aplicada sobre o valor bruto da nota fiscal, da fatura ou
do recibo de prestacao dos servicos € de 11%.

Contudo, quando a atividade exercida pelo segurado na empresa contratante o
expuser a agentes nocivos prejudiciais a saude ou a integridade fisica, de
maneira a possibilitar a concessao de aposentadoria especial apds 15, 20 ou 25
anos de trabalho em condicbes especiais, o percentual mencionado deve ser
acrescido de 4%, 3% ou 2%, respectivamente:

15 anos 4% 15% (11% + 4%)
20 anos 3% 14% (11% + 3%)
25 anos 2% 13% (11% + 2%)
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Retencao na Prestacao de Servicos em

Condicoes Especiais
Incidindo sobre o valor dos servicos prestados por esses segurados.

Para tanto, a empresa contratada devera emitir nota fiscal, fatura ou recibo de prestacao
de servicos especifico para os servicos prestados em condicdes especiais pelos segurados
ou discriminar o valor destes na nota fiscal, na fatura ou no recibo de prestacdao de

Servigos.

Cabe observar os artigos citados abaixo, para atendimento de demais exigéncias da
legislacao.
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Obrigacoes Acessorias

Empresa contratada
A empresa contratada devera elaborar:

a) folhas de pagamento distintas e o respectivo resumo geral, para cada
estabelecimento ou obra de construcao civil da empresa contratante, relacionando
todos os segurados alocados na prestacao de servicos;

b) GFIP com as informacdes relativas aos tomadores de servicos, para cada
estabelecimento da empresa contratante ou cada obra de construcao civil, utilizando
o codigo de recolhimento proprio da atividade, conforme normas previstas no
Manual da GFIP; e
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Obrigacoes Acessorias

Empresa contratada

c) demonstrativo mensal por contratante e por contrato, assinado pelo seu
representante legal, contendo:
c.1) a denominacdo social e o CNPJ da contratante, ou a matricula CEl da
obra de construcao civil, conforme o caso;
c.2) o numero e a data de emissao da nota fiscal, da fatura ou do recibo de
prestacao de servicos;
c.3) o valor bruto, o valor retido e o valor liquido recebido relativo a nota
fiscal, a fatura ou ao recibo de prestacao de servicos; e
c.4) a totalizacao dos valores e sua consolidacdo por obra de construcao civil
ou por estabelecimento da contratante, conforme o caso.
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Obrigacoes Acessorias

Empresa contratada

Aplica-se o disposto acima a empresa prestadora de servicos por intermédio de
consorcio, em relacao a sua participacao no empreendimento, e ao consorcio,
conforme o caso.

A empresa contratada fica dispensada de elaborar folha de pagamento e GFIP
com informacdes distintas por estabelecimento ou obra de construcao civil em
gue realizar tarefa ou prestar servicos, quando, comprovadamente, utilizar os
mesmos segurados para atender a vdrias empresas contratantes,
alternadamente, no mesmo periodo, inviabilizando a individualizacao da
remuneracao desses segurados por tarefa ou por servico contratado.
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Obrigacoes Acessorias

Empresa contratada

Sao considerados servicos prestados alternadamente, agueles em que a tarefa
ou o servico contratado seja executado por trabalhador ou equipe de trabalho
em varios estabelecimentos ou varias obras de uma mesma contratante ou de
varios contratantes, por etapas, numa mesma competéncia, e que envolvam os
servicos que nao compdem o Custo Unitdrio Basico (CUB), relacionados no
anexo VIl da Instrucdo Normativa RFB n2 971/20009.

Contratada obrigada a manter escrituracao contabil

A contratada, legalmente obrigada a manter escrituracao contabil
formalizada, esta obrigada a registrar, mensalmente, em contas
individualizadas, todos os fatos geradores de contribuicdes sociais,
inclusive a retencao sobre o valor da prestacao de servicos.
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Obrigacoes Acessorias

Empresa contratante

A empresa contratante fica obrigada a manter em arquivo, por empresa
contratada, em ordem cronoldgica, a disposicao da RFB, até que ocorra a
prescricao relativa aos créditos decorrentes das operacdes a que se refiram, as
correspondentes notas fiscais, faturas ou recibos de prestacao de servicos, copia
das GFIP e, se for o caso, dos documentos relacionados a subcontratacao.
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Compensacao Restituicao

O valor retido podera ser compensado, por qualquer estabelecimento da empresa
contratada, com as contribuicdes devidas a Previdéncia Social ou ser objeto de
pedido de restituicao, na forma prevista em ato préprio da RFB (Instrucao
Normativa RFB n2 1.300/2012 , observadas as alteracdes da Instrucdo Normativa
RFB n2 1.425/2013).

O direito de realizar compensacao de contribuicdes extingue-se em 05 (cinco) anos
contados da data do vencimento para recolhimento da retencao efetuada com
base na nota fiscal, fatura ou recibo de prestacao de servicos.
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Valores Retidos em Duplicidade

Na hipotese de a empresa contratante efetuar recolhimento de valor retido em
duplicidade ou a maior, o pedido de restituicao podera ser apresentado pela
empresa contratada ou pela empresa contratante.

Quando se tratar de pedido feito pela empresa contratante, esta devera
apresentar:

a) autorizacao expressa de responsavel legal pela empresa contratada com
poderes especificos para requerer e receber a restituicao, em que conste a
competéncia em que houve recolhimento em duplicidade ou de valor a
maior;

b) declaracdao firmada pelo outorgante, sob as penas da lei, de que nao
compensou e nem foi restituido dos valores requeridos pela outorgada.
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Valores Retidos em Duplicidade

Prazo para pleitear a restituicao

O direito de pleitear restituicao de contribuicdes extingue-se em 05 (cinco) anos
contados da data do vencimento para recolhimento da retencao efetuada com
base na nota fiscal, fatura ou recibo de prestacao de servicos.

Manifestacao de inconformidade
E facultado ao sujeito passivo, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da

ciéncia da decisao que indeferiu seu pedido de restituicao apresentar
manifestacao de inconformidade contra o indeferimento do pedido.
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Valor retido — Natureza Antecipacao

O valor retido do valor bruto da nota fiscal, fatura ou recibo de prestacao de
servicos nao caracteriza retencao da contribuicao previdenciaria em si, mas sim
a retencao de determinado valor representado pela aplicacao de um percentual
sobre o valor da mao de obra, o qual, posteriormente, sera compensado apos a
apuracao da contribuicao previdenciaria efetivamente devida pela empresa
prestadora dos servicos. A retencao previdenciaria configura, portanto, uma
antecipacao.
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GFIP é a Guia de Recolhimento do FGTS e Informagoes a Previdéncia Social.
Por sua vez, SEFIP é o Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e
Informagodes a Previdéncia Social.

4

E por meio da GFIP/SEFIP que o contribuinte (empresa) deve prestar
informacodes relacionadas aos fatos geradores de contribuicao previdenciaria e
outros dados de interesse do FGTS, tais como: reten¢ao de 11% incidente sobre
a prestacao de servicos de pessoa juridica, admissao de empregado,
contratacao de autbnomo, retirada de "pro labore" do sdécio, salario-
maternidade, auxilio-doenca, acidente de trabalho, compensacao de valores,
entre outros.
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GFIP/SEFIP da empresa prestadora de servicos

A empresa cedente de mao de obra ou prestadora de servicos (contratada) deve
informar o valor correspondente ao montante das retencdes sofridas durante o
més, em relacdo a cada tomador/obra (contratante), incluindo o acréscimo de 4,
3 ou 2% correspondente aos servicos prestados em condicdes que permitam a
concessao de aposentadoria especial (art. 62 da Lei n? 10.666, de 08/05/2003).
A informacao deve ser prestada relativamente ao estabelecimento ou a obra da
empresa que sofreu a retencao.

Em relacao as informacdes sobre a mao de obra empregada no servico ou na
obra de construcao civil executados em consorcio serao prestadas pelo
contratante dos trabalhadores, em GFIP individualizada por tomador, com o
CNPJ identificador do tomador do servico ou a matricula da obra, conforme o
caso.
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GFIP/SEFIP da empresa tomadora de servicos

A empresa tomadora de servicos nao deve informar em sua GFIP os dados
referentes a retencao de 11% incidente sobre a prestacao de servicos.

Fundamentacdo:; item 3.1 do Capitulo Ill do Manual GFIP/SEFIP para usudrios do
SEFIP 8.4, aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 880/2008.

- c Simplifica
Simplifica Solugdes em Folha de Pagamento i



