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Estender a mao. Profissionalize esse ato e ajude ainda mals,




Gestao legal no terceiro setor:
elementos de base

Apresentacgao

Francisco Helder Alves do Nascimento
Advogado
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Gestao: o calcanhar de Aquiles




O que importa alcancar no final?

Resultados




Pessoas juridicas do terceiro setor

Espécies

mAssociacoes

"Fundacodes
=0Organizacoes religiosas
=P.Js de Direito Eclesiastico

Certificacoes

mUtilidade publica

"CEBAS

"Organizagdes sociais
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Relagdes (juridicas) no TS

Stakeholder Primario/Secundario

Eficiéncia
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(+) Resultados
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Prestacao de Contas
OS Captacao de Recursos
e Acompanhamento de Projetos
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Gestao de Verbas
tor Efetividade no Atendimento
Desenvolvimento OnDemand
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Relacdes de direito administrativo

Ministério da Educacao
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UM PAIS DE TODOS
GOVERNO FEDERAL

4

BRI BIONDIOKCIEANLA
LT BRI TRD TEEE NG ETSDE NIV [ (] DIES

e
g TPV DECONTES MDS
& >0 5700 DO CEARA

CONSELHO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

K'O‘J

i

MINISTERIO
DA SAUDE




‘ Profissionalismo
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I Por uma visdo de futuro

O foco do foco Estatuto social
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Modelo de gestdao: uma questao de escolha
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Planejamento estratégico

" Visiao

Missao

Valores
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Seguranca juridica

v Tributacdo
v'Contratos
v'Relagdes trabalhistas
v'Voluntariado
v'Fornecedores
v'Prestacdes de contas
v'Relacdes de consumo
v’ Contingéncias

etc.
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Contabilidade e auditorias

v" Resolucdo CFC n2 1.409/2012 (interpretacdo da ITG 2002)

v" Principios de Contabilidade:

v NBC TG 1000 — Contabilidade para Pequenas e Médias Empresas — ou as

normas completas (IFRS completas)

naqueles aspectos por ela nao

abordados.
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| Assistente social e publico-alvo




| Tecnologia e inovacao
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I Plano de marketing
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Integre-se

A diversidade nos completa




I Fundamental

Equipe de Alto Desempenho '
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Vocé: um profissional comprometido
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“Se vocé quer ser
4 .
bem sucedido, precisa

ter dedicagédo tota
buscar seu ultimo Ii
e dar o meIhor de si”

-—f—____,__,__,, (Ayrton Sen:na)
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