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Convénio de Adesdo que entre si
celebram, de um lado, a Fundacéao
Petrobras de Seguridade Social -
Petros e, de outro, o Conselho
Regional de Contabilidade do
Estado do Ceara.

Fundagdao Petrobras de Seguridade Social - Petros, entidade fechada de
previdéncia complementar, com sede na Rua do Ouvidor n® 98 — Centro, Cidade do
Rio de Janeiro, Estado do Rio de Janeiro, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ do Ministério da Fazenda sob o n? 34.053.942/0001-50, doravante
denominada Petros, neste ato representada por seu Presidente, Wagner Pinheiro de
Oliveira, portador da cédula de identidade SSP/SP n® 13.998.637, inscrito no
Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n® 087.166.168-39,
com enderego comercial na Rua do Ouvidor n® 98 - Centro, Cidade do Rio de
Janeiro, Estado do Rio de Janeiro; e

Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceara, com sede na Avenida
da Universidade n® 3.057 - Benfica, Cidade de Fortaleza, Estado do Ceara, inscrito
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ do Ministério da Fazenda sob o
n® 07.093.503/0001-06, doravante denominado Instituidor, neste ato representado
por seu Presidente, Osorio Cavalcante Araujo, portador da cédula de identidade RG
n? 1428277, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o
n? 210.151.553-91, com enderego comercial na Avenida da Universidade n® 3.057 -
Benfica, Cidade de Fortaleza, Estado do Ceara,

considerando que, conforme previsto no artigo 13 da Lei Complementar n® 109, de
29 de maio de 2001, a formalizagdo da condi¢cao de Instituidor de um plano de
beneficio dar-se-4 mediante Convénio de Adeséo a ser celebrado entre o Instituidor e
a entidade fechada, em relagéo a cada plano de beneficios por esta administrado,
resolvem celebrar o presente Convénio de Adesao, de acordo com as clausulas e as
condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Pelo presente Convénio de Adesédo, o Conselho Regional de Contabilidade
do Estado do Ceara formaliza sua adesao ao Plano CRCprev , administrado
pela Petros e destinado as pessoas fisicas que possuam registro no Instituidor
e que venham a adquirir a qualidade de Participantes, obedecidas as
disposi¢oes do Regulamento do Plano CRCprev .

CLAUSULA SEGUNDA - DO COMITE GESTOR DO PLANO CRCprev

2.1 O Comité Gestor do Plano CRCprev, constituido nos termos do Estatuto, sera
disciplinado por meio de normativo especifico da Petros.

CLAUSULA TERCEIRA - DA SOLIDARIEDADE

3.1 Os Instituidores do Plano CRCprev ndo sao solidarios entre si em relagao as
obrigagoes e direitos previstos neste Convgnio de Adesao e no Regulamento
do Plano CRCprev , ().

(LA ‘
-/ SPCET
1 Texto o ,'k
Brasiia, (Y « s OED .
ey = ool /-

gl

J




3.2 Os Instituidores do Plano CRCprev ndo sao solidarios com quaisquer das
Patrocinadoras ou dos Instituidores dos demais planos de previdéncia
administrados pela Petros.

3.3 Fica estabelecida, ainda, a inexisténcia de solidariedade entre os Instituidores
do Plano CRCprev e a Petros, limitando-se a responsabilidade destes as
obrigagdes previstas nos respectivos Convénios de Adesao e no Regulamento
do Plano CRCprev .

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO INSTITUIDOR

4.1 O Instituidor compromete-se a cooperar com a Petros na execucdo de suas
atividades, para que esta realize plenamente os objetivos para os quais foi
criada, mediante o cumprimento das seguintes obrigagdes:

4.1.1 cumprir todas as condigbes estabelecidas neste Convénio de Adeséo e
no Regulamento do Plano CRCpreyv;

4.1.2 respeitar as disposi¢coes do Estatuto da Petros e os atos normativos
regularmente aprovados pela Petros, relativos ao Plano CRCprev;

4.1.3 oferecer o Plano CRCprev a todas as pessoas fisicas que possuam
registro no Instituidor, prestando todos os esclarecimentos necessarios
acerca dos beneficios que lhes sao assegurados;

4.1.4 apoiar a Petros na divulgagao do Plano CRCprev e de suas alteragdes,
bem como dos servigos oferecidos aos seus Participantes e Assistidos;

4.1.5 remeter a Petros, até o 5° (quinto) dia Util subsequente ao do evento, os
seguintes documentos e informacdes:

a) pedidos de inscrigao de Participantes no Plano CRCpreyv;

b) dados cadastrais dos Participantes do Plano CRCprev, bem como
as respectivas atualizagoes;

c) relagdo de novos registros no Instituidor ou de registros cancelados;
d) requerimentos de Participantes.

4.1.6 fornecer a Petros, dentro do prazo que venham a ajustar em comum
acordo, todas as informagbes julgadas necessarias a prestagido de
esclarecimentos em processos judiciais ou destinadas a atender as
solicitagbes do oOrgao fiscalizador das entidades fechadas de
previdéncia complementar;

4.1.7 atender as solicitagbes da Petros para divulgar os assuntos de
interesse dos Participantes, inclusive dos Assistidos.
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CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA PETROS

5.1

Além do atendimento as disposigdes legais relativas as entidades fechadas de
previdéncia complementar, a Petros se obriga a:

5.1.1 acatar integralmente as disposigoes do presente Convénio de Adeséo e
do Regulamento do Plano CRCprev;

5.1.2 divulgar o Plano CRCprev e as suas alteragbes aos Participantes,
inclusive aos Assistidos;

5.1.3 receber, na forma prevista no instrumento contratual especifico, as
contribuicdes de empregadores interessados em recolhé-las em favor
de seus empregados que sejam Participantes do Plano CRCprev;

5.1.4 aplicar os recursos destinados ao Plano CRCprev na conformidade das
disposigoes estatutarias e da legislagado vigente;

5.1.5 manter escrituragao prépria dos recursos destinados ao Plano
CRCprev, identificando a participagdo de tais recursos no patriménio
total administrado pela Petros;

5.1.6 manter registro das contas individuais dos Participantes, langando,
mensalmente, em cada uma delas, além das contribuigdes vertidas ao
Plano CRCprev, a rentabilidade liquida auferida na aplicagdo dos
respectivos recursos;

5.1.7 remeter aos Participantes, trimestralmente, extrato contendo o saldo
atualizado de sua Conta Pessoal e, se for o caso, da Conta de
Recursos do Empregador e da Conta de Recursos Portados, e aos
Assistidos o saldo atualizado da Conta de Beneficio Concedido.

5.1.8 remeter ao Instituidor, mensalmente, relatério de investimentos e de
seguridade do Plano CRCprev.

CLAUSULA SEXTA - DAS CONTRIBUICOES E DAS DESPESAS COM A

6.1

6.2

6.3

ADMINISTRACAO DO PLANO CRCprev

O Plano CRCprev sera custeado por contribuicdes dos Participantes e por
contribuigées eventuais e facultativas de empregadores, conforme disposto no
item 5.1.3 do presente Convénio de Adesdo, bem como pelo rendimento
liquido das aplicagdes desses recursos.

As contribuigbes devidas pelos Participantes do Plano CRCprev serdo aquelas
constantes do Plano de Custeio anual.

As despesas decorrentes da administracdo do Plano CRCprev pela Petros
serdo custeadas com recursos descontados de todas as contribuicbes e
aportes vertidos ao Plano pelos Participantes, por empregadores e por
terceiros, no valor correspondente a 4% (quatro por cento) dessas
contribuigdes. -,
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CLAUSULA SETIMA - DA PARTICIPACAO DO PLANO CRCprev NO

7.1

7.2

PATRIMONIO ADMINISTRADO PELA PETROS

O Plano CRCprev tera patriménio préprio, individualizado na contabilidade da
Petros, sendo totalmente desvinculado dos demais planos de previdéncia
administrados pela Petros.

Os recursos destinados ao Plano CRCprev serdo aplicados em ativos
proprios, de propriedade exclusiva do Plano, ou em conjunto com outros
Planos ou com terceiros, na forma da legislagao vigente.

CLAUSULA OITAVA - DA ADESAO DE OUTROS INSTITUIDORES

8.1

A adesdo de outros Instituidores ao Plano CRCprev se processara com
observancia das disposicdes do Estatuto da Petros e da legislagdo aplicavel e
dependera da aprovagdo dos demais Instituidores do Plano e de prévia
autorizagao do 6rgao fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

CLAUSULA NONA - DA RETIRADA DO INSTITUIDOR

9.1

A retirada do Instituidor ou a extingdo do Plano CRCprev dependera de prévia

autorizagdo do o¢rgao fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia
complementar.

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

A retirada do Instituidor dar-se-a nas seguintes situagoes:
a) por decisao do Instituidor ou da Petros;
b) por extingao ou dissolugéo do Instituidor.

O pedido de retirada do Instituidor, quando de iniciativa do préprio ou da
Petros, devera ser formalizado por carta registrada dirigida & outra parte.

9.3.1 A partir da data do recebimento do pedido de retirada, o Instituidor e a
Petros terdo o prazo de 30 (trinta) dias para dar inicio aos
procedimentos administrativos visando a tornar efetiva essa retirada.

A partir da data-base da retirada do Instituidor,, ndo mais serdo admitidas
inscricdes no Plano CRCprev de pessoas fisicas registradas no respectivo
Instituidor.

O Instituidor, no caso de retirada do Plano CRCprev, ficara obrigado a dar
cumprimento ao estabelecido na Clausula Quarta do presente Convénio de
Adesao, quanto as obrigagoes assumidas perante a Petros relativamente aos
direitos dos Participantes e dos Assistidos e, ainda, as obrigagdes legais até a
data da aprovagao dessa retirada pelo 6rgdo governamental competente.

Ocorrendo a retirada do Instituidor do Plano CRCprev, eventuais e posteriores
reivindicagdes judiciais de Participantes e de Assistidos, com base em atos ou
fatos anteriores a retirada, todos os custos serdo de responsabilidade do
Instituidor ou da Petros, na dependéncia de qual deles, na decisdo transitada
em julgado, venha a ser apontado como responsavel. @J/
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9.7 A retirada do Instituidor do Plano CRCprev se processara com observancia
das disposigoes do Estatuto da Petros e da legislagao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 O n&o exercicio pelas Partes de quaisquer dos direitos a elas assegurados
neste Convénio de Adesao, no Estatuto da Petros e no Regulamento do Plano
CRCprev, ou a nao aplicagdo de qualquer sangdo neles prevista, nédo
importara em novagao quanto a seus termos, ndo podendo ser interpretado
como renuncia ou desisténcia de tais direitos.

10.2 O presente Convénio de Adesao vigorara por prazo indeterminado a partir da
data da publicagdo, no Diario Oficial da Unido, da Portaria de sua aprovacao
pelo 6rgao governamental competente.

10.3 As partes elegem o foro da Segao Judiciaria do Estado do Ceara - Justica
Federal como o competente para dirimir todas as questées oriundas deste
Convénio de Adesdo, com renlncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual
teor, na presencga das testemunhas abaixo identificadas.

Rio de Janeiro, 7\6 de Wulwlre de2009.

Fundacgao Petrobraa[ze Segun e Social - Petros
Wagner Pinheiro dg Oliveira

Conselho Regional de LM&“ do Estado do Ceara

Osoério Cavalcante Araljo
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Nome! Enrique Gonzalez Marquez
CPF: 230.648.627-15
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Nome: Liduino Juvéncio Herculano
CPF: 044.583.707-15
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