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Por JOHNATAN ABREU 
 
	
  

E seus conceitos 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

-­‐  Lançamento	
  do	
  projeto	
  eSocial;	
  
-­‐  Lançamento	
  do	
  Portal	
  do	
  eSocial	
  
-­‐  Manual	
  1.1	
  –	
  circular	
  caixa	
  642/2014	
  
-­‐  Circular	
  Caixa	
  –	
  657/2014	
  
-­‐  Decreto	
  8.373/2014	
  
-­‐  Resolução	
  nº	
  1	
  do	
  Conselho	
  gestor;	
  
-­‐  Manual	
  2.0	
  e	
  manual	
  para	
  desenvolvedores	
  
-­‐  Manual	
  2.1	
  e	
  manual	
  dos	
  desenvolvedores	
  

	
  

 Introdução 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

EFD	
  -­‐	
  REINF	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

e-­‐financeira	
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Introdução 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Introdução 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Consórcio	
  
de	
  entes	
  

RECEITA	
  
FEDERAL	
  

INSS	
  

MTE	
  
MINISTERIO	
  

DA	
  
PREVIDÊNCIA	
  

CONSELHOR	
  
CURADOR	
  
DO	
  FGTS	
  

Introdução 
Consórcio	
  de	
  Entes	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
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1	
   -­‐	
   Viabilizar	
   a	
   garan4a	
   dos	
   direitos	
   trabalhistas	
   e	
  
previdenciários;	
  

2	
  -­‐	
  Simplificar	
  o	
  cumprimento	
  das	
  obrigações	
  e;	
  

3	
   -­‐	
   Aprimorar	
   a	
   qualidade	
   de	
   informações	
   das	
   relações	
   de	
  
trabalho,	
  previdenciárias	
  e	
  fiscais	
  

MUDANÇA	
  
DE	
  CULTURA	
  

OBEDECER	
  A	
  
LEGISLAÇÃO	
  

Finalidade do eSocial – 
Decreto 8.373/2014 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Descrição Simplificada 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Descrição Simplificada 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
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Certificação	
  Digital	
  
O	
   certificado	
   digital	
   utilizado	
   no	
   sistema	
   eSocial	
  
deverá	
   ser	
   emitido	
   por	
   Autoridade	
   Certificadora	
  
credenciada	
   pela	
   Infraestrutura	
   de	
   Chaves	
   Públicas	
  
Brasileira	
  –	
  ICP-­‐Brasil.	
  
	
  

Acesso ao eSocial 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Código	
  de	
  Acesso	
  para	
  o	
  Portal	
  eSocial	
  
Os	
   empregadores/contribuintes	
   não	
   obrigados	
   à	
  
utilização	
  do	
  certificado	
  digital,	
  podem	
  gerar	
  	
  	
  Código	
  
de	
   Acesso	
   no	
   Portal	
   eSocial,	
   que	
   lhe	
   permite	
   a	
  
utilização	
  de	
  diversos	
  serviços,	
  dentre	
  eles,	
  a	
  geração	
  
dos	
   arquivos	
   eletrônicos	
   que	
   se	
   transformarão	
   em	
  
documentos	
  eletrônicos	
  nos	
  termos	
  legais.	
  	
  

Acesso ao eSocial 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

ü  Empregadores	
  domésticos;	
  

ü Micro	
  e	
  pequenas	
  empresas	
  optantes	
  pelo	
  Simples	
  

Nacional;	
  

ü  Contribuinte	
  individual	
  equiparado	
  à	
  empresa;	
  e	
  

ü  Pequeno	
  produtor	
  rural.	
  

Quem	
  está	
  desobrigado	
  do	
  Cer1ficado*	
  

*07	
  empregados	
  permanentes	
  	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  



14/07/15	
  

5	
  

O	
  Empregador	
  
gera	
  um	
  
arquivo	
  
eletrônico	
  
(XML)	
  

Assina-­‐o	
  
digitalmente,	
  
transformando-­‐
o	
  em	
  
documento	
  

O	
  arquivo	
  
eletrônico	
  é	
  
transmitido	
  
pela	
  Internet	
  
para	
  o	
  
ambiente	
  
nacional	
  do	
  
eSocial	
  

Elaboração	
  das	
  Informações	
  XML	
  
Transmissão de Arquivos 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

	
   procedimento	
   de	
   cont ingência	
   para	
   a	
  
indisponibilidade	
  dos	
  servidores	
  Webservice	
  do	
  sistema	
  
eSocial	
  é	
  o	
  Portal	
  Web	
  que	
  permite	
  a	
  manutenção	
  e	
  a	
  
consulta	
  dos	
  dados	
  mantidos	
  pelo	
  sistema.	
  	
  

Transmissão de Arquivos 

Plano	
  B	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
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Armazenamento	
  das	
  Informações	
  
Transmissão de Arquivos 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

ü  O	
   recibo	
   de	
   entrega	
   dos	
   eventos	
   serve	
   para	
   oficializar	
   a	
  
remessa	
  de	
  determinada	
   informação	
  ao	
  eSocial	
  e	
   também	
  
para	
   obter	
   cópia	
   de	
   determinado	
   evento,	
   retificá-­‐lo	
   ou	
  
excluí-­‐lo	
  quando	
  o	
  programa	
  assim	
  o	
  permitir.	
  	
  

ü  Cada	
   evento	
   transmitido	
   possui	
   um	
   recibo	
   de	
   entrega.	
  
Quando	
  se	
  pretende	
  efetuar	
  a	
   retificação	
  de	
  determinado	
  
evento	
  deve	
  ser	
  informado	
  o	
  número	
  do	
  recibo	
  de	
  entrega	
  
do	
  evento	
  que	
  se	
  pretende	
  retificar.	
  

Comprovante de entrega 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

	
   As	
   informações	
   constantes	
   do	
   eSocial	
   serão	
  
recepcionadas	
   pelos	
   entes	
   do	
   consórcio,	
   sendo	
   que	
   as	
  
empresas	
   utilizarão	
   as	
   ferramentas	
   de	
   constituição	
   de	
  
crédito	
  e	
  emissão	
  de	
  guias	
  de	
  recolhimento:	
  	
  

	
   No	
   sítio	
   da	
   Receita	
   Federal	
   do	
   Brasil	
   para	
   as	
  
contribuições	
   previdenciárias	
   e	
   tributos	
   referentes	
   à	
  
remuneração	
  do	
  trabalhador;	
  

	
  No	
  sítio	
  da	
  Caixa	
  Econômica	
  Federal	
  para	
  o	
  FGTS.	
  
	
  

Constituição de crédito 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  



14/07/15	
  

7	
  

EVENTOS	
  
INICIAIS	
  

EVENTOS	
  
PERÍODICOS	
  

EVENTOS	
  
NÃO	
  

PERIÓDICOS	
  

Eventos do eSocial 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

2.4 Relação dos Eventos 

• S1000	
  -­‐	
  Empregador	
  
• S1005	
  –	
  tabela	
  de	
  estabelecimento/Obra	
  
• S1010	
  –	
  tabela	
  de	
  Rubricas	
  
• S1020	
  –	
  Tabela	
  de	
  lotações	
  Tributárias	
  
• S1030	
  –	
  Tabela	
  de	
  Cargos	
  
• S1040	
  –	
  Tabela	
  de	
  Funções	
  
• S1050	
  –	
  Tabela	
  de	
  Horários/Turnos	
  
• S1060	
  –	
  Tabela	
  de	
  Ambientes	
  de	
  Trabalho	
  
• S1070	
  –	
  Tabelas	
  de	
  processo	
  Administrativo	
  e	
  
Judicial	
  

• S1080	
  –	
  Tabela	
  de	
  Operadores	
  Portuário	
  
• S2100	
  –	
  Cadastramento	
  Inicial	
  

Eventos	
  
Iniciais	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Relação dos Eventos 

• S1200	
  –	
  Remuneração	
  do	
  Trabalhador	
  
• S1202	
  –	
  Remuneração	
  do	
  servidor	
  publico.	
  
• S1210	
  -­‐	
  Pagamentos	
  de	
  Rendimentos	
  do	
  Trabalho	
  
• S1220	
  -­‐	
  Pagamentos	
  a	
  Beneficiários	
  Não	
  Identificados	
  
• S1250	
  -­‐	
  Aquisição	
  de	
  Produção	
  Rural	
  
• S1260	
  -­‐	
  Comercialização	
  da	
  Produção	
  Rural	
  
• S1270	
  -­‐	
  Contratação	
  de	
  Trabalhadores	
  Avulsos	
  Não	
  
Portuários	
  	
  

• S1280	
  -­‐	
  Informações	
  Complementares	
  aos	
  Eventos	
  
Periódicos	
  

• S1298	
  -­‐	
  Reabertura	
  dos	
  Eventos	
  Periódicos	
  –	
  Remuneração	
  
• S1299	
  -­‐	
  Fechamento	
  dos	
  Eventos	
  Periódicos	
  –	
  Remuneração	
  
• S1300	
  -­‐	
  Contribuição	
  Sindical	
  

Eventos	
  
periódico	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
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• S2190	
  -­‐	
  Informação	
  Parcial	
  de	
  Admissão	
  
• S2200	
  -­‐	
  Admissão	
  de	
  Trabalhador	
  
• S2205	
  -­‐	
  Alteração	
  de	
  Dados	
  Cadastrais	
  do	
  Trabalhador	
  
• S2206	
  -­‐	
  Alteração	
  de	
  Contrato	
  de	
  Trabalho	
  
• S2210	
  -­‐	
  Comunicação	
  de	
  Acidente	
  de	
  Trabalho	
  
• S2220	
  -­‐	
  Monitoramento	
  da	
  Saúde	
  do	
  Trabalhador	
  	
  
• S2230	
  -­‐	
  Afastamento	
  Temporário	
  	
  
• S2240	
  -­‐	
  Condições	
  Ambientais	
  do	
  Trabalho	
  -­‐	
  Fator	
  de	
  Risco	
  	
  
• S2241	
  -­‐	
  Insalubridade	
  /	
  Periculosidade	
  /	
  Aposentadoria	
  Especial	
  
• S2250	
  -­‐	
  Aviso	
  Prévio	
  
• S2298	
  -­‐	
  Reintegração	
  
• S2299	
  -­‐	
  Desligamento	
  
• S2300	
  -­‐	
  Trabalhador	
  Sem	
  Vínculo	
  de	
  Emprego	
  -­‐	
  Início	
  
• S2305	
  -­‐	
  Trabalhador	
  Sem	
  Vínculo	
  de	
  Emprego	
  -­‐	
  Alteração	
  
Contratual	
  

• S2399	
  -­‐	
  Trabalhador	
  Sem	
  Vínculo	
  de	
  Emprego	
  -­‐	
  Término	
  
• S3000	
  -­‐	
  Exclusão	
  de	
  Eventos	
  
• S4000	
  -­‐	
  Solicitação	
  de	
  Totalização	
  de	
  Eventos,	
  Bases	
  e	
  
Contribuições	
  

• S5000	
  –	
  Informações	
  das	
  Contribuições	
  sociais	
  do	
  trabalhador	
  
(novo)	
  

• S5001	
  –	
  Importo	
  de	
  Renda	
  Retido	
  na	
  Fonte	
  (novo)	
  
• S5011	
  –	
  Informações	
  das	
  Contribuições	
  Sociais	
  consolidadas	
  por	
  
contribuinte	
  (novo)	
  	
  

Eventos	
  
não	
  

periódico	
  

Empregador:	
  	
  A	
  par4r	
  da	
  data	
  de	
  entrada	
  em	
  vigor	
  do	
  eSocial	
  
os	
   empregadores	
   serão	
   iden4ficados	
   apenas	
  
pelo	
   CNPJ,	
   se	
   pessoa	
   jurídica,	
   e	
   apenas	
   pelo	
  
CPF,	
  se	
  pessoa	
  Usica.	
  

	
  
	
  

Para	
  as	
  pessoas	
  Usicas	
  que	
  u4lizam	
  a	
  matrícula	
  CEI,	
  foi	
  criado	
  
o	
  CAEPF	
  –	
  Cadastro	
  de	
  A4vidades	
  da	
  Pessoa	
  Física,	
  que	
  será	
  
um	
  número	
  seqüencial	
  vinculado	
  ao	
  CPF.	
  
	
  
	
  

Identificadores 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Obras	
   de	
   Construção	
   Civil:	
   matrícula	
   CEI	
   passa	
   a	
   ser	
  
subs4tuída	
   pelo	
   CNO	
   –	
  
Cadastro	
  Nacional	
  de	
  Obras	
  

	
  
	
  

As	
   matrículas	
   CEI	
   existentes	
   na	
   data	
   de	
   implantação	
   do	
  
eSocial	
  rela4vas	
  a	
  obras,	
  comporão	
  o	
  cadastro	
  inicial	
  do	
  CNO.	
  
	
  
	
  

Identificadores 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
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Trabalhadores:	
   Serão	
   iden4ficados	
   obrigatoriamente	
   pelo	
  
CPF	
  e	
  o	
  NIS	
  (Pis,	
  Pasep,	
  Nit).	
  

	
  
	
  

O	
   trio	
   de	
   informações	
   “CPF	
   x	
   NIS	
   x	
   Data	
   de	
   nascimento”	
  
deverá	
  estar	
  consistente	
  com	
  o	
  CNIS	
  –	
  Cadastro	
  Nacional	
  de	
  
Informações	
  Sociais,	
  e	
  será	
  validado	
  no	
  ato	
  da	
  transmissão	
  
	
  
	
  

Identificadores 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Trabalhador	
  

NIS	
  

PIS	
  

PASEP	
  

NIT	
  

Dta	
  
nascimento	
  

CPF	
  

Identificadores 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Qualificação	
  dos	
  trabalhadores	
  	
  

Consistência	
  de	
  informações	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
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Qualificação	
  dos	
  trabalhadores	
  	
  

Consistência	
  de	
  informações	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  ao	
  EAD	
  Express	
  	
  *termo	
  de	
  uso	
  Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

Qualificação	
  dos	
  trabalhadores	
  	
  

Consistência	
  de	
  informações	
  

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

1 -­‐	
   Produção	
   –	
   Ambiente	
   dest inado	
   para	
  
processamento	
   e	
   apuração	
   das	
   informações	
   do	
  
empregador	
  que	
  produz	
  todos	
  os	
  efeitos	
  jurídicos.	
  	
  
	
  
2-­‐	
  Pré-­‐produção	
  -­‐	
  dados	
  reais	
  –	
  Ambiente	
  de	
  testes	
  
utilizando	
  dados	
  reais	
  que	
  serão	
  validados,	
  inclusive	
  
com	
  os	
  sistemas	
  externos,	
  sem	
  efeitos	
  jurídicos.	
  	
  
	
  
3-­‐	
   Pré-­‐produção	
   -­‐	
   dados	
   fictícios	
   –	
   Ambiente	
   de	
  
teste	
   que	
   não	
   serão	
   validados	
   com	
   os	
   sistemas	
  
externos.	
  	
  

Condições de implantação 
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ü Alteração	
  
	
  

	
  Começar	
  um	
  novo	
  cenário	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

2.7 Alteração, retificação e exclusão 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

2.7 Alteração, retificação e exclusão 

Detalhando	
  o	
  eSocial	
  –	
  todos	
  os	
  direitos	
  reservados	
  a	
  Simples	
  Treinamentos	
  *termos	
  de	
  uso	
  

ü Re1ficação	
  
	
  

	
  Corrigir	
  algo	
  errado	
  
	
  
	
  
	
  
	
  

2.7 Alteração, retificação e exclusão 
ü  	
   Exclusão	
  
	
  

	
   Para	
   exclusão	
   de	
   eventos	
   transmitidos	
   indevidamente,	
  
faz-­‐se	
   necessária	
   a	
   transmissão	
   de	
   arquivo	
   no	
   leiaute	
   previsto	
  
em	
   S-­‐3000	
   –	
   Exclusão	
   de	
   Eventos,	
   observando	
   as	
   regras	
  
dispostas	
  neste	
  Manual.	
  

	
   No	
   caso	
   de	
   EXCLUSÃO	
   o	
   procedimento	
   do	
   empregador/
contribuinte	
   declarante	
   será	
   o	
   de	
   enviar	
   o	
   evento	
   S-­‐3000	
  
identificando	
   o	
   evento	
   a	
   ser	
   excluído	
   nos	
   campos	
   tpEvento	
   e	
  
nrRecEvt,	
  constando	
  no	
  campo	
  nrRecEvt	
  o	
  número	
  do	
  recibo	
  do	
  
arquivo	
  originalmente	
  enviado	
  a	
  ser	
  excluído.	
  

	
   Somente	
   é	
   permitida	
   a	
   exclusão	
   de	
   eventos	
   não	
  
periódicos	
  (S-­‐2100	
  a	
  S-­‐2399)	
  e	
  periódicos	
  (S-­‐1200	
  a	
  S-­‐1298)	
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