» CRCCE

PROCESSO LJCITATORIO N° 09/2013
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA - CRCCE,
Autarquia Federal criada pelo Decreto-Lei n° 9.295/46, com sede na Av. da Universidade,
3057 - Benfica, nesta Capital, por sua Pregoeira, designada pela Portaria CRCCE n°
015/2012, torna publico que as 14h do dia 20 de fevereiro de 2013, na sede do
Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceard, sera realizada licitacdo na
modalidade PREGAO, na forma presencial, do tipo "MENOR PRECO”, adjudicagio por
preco global, visando & CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA A
PRESTAC;AO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS, DE NATUREZA CONTINUA, conforme
especificacoes do ANEXO | deste Edital. A presente licitacdo reger-se-a por este edital e
seus anexos, partes do Processo n° 09/2013, em consonancia com a Lei n° 10.520, de
17/07/02, regulamentada pelo Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000, e também pela
Lei Complementar N° 123 de 14/02/2006, regulamentada pelo Decreto n.° 6204 de
05/09/2007. Subsidiariamente, pela Lei 8.666, de 21/06/93, além das demais legislacdes
pertinentes.

1. LOCAIS E DATAS
1.1 Os envelopes contendo a documentacdo serdo recebidos somente na Sede do

CRCI/CE, localizada na Av. da Universidade, 3057 - Benfica — CEP 60.020-181 -
Fortaleza/CE.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ATE:
Data: 20/02/2013 HORA: 14h
Local: Somente na Sede do CRC/CE, conforme endereco acima descrito.

1.2 A sessao publica para a abertura de envelopes e processamento da licitacdo ocorrera
na sede do Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceara.

ABERTURA DA LICITACAO:
Data: 20/02/2013 HORA: 14h
Local: Sede do CRC/CE, conforme endereco acima descrito.

1.3 Nao havendo expediente, por qualquer razao na data estabelecida no predmbulo, a
sessdao inaugural ficara automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo local e horario.

2. OBJETO

2.1 Constitui-se objeto do presente Pregdo a CONTRATACAO DE MAO-DE-OBRA
TERCEIRIZADA (COPEIRA, RECEPCIONISTA, MOTOQUEIRO, ZELADOR,
MOTORISTA, PORTEIRO MANOBRISTA E TECNICO EM SUPORTE OPERACIONAL
EM HARDWARE E SOFTWARE), conforme especificacdes descritas no Anexo |, que é
parte integrante deste edital.
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3. DA PREVISAO ORCAMENTARIA

3.1 Os recursos para a realizacdo deste projeto sdo proprios e correrdo pelas rubricas:
6.3.1.3.02.01.006; 6.3.1.3.02.01.007; 6.3.1.3.02.01.008; 6.3.1.3.02.01.021 e
6.3.1.3.02.01.005.

4. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1 Poderado participar da presente licitacdo os interessados que atenderem a todas as
exigéncias constantes deste Edital e seus anexos, inclusive quanto a documentacao.

4.2 Nao poderao participar deste pregao os interessados que se encontrem em processo
de faléncia, de dissolucao, de fusdo, de cisdo ou de incorporacao; que estejam cumprindo
suspensao temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com o
Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceard; que tenham sido declaradas
inidéneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica; bem como as licitantes
gue se apresentem constituidas na forma de empresas em consoércio.

5. FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1 Os proponentes deverdo apresentar toda sua documentacdo pessoalmente, por
intermédio de seu representante legal ou procurador devidamente credenciado, ou envia-
las para o Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceard, respeitada a data e
horario limite para o seu recebimento.

5.2 Os documentos deverdo ser apresentados em original, ou cOpia autenticada por
Cartério competente ou pela Pregoeira, ou ainda por publicacdo em 6rgéo oficial.

5.3 A falta na entrega da documentacdo no dia, hora e local estabelecidos, implicara
desisténcia da participagdo no certame.

5.4 Os documentos necessarios a participacdo na presente licitacdo deverdo ser
apresentados no idioma oficial do Brasil.

5.5 Quaisquer documentos, necessarios a participacdo no presente certame,
apresentados em lingua estrangeira, deverdo ser autenticados pelos respectivos
consulados e traduzidos para o idioma oficial do Brasil por tradutor juramentado.

5.6 O CNPJ indicado nos documentos devera ser o mesmo da empresa que efetivamente
vai fornecer os bens objeto da presente licitacao.

5.7 Nao serdo aceitos documentos apresentados por meio de fitas, discos magnéticos,
filmes ou copias em fax simile, mesmo autenticados, admitindo-se fotos, gravuras,
desenhos ou graficos apenas como forma de ilustracéo do objeto da proposta de precos.
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5.8 Cada licitante devera apresentar 03 (trés) conjuntos de documentos: Declaracdes
Preliminares, de Proposta de Preco e de Habilitacao.

5.9 A documentacdo devera ser apresentada em envelopes distintos, opacos, lacrados e
enderecados a Comisséao de Licitacdes, conforme segue:

Envelope das Declarag6es Preliminares:

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA

A COMISSAO DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N.° 09/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO-DE-OBRA TERCEIRIZADA
(COPEIRA, RECEPCIONISTA, MOTOQUEIRO, ZELADOR, MOTORISTA, PORTEIRO
MANOBRISTA E TECNICO EM SUPORTE OPERACIONAL EM HARDWARE E
SOFTWARE)

Titulo: “DECLARACOES PRELIMINARES”

PROPONENTE (RAZAO SOCIAL):

DATA LIMITE PARA CADASTRAMENTO: 20/02/2013

Envelope dos Documentos de Habilitacao:

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA

A COMISSAO DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N.° 09/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

OBJETO: PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA TERCEIRIZADA (COPEIRA,
RECEPCIONISTA, MOTOQUEIRO, ZELADOR, MOTORISTA, PORTEIRO
MANOBRISTA E TECNICO EM SUPORTE OPERACIONAL EM HARDWARE E
SOFTWARE)

Titulo: “DOCUMENTOS DE HABILITACAQ”

PROPONENTE (RAZAO SOCIAL):

DATA DA ENTREGA/ABERTURA: 20/02/2013

Envelope da Proposta de Precos:

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA

A COMISSAO DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO N.° 09/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

OBJETO: PRESTACAO DE MAO-DE-OBRA TERCEIRIZADA (COPEIRA,
RECEPCIONISTA,  MOTOQUEIRO, ZELADOR, MOTORISTA, PORTEIRO
MANOBRISTA E TECNICO EM SUPORTE OPERACIONAL EM HARDWARE E
SOFTWARE)

Titulo: “PROPOSTA DE PRECOS”

PROPONENTE (RAZAO SOCIAL):

DATA DA ENTREGA: 20/02/2013

6. DAS DECLARACOES PRELIMINARES
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6.1 O envelope "Declaracdes Preliminares” devera conter:

6.1.1 Declaragéo de que o objeto ofertado atende todas as especificacbes descritas neste
edital e de que atende todos os requisitos de habilitacdo, conforme modelo do ANEXO II.
6.1.2 Declaracéo de estar enquadrada, se for o caso, na definicdo de Microempresa ou de
Empresa de Pequeno Porte, conforme o artigo 3° da Lei Complementar n® 123 de
14/12/2006, conforme modelo do ANEXO VI.

6.2 A ndo apresentacdo da declaracao de que trata o item 6.1.1 implicara em exclusédo da
licitante do presente certame, mediante sua desclassificacao.

6.2.1 O equivoco pelo qual a licitante deixou de apresentar a declaracdo podera ser
sanado junto a pregoeira desde que a mesma tenha credenciado representante para
participar da sessdo e este declare em nome da empresa quando argliido da omisséo,
precluindo o direito de fazé-lo caso nédo esteja presente, ndo haja representante
credenciado ou omita-se novamente.

6.3 A omissdo em apresentar a declaracdo de que trata o item 6.1.2 implicara na
presuncao de qualificar a licitante como ndo enquadrada nas definicdes de Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte, precluindo o direito de apresenta-la quando encerrada a
fase de credenciamento.

7. DA PROPOSTA DE PRECOS

7.1 O envelope "Proposta de Precos” devera apresentar os precos global e mensal dos
servigos a serem executados, bem como a planilha detalhada dos custos componentes e
seus precos unitarios e copia do Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categOria profissional envolvida, conforme modelo do ANEXO Il (neste incluida planilha
de custos);

7.2 A proposta devera ser apresentada em uma via, em lingua oficial do Brasil salvo,
guanto a expressdes técnicas de uso corrente, em papel timbrado da licitante ou
identificada com o carimbo padronizado do CNPJ e endereco completo, podendo ser
editorada por computador, sem ressalvas, emendas ou rasuras, acréscimos ou
entrelinhas, com as folhas rubricadas e a Ultima assinada pelo representante legal,

7.3 Deverdo ser computados todos 0s custos necessarios para o atendimento do objeto
desta licitacdo, bem como todos os impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, e quaisquer outros
custos ou despesas que incidam ou venham a incidir direta ou indiretamente, abrangendo,
assim, todos 0s custos necessarios a execucdo do objeto e a manutencdo destas
condicbes durante a vigéncia do contrato. A omissdo de qualquer despesa sera
interpretada como ndo existente ou ja incluida no pre¢o, ndo podendo a licitante pleitear
acrescimos apos a abertura das propostas.
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7.4 O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias
correntes a contar da data de apresentacdo dos envelopes. Caso este prazo ndo esteja
expressamente indicado na proposta, 0 mesmo sera considerado de 60 (sessenta) dias
correntes.

7.5 Devera ser apresentada apenas uma proposta.

7.6 A licitante somente podera retirar sua proposta, mediante requerimento escrito a
Comisséo, antes da abertura do respectivo envelope, desde que caracterizado motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao, conforme modelo ANEXO
V.

7.7 Ocorrendo discrepancia entre o valor expresso em algarismos e por extenso, serao
considerados estes ultimos, devendo a pregoeira proceder as correcfes necessarias.

8. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

8.1 O envelope "Documentos de Habilitagdo" deverd conter os documentos abaixo
relacionados, em uma Unica via, sem rasuras, emendas ou ressalvas.

8.2 HABILITACAO JURIDICA

8.2.1 Registro comercial, no caso de Empresario;

8.2.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, no
caso de sociedades comerciais, acompanhado de documentos referentes a eleicdo dos
administradores da sociedade, no caso de sociedades por acoes;

8.2.3 Ato constitutivo devidamente registrado no Cartorio de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades simples, acompanhado de prova da diretoria em
exercicio;

8.2.4 Decreto de autorizacdo e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir;

8.3 REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

8.3.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica;

8.3.2 Certiddo Conjunta Negativa ou Positiva com Efeito Negativa de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela Procuradoria- Geral da Fazenda
Nacional, em plena validade;

8.3.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

8.3.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal;
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8.3.5 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS);

8.3.6 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS).

8.3.7 10.3.7 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de
1943.

8.4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.4.1 Certiddo(des) Negativa(s) de Pedido de Faléncia ou Concordata ou Recuperacao
Judicial, expedida(s) até 60 (sessenta) dias antes da data limite para apresentacdo dos
envelopes, passada(s) pelo(s) Cartério(s) Distribuidor(es) da Comarca de seu domicilio.

8.4.2 Declaracao firmando cumprimento ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIIl, da CF
(Emprego de menor). Conforme modelo do ANEXO IV deste edital.

8.4.3 Declaracdo, conforme Anexo IX, de Compromisso e ldoneidade, assegurando a
inexisténcia de impedimento legal para licitar ou contratar com a Administracéo Publica;

8.5 QUALIFICACAO TECNICA

8.5.1 Atestado(s) de capacidade técnica que comprove que a empresa prestou ou vem
prestando servigos pertinentes e compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto deste edital;

8.5.1.1 Entende-se por pertinente e compativel em caracteristicas o(s) atestado(s) que em
sua individualidade ou nao, contemplem 50% (cinquenta por cento) das funcdes objeto
desta licitacao;

8.5.1.2 O(s) atestado(s) apresentado(s) devera(ao) ser derivado(s) de servi¢o(s) de
natureza continua, ndo cabendo para tanto a soma de atestado(s) com cuja a execucao
tenha sido feita em periodo distintos, ou ndo concomitantes.

8.5.2 Comprovacéao de inscricdo junto a Entidade Profissional competente.

9. DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

9.1 Os documentos (originais ou coépias) especificados nesta secdo deverdo ser
apresentados em fase de credenciamento, apds abertura da sessao publica e somente

serdo aceitos até que seja declarada encerrada esta fase pela pregoeira.

9.1.1 No caso da apresentacdo de coOpias, as mesmas deverdo ser autenticadas por
tabelido, pela pregoeira, ou por servidor integrante da Equipe de Apoio a vista do original.
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9.2 A licitante podera apresentar para 0 credenciamento junto a Pregoeira, um
representante devidamente munido de documento que o credencie a participar deste
procedimento licitatorio.

9.2.1 Cada licitante credenciara apenas um representante que sera o Unico admitido a
intervir nas fases do procedimento licitatorio e a responder, para todos os atos e efeitos
previstos neste Edital, por sua representada.

9.3 Por credenciamento entende-se a apresentagcao conjunta dos seguintes documentos:
9.3.1 Documento oficial de identidade;
9.3.2 CONTRATO SOCIAL ou documento analogo e sua ultima alteracao;

9.3.2.1 No caso do representante ser socio, proprietario, dirigente ou assemelhado da
licitante, a investidura em tais cargos, bem como o poder para exercer e assumir
obrigacdes em nome da licitante devera estar expresso no CONTRATO SOCIAL;

9.3.3 PROCURACAO com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da licitante, na forma da lei,
outorgada por seu representante legal, para outro que nao seja o representante legal da
licitante, conforme ANEXO VIII.

9.4 A ndo apresentacao ou incorrecdo de quaisquer dos documentos de credenciamento
impedird a participacao da licitante na fase de lances e apresentacado recursos e outros
atos da sesséo publica, ficando limitada sua participacéo a classificacdo de sua proposta
escrita, conforme as regras do presente pregao.

9.5 Os representantes nao credenciados das licitantes poderdo assistir & sesséo publica
na qualidade de cidaddos comuns.

9.6 O representante podera ser substituido por outro devidamente credenciado mediante
justificativa devidamente instruida de documentos como atestados médicos ou declaracéo
de impedimento por forga maior.

9.7 Néao serd admitida a participacdo de um mesmo representante para mais de uma
empresa licitante.

10. DA SESSAO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
10.1 No dia, hora e local designado neste Edital, a pregoeira declarara aberta a sessao
publica e, na presenca dos representantes das licitantes e demais pessoas que queiram

assistir ao ato, procedera ao que se segue:

10.2 Iniciara pela fase de credenciamento de representantes;
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10.2.1 Seré feita a conferéncia do credenciamento dos representantes legais, mediante
confronto do instrumento de credenciamento, Contrato Social ou Documento constitutivo
da licitante e documento de identificacdo do representante.

10.2.2 Sera declarado, ap6s consulta aos presentes, ndo havendo ninguém que declare
inteng&o de credenciar representante, o encerramento da fase de credenciamento;

10.2.3 O encerramento da fase de credenciamento fara precluir o direito de sanar falhas
nas declaracdes preliminares bem como de desisténcia do certame, apds 0 que nao sera
admitida a retirada das propostas.

10.3 Apds, tera sequéncia a fase de verificacdo das Declaracdes Preliminares:

10.3.1 Procederd a abertura do envelope numero 1, contendo as “Declaragbes
Preliminares”, sendo elas: declaracdo do licitante dando ciéncia de que cumpre
plenamente os requisitos de habilitacdo e atende ao edital e declaragdo de
enquadramento na qualificacdo de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, se for o
caso;

10.4 Apos, a pregoeira passara a verificar, para todas as licitantes, a conformidade das
propostas com as exigéncias constantes deste Edital, bem como a classificacdo das
mesmas para a fase de lances.

10.4.1 Sera desclassificada a proposta que, para sua viabilizacdo, necessite de vantagens
ou subsidios que nao estejam previamente autorizados em lei e a disposi¢cao de todos os
concorrentes.

10.4.2 Sera desclassificada também, a proposta que contiver desconto ou prestacao de
servicos condicionada a prazos, descontos ou vantagens, de qualquer natureza, nao
previstos neste edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.

10.5 A pregoeira fard ordenacdo das propostas, pela ordem crescente dos precos globais,
conforme modelo da proposta de preco do ANEXO lll, classificarda a de menor preco e,
subsequientemente, aquelas de valor superior em até 10 (dez) por cento da de menor
preco, conforme disposto no inciso VI do artigo 11 do Decreto no 3.555/00.

10.5.1 Em caso de empate entre duas ou mais propostas, por se apresentarem em
absoluta igualdade de condicdes, a pregoeira realizara sorteio em ato publico para definir
a classificacao das propostas;

10.5.2 Quando nado forem verificadas no minimo 03 (trés) propostas nas condi¢cdes
definidas no subitem 11.5, a pregoeira classificara as melhores propostas, até o0 maximo
de 03 (trés), conforme disposto no inciso VII do artigo 11 do Decreto no 3.555/00.

10.6 ApoOs a verificagdo de todas as propostas e classificagdo das mesmas, iniciar-se-a a
fase de lances.
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10.6.1 As licitantes classificadas para fase de lances, ser4 dada oportunidade de nova
disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, a partir da classificada de maior preco
(menor percentual de desconto), reordenadas a cada nova rodada de lances.

10.6.2 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro,
implicar4 na exclusdo da licitante da etapa de lances verbais, podendo emitir seu ultimo
preco ofertado, para efeito de ordenacéo de propostas, de acordo com o inciso X do artigo
11 do Decreto 3.555/00.

10.6.3 Encerrada a etapa de lances, ndo sendo a licitante vencedora uma Microempresa
ou Empresa de Pequeno Porte, sera dada as Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte, por ordem de sua classificacao final, que alcancarem preco ofertado até 5% maior
gue o da entdo vencedora, a oportunidade de oferecerem lance vencedor, conforme os
artigos 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123 de 14/12/2006.

10.7 Apos definida a proposta vencedora do certame, serd verificada a conformidade
entre a sua oferta e o valor estimado para a contratacao;

10.8 Sendo aceitavel a oferta, sera aberto o envelope contendo a documentacédo de
habilitacdo da licitante, para confirmacao das suas condi¢des habilitatorias.

10.9 Caso a licitante apresente documentacdo de habilitacdo incompleta ou incorreta,
sera declarada inabilitada.

10.9.1 Sendo a licitante vencedora uma Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte e
inabilitada exclusivamente devido a alguma irregularidade fiscal, receberd prazo de dois
dias uteis, prorrogaveis por mais dois, para apresentar comprovacdo de sua
regularizacdo, conforme artigo 43 da Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006.

10.10 Constatado o atendimento pleno das exigéncias do Edital, sera declarada a licitante
vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto.

10.11 Se a oferta ndo for aceitavel ou se a licitante desatender as exigéncias de
habilitacdo, a pregoeira examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade
e procedendo a habiltacdo da licitante na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao Edital, sendo a

respectiva licitante declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto.

10.11.1 Nao sendo a licitante subsequente uma Microempresa ou Empresa de Pequeno
Porte, sera aplicado no que couber o item 11.6.3, para exercicio do direito de preferéncia
da Lei Complementar n°® 123.

10.12 Caso né&o haja mais de uma licitante classificada, a oferta de menor preco nao seja
aceitavel ou as ofertas de menor preco sejam inabilitadas, a pregoeira podera negociar
diretamente com a licitante que estiver na ordem de preferéncia para obter melhores
condi¢cBes para a Administracao.
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10.13 Da reunido lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as
ocorréncias relevantes e que, ao final, devera ser, obrigatoriamente, assinada pela
pregoeira e pela Equipe de Apoio, e facultativamente pelos representantes das licitantes
presentes, nos termos do artigo 21, inciso XI do Decreto 3.555/00.

10.14 Quando todas as propostas forem desclassificadas, a pregoeira fixard aos licitantes
o prazo de 08 (oito) dias Uteis para a apresentacdo de novas propostas, escoimadas das
causas da desclassificacao.

11. DA CONTRATACAO

11.1 As obrigacdes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por termo de
contrato celebrado entre o Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceara e a
Licitante vencedora, que observara os termos da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993 e
alteracdes posteriores, os termos deste Edital e das demais normas pertinentes, cuja
minuta, no ANEXO VII, foi submetida a exame prévio e aprovacdo da Procuradoria do
Conselho.

11.2 A licitante vencedora sera convocada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da convocacéao, celebrar o termo de Contrato, do qual faréo parte integrante o
edital, seus anexos, a proposta e demais documentos apresentados por esta.

11.3 Se a licitante vencedora recusar-se, injustificadamente, a assinar o termo de contrato
no prazo estabelecido, ser4 convocada outra licitante, observada a ordem de
classificacdo, e assim sucessivamente, sujeitando-se a licitante desistente as penalidades
previstas neste Edital, sem prejuizo da aplicacao de outras penalidades cabiveis.

11.4 Incumbird a Contratante providenciar, a sua conta, a publicacdo do extrato do
Contrato no D.O.U, até o quinto dia utii do més seguinte ao de sua assinatura, para
ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, com indicacdo da modalidade de licitacdo e
de seu numero de referéncia. O mesmo procedimento sera adotado em relacdo aos
possiveis termos aditivos.

11.5 O Contrato resultante da presente licitacdo s6 tera validade depois de aprovados
pela Procuradoria do Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceara e eficacia
depois de publicados, por extrato, no Diario Oficial da Uni&o.

12. DOS PRECOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

12.1 O valor mensal estimado a ser pago pelos servicos de mao-de-obra terceirizada
(copeira, recepcionista, motoqueiro, zelador, motorista, porteiro manobrista e técnico em
suporte operacional em hardware e software) é de R$ 20.450,53 (vinte mil, quatrocentos e
cinguenta reais e cinquenta e trés centavos).

12.2 O preco pelo qual sera contratado o objeto da presente licitagdo poderd sofrer
reajuste, para manter o equilibrio econdmico financeiro, somente apos o interregno de um
ano conforme as regras a seguir, salvo aquele previsto no item 12.2.4.

R
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12.2.1 Sera admitido o reajuste para refletir exclusivamente a variacdo de custos de mao-
de-obra ap6s um ano decorrido da data do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho vigente a época da contratacéo.

12.2.1.1 O indice de reajuste sera aquele calculado em planilha semelhante aquela da
proposta de precos onde devera ser evidenciado o reajuste da méo-de-obra e o impacto
deste sobre o custo final.

12.2.2 As demais componentes do custo total da prestacdo dos servicos, exceto a mao-
de-obra, ndo sofrerdo reajuste antes do periodo de 01 (um) ano a contar da apresentacdo
da proposta.

12.2.2.1 O indice a ser utilizado para reajuste das demais componentes da prestacao do
servigo, exceto a méo-de-obra, sera a variacao real de precos acumulada nos ultimos 12
(doze) meses desde a apresentacédo da proposta.

12.2.2.2 O indice de reajuste sera calculado em planilha semelhante aquela da proposta
de precos onde devera ser evidenciado o reajuste dos insumos, exceto mao-de-obra,
conforme o item 12.2.2.1, e o impacto deste sobre o custo final.

12.2.3 Para renovacdo do contrato, serd admitido reajuste desde que respeitado o
interregno minimo de um ano em relacdo aos reajustes concedidos conforme as regras
dos itens 12.2.1 e 12.2.2.

12.2.4 Ser4d admitido o reajuste do contrato, por acordo das partes, nas situacoes
previstas no artigo 65, inciso Il, alinea d, da Lei 8.666/93, para manter o equilibrio
econdmico financeiro.

12.3 - O percentual ofertado em funcao da taxa de administracdo sera irreajustavel,

12.4 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até 05 (cinco) dias corridos apos a
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura de Servicos, tendo em vista a comprovacdo da
efetiva da execucgao dos servigos e pela apresentacdo da documentagcédo conforme o item
seguinte.

12.4.1 - O CRC/CE exigira que a cada pagamento o contratado mantenha
obrigatoriamente todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

12.5 — Apresentacdo da Fatura, juntamente com a Nota Fiscal, acompanhada, também,
dos comprovantes de pagamento de salarios do pessoal que tiver prestado servi¢cos para
0 CRC/CE, relativo ao més vigente do servi¢o, devendo anexar 0 seguinte:

a) folha de pagamento do més vigente do servigo;

b) comprovante de entrega dos vales-transporte e vales-alimentacdo dos empregados
envolvidos na execucédo deste contrato, referentes ao més posterior ao da fatura;

c) comprovante do recolhimento das contribuicdes devidas ao INSS (parte do empregado,
de forma individualizada, e do empregador), relativas aos empregados envolvidos na
execucao do objeto do contrato, referentes ao més vigente do servi¢o ao da fatura,;
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d) recolhimento devido ao FGTS, de forma individualizada, do pessoal envolvido neste
contrato, relativo ao més vigente do servi¢o da fatura;

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico, atualizado;

f) Certiddo Negativa de Débitos - CND, perante o INSS, atualizada;

g) Certidao Negativa de Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, atualizada;

h) Certiddo Negativa de Débitos para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, atualizadas;

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

12.6 - O pagamento de cada fatura dependera da comprovacéo, pela Contratada, do
pagamento das obrigacdes retro mencionadas;

12.6.1 - A comprovacao para o pagamento das faturas a que fizer jus Empresa devera ser
feita mediante apresentacdo de original ou copia autenticada em Cartorio.

12.7 — A Contratada ndo podera, em nenhuma hipétese, condicionar o pagamento dos
salarios de seus empregados e a entrega dos vales alimentacdo e vales transportes ao
recebimento do pagamento de suas faturas junto ao CRC/CE, devendo cumprir fielmente
o disposto nas convencgdes coletivas/dissidios de cada categoria, ou seja, efetuar até o 5°
(quinto) dia atil do més subsequente, ao da realizacdo dos servi¢os, 0 pagamento de seus
empregados;

13. DA VIGENCIA

13.1 O prazo de vigéncia do Contrato serd de sua assinatura pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser renovado anualmente até o limite de 60 meses, conforme art. 57
inciso 11, da Lei 8.666/93.

14. DAS OBRIGAC;@ES CONTRATUAIS
14.1 Incumbe a Contratante:

14.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execugcdo do Contrato, bem como atestar nas notas
fiscais/faturas a efetiva execucdo dos servicos objeto do contrato, por meio de
representante designado;

14.1.2 Assegurar-se da boa qualidade dos servi¢cos executados, verificando sempre o seu
bom desempenho;

14.1.3 Permitir o livre acesso dos empregados identificados pela CONTRATADA para a
execucgao dos servigos;
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14.1.4 Efetuar os pagamentos a Contratada conforme o contrato;

14.1.5 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

14.1.6 Acompanhar a CONTRATADA quanto a manutencéo dos requisitos de habilitacdo
durante toda a vigéncia do contrato, tomando as medidas de rescisao e penaliza¢ao para
0 caso da CONTRATADA desatender tais requisitos;

14.2 Incumbe a CONTRATADA:

14.2.1 Cumprir o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal, de acordo
com o previsto no inciso V do artigo 27 da Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993, com a
redacado que lhe deu a Lei n. 9854, de 27 de outubro de 1999.

14.2.2 Manter seus empregados quando em servico, devidamente identificados.

14.2.3 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela Contratante,
guanto aos servi¢cos contratados;

14.2.4 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Edital, cabendo-lhe,
integralmente o 6nus decorrente, independente da exercida pela Contratante;

14.2.5 Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados,
convenentes ou prepostos, na execucao dos servicos objeto deste Edital;

14.2.6 Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto para
a execucao dos servicos em si;

14.2.7 Responder por danos materiais ou fisicos causados, culposa ou dolosamente, por
seus empregados, quando em servico, a servidores da Contratante ou a terceiros, nas
areas cobertas pelo contrato, devendo ser adotadas providéncias necessarias, dentro de
48 (quarenta e oito) horas, apds o comunicado da Contratante;

14.2.8 Manter os empregados sujeitos as normas disciplinadoras da CONTRATANTE,
porém sem qualquer vinculo empregaticio com este 6rgdo, cabendo a CONTRATADA
vencedora todos os encargos e obrigacbes previstos na legislagao social trabalhista em
vigor;

14.2.9 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacdes estabelecidas na
legislagédo especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com eles,
ainda que verificados em dependéncias da Contratante;

14.2.10 Em nenhuma hipotese veicular publicidade ou qualquer outra informacéo acerca
das atividades objeto do Contrato, sem prévia autorizacao da Contratante;
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14.2.11 Manter durante toda a execucao do Contrato as condi¢cdes da habilitacdo e
gualificagédo exigidas no pregao;

14.2.12 Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, independentemente de solicitacéo.

15. DA RESCISAO DO CONTRATO

15.1 O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condicbes
estabelecidas neste Edital, por parte da licitante vencedora, assegurara ao CRC/CE o
direito de rescindir este certame, mediante notificacdo através de oficio, entregue
diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem 6nus de qualquer espécie
para a Administracdo e sem prejuizo das penalidades dispostas neste Edital.

15.2 O Certame podera ser rescindido, ainda, sem prejuizo do disposto no Art. 78, da Lei
n. 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada.

15.2.1 Unilateralmente, a critério exclusivo da Administracdo do CRC/CE, mediante
formalizacdo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:
l. 0 atraso injustificado, a juizo da Administracdo, na entrega do objeto licitado;

Il. a entrega do objeto fora das especificacdes deste Edital;

lll. a subcontratagéo total do objeto deste Edital caracterizando mera intermediacéo, a
associacao da licitante vencedora com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo, que afetem o cumprimento da obrigacao
assumida;

IV. o cometimento reiterado de faltas na execucédo do objeto deste Edital, anotadas na
forma do 8 1°, do art. 67, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada,;

V. a decretacao de faléncia;
VI. a dissolucéo da empresa,;

VII. a alterac&o social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo da Administracao, prejudique a execuc¢do deste Contrato;

VIII. as razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado
o licitante vencedor e exaradas no processo administrativo a que se refere este certame.

IX. a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovados, impeditivos
da execucao do Contrato.

15.2.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no Processo da
Licitacédo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;
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15.2.3 Judicialmente, nos termos da legislacdo vigente.

15.3 A rescisdo administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada pela autoridade competente.

16. DAS PENALIDADES

16.1 A licitante que ensejar o retardamento da execucdo do certame, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucédo do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracédo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacdo e da ampla
defesa, ficard impedida de licitar e contratar com o Conselho Regional de Contabilidade
do Estado do Cear4, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o proprio
Conselho, que aplicou a penalidade, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e no
contrato e das demais cominacoes legais.

16.2 A Contratada ficara sujeita, ainda, a penalidade de 2% (dois por cento) do valor total
do contrato por infragdo a qualquer clausula ou condi¢do do contrato, aplicada em dobro
no caso de reincidéncia.

16.3 No processo de aplicacdo de penalidades € assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa ficando esclarecido que o prazo para apresentacdo de defesa prévia sera
de 05 (cinco) dias uteis contados da respectiva intimacao.

16.4 Se o valor da multa ndo for pago, sera cobrado administrativamente, podendo, ainda,
ser inscrito como Divida Ativa da Unido e cobrado judicialmente.

16.5 O valor da multa aplicada devera ser recolhido por meio de Documento de
Arrecadacado Boleto bancario solicitado na sede da Contratante e pagos na rede bancaria.

16.6 A sancao prevista no subitem 16.2 deste edital, podera ser aplicada juntamente com
a do subitem 16.1.

16.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e, no caso de
impedimento de licitar e contratar com o Conselho Regional de Contabilidade do Estado
do Ceara, o licitante sera descredenciado por igual periodo, sem prejuizo da multa
prevista no subitem 16.2 deste edital e das demais cominacdes legais.

17. DOS RECURSOS

17.1 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato
convocatorio do presente pregao, protocolizando o pedido até 02 (dois) dias Uteis antes
da data fixada para o recebimento das propostas, no endereco sede do Conselho
Regional de Contabilidade do Estado do Ceara, cabendo a pregoeira decidir no prazo de
24 (vinte e guatro) horas sobre a matéria guerreada.
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17.1.1 Caso seja acolhida a impugnacao contra o ato convocatorio, sera designada nova
data para a realizacao do certame.

17.2 Ao final da sesséo de julgamento das propostas, qualquer licitante podera manifestar
imediata e motivadamente a intencdo de interpor recurso, com registro em ata da sintese
das suas razbes, no que lhe sera concedido o prazo de 03 (trés) dias Uteis para
apresentacao das razfes do recurso, na qual podera juntar memoriais, ficando as demais
licitantes desde logo intimadas para apresentar contra-razées em igual nimero de dias,
gue comecarao a correr do término do prazo do recorrente.

17.2.1 A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante, na sessédo, importara a
decadéncia do direito de recurso.

17.2.2 O recurso contra decisao da pregoeira ndo tera efeito suspensivo.

17.2.3 O acolhimento de recurso importara a invalidacao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

17.2.4 A peticdo podera ser feita na propria sessdo de recebimento, e, se oral, sera
reduzida a termo em ata.

17.2.5 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o
Presidente do Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceara, homologara a
adjudicacao para determinar a contratacao.

17.3 Dos atos da Administracdo, decorrentes da aplicacdo da Lei no 8.666/93, cabera:

17.3.1 Recurso, interposto no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da intimacgdo do ato,
a ser protocolizado no endereco do Conselho Regional de Contabilidade do Estado do
Ceara, no local de entrega das propostas, nos casos de:

I. Anulacédo ou revogacao da licitagcao;
Il. Resciséo do contrato, a que se refere o inciso | do artigo 79 da Lei no 8.666/93;
lll. Aplicacdo das penas previstas nos subitens 17.1 e 17.2, deste edital;

17.3.2 Representacdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis da intimacdo da decisdo
relacionada com o objeto da licitagdo ou do contrato, de que n&o caiba recurso
hierarquico;

17.3.3 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato
recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminha-lo devidamente informado aquela autoridade. Neste
caso, a decisdo devera ser proferida dentro de 05 (cinco) dias uteis, contados do
recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade (8 40 do artigo 109 da Lei no
8.666/93).
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17.3.4 A intimagéo dos atos referidos no subitem 17.3.1, excluindo-se as penas de multa,
sera feita mediante publicacdo no Diario Oficial da Unido.

17.4 Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.
18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Nenhuma indenizacdo serda devida as licitantes pela elaboracdo ou pela
apresentacao de documentacao referente ao presente Edital.

18.1.1 Os envelopes lacrados de habilitacdo das licitantes que né&o forem vencedoras
poderdo ser retirados a partir de 30 (trinta) dias a contar da sessdo publica, sendo
destruidos pelo Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceara caso ndo sejam
requisitados apos 60 (sessenta) dias da mesma sessao;

18.2 A apresentacdo de proposta implicara na plena aceitacdo por parte da licitante das
condi¢cOes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

18.3 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, exclui-se o dia de inicio e inclui-
se o dia do vencimento, observando-se que sO se iniciam e vencem prazos em dia de
expediente no Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceara.

18.4 O Presidente do Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Ceara podera
revogar a presente licitacdo por razbes de interesse publico, derivado de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta,
devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa,
mediante ato escrito e fundamentado.

18.5 E facultado & pregoeira ou a autoridade superior, em qualquer fase da licitacdo, a
promocéao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

18.6 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento da licitante, desde que sejam possiveis as afericdes das suas qualificacdes e
as exatas compreensdes da sua proposta, durante a realizacdo da sessdo publica de
pregao.

18.7 As normas que disciplinam este pregao serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndao comprometam o interesse da
Administracédo e a seguranca da contratacao.

18.8 A homologacéao do resultado desta licitagdo nao implicara em direito a contratacao.

18.9 No caso de alteracdo deste Edital no curso do prazo estabelecido para o
recebimento das propostas de precos e documentos de habilitagdo, este prazo sera
reaberto, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulacédo das
propostas.
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18.10 Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas do presente edital, serdo
competentes o juizo da Justica Federal do Ceara.

18.11 Copia do edital e seus anexos serdo fornecidos, gratuitamente, nos horarios de
08h00min as 12h00min e de 14h00min as 18h00min, na sede do CRC/CE.

18.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Presidente do Conselho Regional de
Contabilidade do Estado do Ceara.

Fortaleza (CE), 01 de fevereiro de 2013.

MEIRE VILENE TEIXEIRA MOREIRA
Pregoeira
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

01. Fundamentacéo

Em cumprimento a Lei N°. 10.520/02 é elaborado o presente Termo de Referéncia para
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de mao-de-obra
terceirizada (copeira, recepcionista, motoqueiro, zelador, motorista, porteiro manobrista e
técnico em suporte operacional em hardware e software) para o CRCCE.

02. Objeto
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de mao-de-obra

terceirizada, para as areas:

a) 01 RECEPCIONISTA,;

b) 01 MOTOQUEIRO;

c) 01 COPEIRA,;

d) 02 ZELADORES,;

e) 01 MOTORISTA;

f) 01 PORTEIRO MANOBRISTA DIURNO (44hs)

g) 01 PORTEIRO MANOBRISTA noturno (20hs); e

h) 01 TECNICO EM SUPORTE OPERACIONAL EM HARDWARE E SOFTWARE

03. Justificativa

O CRCCE é o6rgéo de fiscalizacdo dos profissionais da contabilidade, conforme Decreto-
Lei n°® 9.295/46.

Em razdo da necessidade da prestacéo desses servicos em atendimento, conservacéo, e
funcionamento das atividades administrativas do CRCCE, faz-se necessaria a contratacado
de empresa especializada na prestacéao de servicos de mao-de-obra terceirizada (copeira,
recepcionista, motoqueiro, zelador, motorista, porteiro manobrista e técnico em suporte
operacional em hardware e software).

04. Objetivos Especificos

4.1. Viabilizar a realizac&o das atividades de fiscalizagao e registro profissional;
4.2. Manter em perfeito estado de uso o patrimdénio do CRCCE;

4.3. Dar seguranca aos bens pertencentes ao CRCCE.

05. Area Interessada
Departamentos Internos do CRCCE.

06. Descricédo Detalhada do Servico
6.1. A CONTRATADA ¢é obrigada a executar as seguintes tarefas, mensalmente,
conforme as especificacdes a seguir:

@
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6.1.1. CATEGORIA : Recepcionista.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE.

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta-feira.

TAREFAS TIPICAS:

* Recepcionar visitantes procurando identifica-los, averiguando suas pretensbes para
prestar-lhes informacfes, encaminha-los as pessoas ou setores procurados.

EXIGENCIAS:
* Primeiro Grau completo;
» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na funcgéao.

6.1.2. CATEGORIA : Motoqueiro.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE.

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TIPICAS:

» Executar servigos de recepcéao e entrega de documentos e encomendas.

« Dirigir moto prépria da empresa a ser contratada, transportando materiais, observando
as normas do Codigo Nacional de Transito.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na fungao;

* Inclusdo no preco do servico: uso de moto propria da empresa contratada, sem
cobranca de valores por manutencao mensal.

6.1.3. CATEGORIA : Zelador.

02 PROFISSIONAIS

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE.

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TIPICAS:

*Executar servicos de limpeza em geral, zelando pelo asseio e conservagcdo do
patrimonio.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na fungao.

6.1.4. CATEGORIA : Motorista.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Ceara.

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.
DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta.
TAREFAS TIPICAS:

®
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« Dirigir veiculos leves, transportando pessoas e materiais, observando as normas do
Cddigo Nacional de Tréansito.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na fungao.

* Os motoristas ao exercerem atividades e servicos do CRCCE fora da sede, incorrendo
em pernoite, terdo direito a uma ajuda de custo (diaria) no valor previsto na Convencao
Coletiva de Trabalho.

6.1.5. CATEGORIA : Copeira.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE
JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.
DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TiPICAS:

» Executar servigos de limpeza em copa, zelando pelo asseio e conservagao.

* realizar as tarefas tipicas e servigcos de copa.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06(seis) meses em funcgéo correlata.

6.1.6. CATEGORIA : Porteiro Manobrista Diurno.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TiPICAS:

» Executar servigos de portaria € manobrista, zelando pelo controle do estacionamento da
sede do CRCCE.

* realizar as tarefas tipicas e servigos de porteiro € manobrista.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06(seis) meses em funcgéo correlata.

6.1.7. CATEGORIA : Porteiro Manobrista Noturno.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE

JORNADA DE TRABALHO: 20 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TIPICAS:

» Executar servigos de portaria e manobrista, zelando pelo controle do estacionamento da
sede do CRCCE.

* Realizar as tarefas tipicas e servigcos de porteiro e manobrista.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06(seis) meses em fungao correlata.
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6.1.8. CATEGORIA : Técnico em Suporte Operacional em HardWare e SoftWare
01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TIPICAS:

« Conhecer a concepcéao de processadores;

« Deter habilidade no funcionamento e manutencéo dos varios periféricos;

« Conhecer a concepcdo de programas aplicativos, utilitarios e basicos de Sistema
Operacional;

« Deter habilidades e dominio na execucgdo destes programas.

EXIGENCIAS:

» Segundo Grau completo;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06(seis) meses em funcgéo correlata.

07. Do Pagamento

7.01 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até 05 (cinco) dias corridos apos a
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura de Servicos, tendo em vista a comprovagao da
efetiva da execucdo dos servicos e pela apresentacdo da documentacéo conforme o item
seguinte.

7.01.1 - O CRCCE exigirA que a cada pagamento o contratado mantenha
obrigatoriamente todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

7.02 - Apresentacdo da Fatura, juntamente com a Nota Fiscal, acompanhada, também,
dos comprovantes de pagamento de salarios do pessoal que tiver prestado servigos para
0 CRCCE, relativo ao més vigente do servi¢o, devendo anexar o seguinte:

a) folha de pagamento do més vigente do servico;

b) comprovante de entrega dos vales-transporte e vales-alimentacdo dos empregados
envolvidos na execucédo deste contrato, referentes ao més posterior ao da fatura;

c) comprovante do recolhimento das contribuicdes devidas ao INSS (parte do empregado,
de forma individualizada, e do empregador), relativas aos empregados envolvidos na
execucao do objeto do contrato, referentes ao més vigente do servi¢o ao da fatura;

d) recolhimento devido ao FGTS, de forma individualizada, do pessoal envolvido neste
contrato, relativo ao més vigente do servigo da fatura;

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico, atualizado;

f) Certiddo Negativa de Débitos - CND, perante o INSS, atualizada;
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g) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, atualizada,;

h) Certiddo Negativa de Débitos para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, atualizadas;

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

7.03 - O pagamento de cada fatura dependera da comprovagdo, pela empresa, do
pagamento das obriga¢cdes retro mencionadas;

7.03.1 - A comprovacao para o pagamento das faturas a que fizer jus Empresa devera ser
feita mediante apresentacdo de original ou copia autenticada em Cartério.

7.04 — A empresa ndo podera, em nenhuma hipétese, condicionar o pagamento dos
salarios de seus empregados e a entrega dos vales alimentacdo e vales transportes ao
recebimento do pagamento de suas faturas junto ao CRCCE, devendo cumprir fielmente o
disposto nas convencdes coletivas/dissidios de cada categoria, ou seja, efetuar até o 5°
(quinto) dia util do més subsequente, ao da realizagdo dos servicos o pagamento de seus
empregados;

8. DO REAJUSTAMENTO DE PRECO

8.01 - O percentual ofertado em funcéo da taxa de administracdo sera irreajustavel;

8.02 O preco pelo qual sera contratado o objeto da presente licitacdo sofrera reajuste,
para manter o equilibrio econémico financeiro, somente apods o interregno de 01 (um) ano.

8.03 Para renovacdo do contrato, serd admitido reajuste desde que respeitado o
interregno minimo de 01 (um) ano.

8.04 Sera admitido o reajuste do contrato, por acordo das partes, nas situacdes previstas
no artigo 65, inciso Il, alinea d, da Lei 8.666/93, para manter o equilibrio econémico
financeiro.

8.05. Quando dos reajustes salariais das categorias através de Convencgdo Coletiva de
Trabalho, objetivando o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, sera feita a
repactuacao.

9. DAS CONVENCOES COLETIVAS DE TRABALHO

As convengles coletivas de trabalho utilizadas como referéncia na proposta de precos
devem ser:

a) Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagao e o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservacdo do Estado do Ceara, registrada no MTE em
14/02/2012, sob n°® CE000147/2012;
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b) Sindicato dos Trabalhadores em Processamento de dados, Servicos de Informatica e
Similares do Estado do Cear& e o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservacao do
Estado do Ceard, registrada no MTE em 07/03/2012, sob n°® CE000254/2012;

¢) Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios do Estado do Ceara e o
Sindicato das Empresas Locadoras de Veiculos Automotores do Estado do Ceara,
registrada no MTE em 27/09/2012, sob n°® CE001131/2012.

10. Da Dotacéo Orcamentaria
As despesas com a contratacdo correrdo a conta das dotacdes orcamentarias proprias
deste CRCCE, para o corrente exercicio, conforme rubrica propria.

11. Davigéncia do contrato

O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, a contar de sua assinatura,
podendo ser renovado anualmente até o limite de 60 (sessenta) meses, conforme art. 57
inciso Il da Lei 8.666/93.

12. Dos Valores e Custos Maximos Estimados para o Projeto
O valor final para o cumprimento do presente objeto sera definido apds a Cotacdo Prévia
de Precos a ser realizada pela Comissao Permanente de Licitacdo — CPL.
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» CRCCE

ANEXO Il

MODELO DE DECLARACAO DE QUE O(S) OBJETO(S) OFERTADOS ATENDEM AS
ESPECIFICACOES E A LICITANTE ATENDE AOS REQUISITOS DE HABILITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

DECLARAMOS para fins de participacdo no procedimento licitatério — PREGAO n.
04/2013 do Conselho Regional de Contabilidade do Estado do Cear4d — CRC/CE, que o
objeto ofertado por esta Empresa (que subscreve abaixo) atende todas as
especificacdes descritas neste Edital; que os documentos que compdem o Edital foram
colocados a disposicdo e tomou-se conhecimento de todas as informacgdes, condi¢cdes
locais e grau de dificuldade para o fornecimento do objeto, dando-se concordancia a
todas as condicdes desta Licitacdo de Pregdo, sem restricdes de qualquer natureza e de
que, se vencedor desta Licitacdo, executara o objeto, pelo preco proposto e de acordo
com as normas deste Certame Licitatério e; que esta empresa atende plenamente os
requisitos necessarios a habilitacdo, possuindo toda a documentacdo comprobatoria
exigida no Edital convocatorio.

,em de 2013.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal
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» CRCCE

ANEXO Il

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

(emitida em papel timbrado)
Nome da Empresa:

CNPJ:

Endereco:

Apresentamos nossa proposta para o fornecimento do objeto deste Pregédo (Pregao
Presencial n. 04/2013), acatando todas as estipulacdes consignadas, conforme abaixo:

Preco Mensal dos servicos (por extenso): R$ ( ).

Preco Global dos servicos (por extenso): R$ ( ).

IMPORTANTE!
Para aceitabilidade da proposta € obrigatério anexar:
e Planilha detalhada dos custos;

e Copia do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho em vigor.

Obs. geral: No preco cotado j& estéo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos,
impostos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais
e comerciais, assim como despesas com transportes e deslocamentos e outras
quaisquer gue incidam sobre a contratagao.

Declaramos que o objeto ofertado atende a todas as especifica¢cdes descritas no edital.

VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL.:
(no minimo, 60 - sessenta - dias da data-limite para a entrega dos envelopes).

DATA:

NOME E ASSINATURA DO REPRESENTANTE LEGAL DA EMPRESA
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PLANILHA DE CUSTOS (ANEXO A PROPOSTA)

MONTANTE “A”

Remuneragao
Salario

Hora Extra
Adicional Noturno
Risco de Vida
Encargos Sociais

TOTAL DA REMUNERAGAO

MONTANTE “B”

Fardamento

Vale Transporte

Vale Alimentacédo

Treinamento e/ou Reciclagem de Pessoal
Seguro de Vida em Grupo

TOTAL DO MONTANTE “B”

MONTANTE “C”

Despesas Administrativas
Lucro

TOTAL DO MONTANTE “C”

TRIBUTOS

COFINS
PIS

ISS
CSLL
IRPJ

TOTAL DOS TRIBUTOS

VALOR MENSAL DOS SERVIGOS

VALOR GLOBAL DOS SERVIGOS

@ ANET _ Eartal
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» CRCCE

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO EM CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII
DO ARTIGO 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

y N =101 o] (=1 7- inscrita no CNPJ n. ..................... , por
intermédio de seu representante legal, Sr. (8) ......coooveeeeeiiiiiiiineennne portador (a) da
Carteira de Identidade n. .........ccccceeeeeeeennnn. CPF N i, DECLARA, para

fins do disposto no inciso V, do art. 27, da Lei 8.666/93, acrescido pela Lei 9.854, de 27
de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva:
Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz () sim () ndo.

, em de 2013.
Representante Legal da Empresa
(Observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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» CRCCE

ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO DE EXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE
IMPEDITIVO DA HABILITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

A Empresa ,CNPJIJN.

, sediada (endereco completo)
, declara, sob as penas da lei, que ha fato superveniente,
impeditivo de sua habilitacdo para o0 presente processo licitatorio, sendo este

(...

de de 2013.

Representante Legal da Empresa

(OBS.: Esta declaracao obriga somente a empresa que tiver conhecimento de algum fato
impeditivo, sob as penas da lei. Caso ndo haja nenhum impedimento néo é exigida esta
declaracéo)
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» CRCCE

ANEXO VI

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

A empresa (NOME DA EMPRESA),
CNPJ N. sediada

(endereco completo), declara, sob as penas da lei, com base no
artigo 3° da Lei Complementar n® 123 de 14/12/2006, que esta enquadrada na definicao
de (Microempresa/ Empresa de Pequeno Porte) .

de de 2013.

Representante Legal da Empresa
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» CRCCE

ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA -CRCCE,
pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ n° 07.093.503/0001-06, com sede na
Av. da Universidade, 3057 - Benfica, nesta Capital, neste ato representado pelo
Presidente do CRCCE, CASSIUS REGIS ANTUNES COELHO, portador do CPF n°
, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa
, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°

, com sede na , heste ato representada por
seu representante legal, Sr. , portador da CILRG n°
, inscrito no CPF sob o n° , denominada

simplesmente, CONTRATADA, de comum acordo e nos termos da Lei n® 10.520/02 e da
Lei n° 8.666/93 e alteracdes posteriores e do Processo Licitatorio n® 09/2013, Pregéo
Presencial n® 04/2013, resolvem contratar o objeto do presente, pelas condi¢cbes que
seguem:

Clausula 12 - DO OBJETO E DO LOCAL DA PRESTAC;AO DO SERVICO
1.1 O objeto deste contrato € a prestacdo dos servicos de mao-de-obra terceirizada
(copeira, recepcionista, motoqueiro, zelador, motorista, porteiro manobrista e técnico em
suporte operacional em hardware e software), conforme Anexo |, do Edital que originou
este contrato e proposta vencedora do processo licitatério que o antecedeu.

1.2 Os servigos objeto deste contrato serdo prestados na sede do CRC/CE, correndo por
conta da CONTRATADA as despesas de seguros, transporte, tributos, encargos
trabalhistas e previdenciérios decorrentes de deslocamento ou estrutura necessarios a
apresentacao do profissional no local indicado.

1.3. Os servicos contratados contemplarao:

1.3.1. CATEGORIA : Recepcionista.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE.

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta-feira.

TAREFAS TIPICAS:

» Recepcionar visitantes procurando identifica-los, averiguando suas pretensdes para
prestar-lhes informagdes, encaminha-los as pessoas ou setores procurados.

EXIGENCIAS:
* Primeiro Grau completo;
» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na funcao.
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1.3.2. CATEGORIA : Motoqueiro.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE.

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TIPICAS:

» Executar servigos de recepgao e entrega de documentos e encomendas.

« Dirigir moto prépria da empresa a ser contratada, transportando materiais, observando
as normas do Cédigo Nacional de Transito.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na fungao;

* Inclusdo no preco do servico: uso de moto prépria da empresa contratada, sem
cobranca de valores por manutencao mensal.

1.3.3 CATEGORIA : Zelador.

02 PROFISSIONAIS

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE.

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TiPICAS:

*Executar servicos de limpeza em geral, zelando pelo asseio e conservagao do
patrimonio.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na fungao.

1.3.4. CATEGORIA : Motorista.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAOQ: Ceara.

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta.

TAREFAS TIPICAS:

« Dirigir veiculos leves, transportando pessoas e materiais, observando as normas do
Caodigo Nacional de Transito.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06 (seis) meses na fungao.

» Os motoristas ao exercerem atividades e servicos do CRCCE fora da sede, incorrendo
em pernoite, terdo direito a uma ajuda de custo (diaria) no valor previsto na Convencao
Coletiva de Trabalho.

1.3.5. CATEGORIA : Copeira.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE
JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

@
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DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TIPICAS:

» Executar servigos de limpeza em copa, zelando pelo asseio e conservagéao.

* realizar as tarefas tipicas e servigos de copa.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06(seis) meses em fungéo correlata.

1.3.6. CATEGORIA : Porteiro Manobrista Diurno.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE

JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TIPICAS:

» Executar servigcos de portaria € manobrista, zelando pelo controle do estacionamento da
sede do CRCCE.

* realizar as tarefas tipicas e servicos de porteiro e manobrista.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06(seis) meses em funcgéo correlata.

1.3.7. CATEGORIA : Porteiro Manobrista Noturno.

01 PROFISSIONAL

AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE

JORNADA DE TRABALHO: 20 horas semanais.

DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta

TAREFAS TiPICAS:

» Executar servigos de portaria € manobrista, zelando pelo controle do estacionamento da
sede do CRCCE.

* Realizar as tarefas tipicas e servicos de porteiro e manobrista.

EXIGENCIAS:

* Primeiro Grau completo ou incompleto;

» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06(seis) meses em fungéo correlata.

1.3.8. CATEGORIA : Técnico em Suporte Operacional em HardWare e SoftWare
01 PROFISSIONAL
AREA DE ATUACAO: Sede do CRCCE
JORNADA DE TRABALHO: 44 horas semanais.
DIAS DE TRABALHO: segunda a sexta
TAREFAS TIPICAS:
« Conhecer a concepcéao de processadores;
« Deter habilidade no funcionamento e manutencéo dos Vvarios periféricos;
« Conhecer a concepcdo de programas aplicativos, utilitarios e basicos de Sistema
Operacional,
« Deter habilidades e dominio na execucao destes programas.
EXIGENCIAS:
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» CRCCE

» Segundo Grau completo;
» Experiéncia comprovada de, no minimo, 06(seis) meses em fungéo correlata.

Clausula 22 - DO VALOR

2.1. O preco global do contrato é de R$ ( ), conforme a
proposta vencedora do certame que antecedeu o0 contrato, acompanhada da planilha
detalhada de custos, cuja original encontra-se no processo.

Clausula 32 - DO REAJUSTE

3.1. O preco pelo qual sera contratado o objeto da presente licitagdo podera sofrer
reajuste, para manter o equilibrio econdmico financeiro, somente apds o interregno de um
ano conforme as regras a seguir, salvo aguele previsto no item 3.1.4.

3.1.1 Sera admitido o reajuste para refletir exclusivamente a variacdo de custos de mao-
de-obra apés um ano decorrido da data do Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho vigente a época da contratacao.

3.1.1.1 O indice de reajuste sera aquele calculado em planilha semelhante aquela da
proposta de precos onde devera ser evidenciado o reajuste da méao-de-obra e o impacto
deste sobre o custo final.

3.1.2 As demais componentes do custo total da prestacéo dos servi¢cos, exceto a méo-de-
obra, ndo sofrerdo reajuste antes do periodo de 01 (um) ano a contar da apresentacéo da
proposta.

3.1.2.1 O indice a ser utilizado para reajuste das demais componentes da prestacao do
servico, exceto a mao-de-obra, sera a variacado real de precos acumulada nos ultimos 12
(doze) meses desde a apresentacao da proposta.

3.1.2.2 O indice de reajuste sera calculado em planilha semelhante aquela da proposta de
precos onde devera ser evidenciado o reajuste dos insumos, exceto mao-de-obra,
conforme o item 3.1.2.1, e 0 impacto deste sobre o custo final.

3.1.3 Para renovagcdo do contrato, sera admitido reajuste desde que respeitado o
interregno minimo de um ano em relacdo aos reajustes concedidos conforme as regras
dositens 3.1.1 e 3.1.2.

3.1.4 Sera admitido o reajuste do contrato, por acordo das partes, nas situacdes previstas
no artigo 65, inciso Il, alinea d, da Lei 8.666/93, para manter o equilibrio econémico
financeiro.

3.2 - O percentual ofertado em funcéo da taxa de administracdo sera irreajustavel;

Clausula 42 - DO PAGAMENTO
4.1 Os pagamentos serdao efetuados mensalmente, até 05 (cinco) dias corridos apés a
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura de Servicos, tendo em vista a comprovacdo da
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efetiva da execucéo dos servicos e pela apresentacdo da documentacéo conforme o item
seguinte.

4.1.1 O CONTRATANTE exigirA que a cada pagamento o contratado mantenha
obrigatoriamente todas as condi¢des de habilitagéo e qualificacdo exigidas na licitacao.
4.2 Apresentacdo da Fatura, juntamente com a Nota Fiscal, acompanhada, também, dos
comprovantes de pagamento de salarios do pessoal que tiver prestado servicos para o
CONTRATANTE, relativo ao més vigente do servico, devendo anexar o seguinte:

a) folha de pagamento do més vigente do servigo;

b) comprovante de entrega dos vales-transporte e vales-alimentacdo dos empregados
envolvidos na execucéo deste contrato, referentes ao més posterior ao da fatura;

c) comprovante do recolhimento das contribuicdes devidas ao INSS (parte do empregado,
de forma individualizada, e do empregador), relativas aos empregados envolvidos na
execucao do objeto do contrato, referentes ao més vigente do servi¢o ao da fatura;

d) recolhimento devido ao FGTS, de forma individualizada, do pessoal envolvido neste
contrato, relativo ao més vigente do servico da fatura;

e) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico, atualizado;

f) Certiddo Negativa de Débitos - CND, perante o INSS, atualizada;

g) Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, atualizada;
h) Certiddo Negativa de Débitos para com as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio
ou sede do licitante, atualizadas;

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

4.3 O pagamento de cada fatura dependera da comprovacdo, pela CONTRATADA, do
pagamento das obrigacdes retro mencionadas;

4.3.1 A comprovacdo para o pagamento das faturas a que fizer jus a CONTRATADA
deverd ser feita mediante apresentacao de original ou cépia autenticada em Cartorio.

4.4 A CONTRATADA néao podera, em nenhuma hipétese, condicionar o pagamento dos
salarios de seus empregados e a entrega dos vales alimentacdo e vales transportes ao
recebimento do pagamento de suas faturas junto ao CONTRATANTE, devendo cumprir
fielmente o disposto nas convencdes coletivas/dissidios de cada categoria, ou seja,
efetuar até o 5° (quinto) dia util do més subsequiente, ao da realizacdo dos servigos, 0
pagamento de seus empregados;

Clausula 52 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1 Os recursos para a realizacdo deste projeto sdo proprios e correrdo pelas rubricas:
6.3.1.3.02.01.006; 6.3.1.3.02.01.007; 6.3.1.3.02.01.008; 6.3.1.3.02.01.021 e
6.3.1.3.02.01.005.

Clausula 62 - DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
6.1 A CONTRATADA responsabilizar-se-a:

6.1.1 Cumprir o disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicao Federal, de acordo
com o previsto no inciso V do artigo 27 da Lei n. 8666, de 21 de junho de 1993, com a
redacédo que lhe deu a Lei n. 9854, de 27 de outubro de 1999.
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6.1.2 Manter seus empregados quando em servigo, devidamente identificados.

6.1.3 Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias apontadas pela Contratante,
guanto aos servicos contratados;

6.1.4 Fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto deste Edital, cabendo-lhe, integralmente
0 Onus decorrente, independente da exercida pela Contratante;

6.1.5 Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou a terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidades cometidas por seus empregados, convenentes ou
prepostos, na execuc¢ao dos servigcos objeto deste Edital,

6.1.6 Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para seus empregados, quanto para a
execucao dos servicos em si;

6.1.7 Responder por danos materiais ou fisicos causados, culposa ou dolosamente, por
seus empregados, quando em servigo, a servidores da Contratante ou a terceiros, nas
areas cobertas pelo Contrato, devendo ser adotadas providéncias necessarias, dentro de
48 (quarenta e oito) horas, apds o comunicado da Contratante;

6.1.8 Manter os empregados sujeitos as normas disciplinadoras da CONTRATANTE,
porém sem qualquer vinculo empregaticio com este 6rgdo, cabendo a CONTRATADA
vencedora todos os encargos e obrigacfes previstos na legislacdo social trabalhista em
vigor;

6.1.9 Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacfes estabelecidas na
legislacédo especifica de acidentes do trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com eles,
ainda que verificados em dependéncias da Contratante;

6.1.10 Em nenhuma hipétese veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca
das atividades objeto do Contrato, sem prévia autorizacao da Contratante;

6.1.11 Manter durante toda a execugdo do Contrato as condigcbes da habilitacdo e
gualificacéo exigidas no pregao;

6.1.12 Prestar esclarecimentos a Contratante sobre eventuais atos ou fatos noticiados
gue a envolvam, independentemente de solicitacéo.

Clausula 72 - DAS PENALIDADES
7.1 Pelo atraso injustificado ou pela inexecucéo total ou parcial do contrato, a Contratada
podera, garantida a defesa prévia, sofrer as seguintes sancfes contratuais:

7.1.1 Adverténcia;
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7.1.2 Multa de 10% sobre o valor do Contrato;

7.1.3 Suspensado do direito de licitar junto ao Conselho Regional de Contabilidade do
Estado do Ceard por até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade, que ser4 concedida sempre que a Contratada ressarcir a
Contratante pelos prejuizos resultantes. A punicdo podera abranger, além da empresa,
seus diretores e responsaveis técnicos.

7.1.4 Rescisao contratual sem que decorra do ato direito de qualquer natureza a
Contratada.

7.1.5 Ainda nos termos do artigo 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002, se a
Contratada, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o
contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida, ensejar o
retardamento da execucgao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na
execucao do Contrato, comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e
sera descredenciada nos sistemas de cadastramento de fornecedores, pelo prazo de 05
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste contrato e das demais cominagfes
legais.

Clausula 82 - DA RESCISAO

8.1 O ndo cumprimento ou o cumprimento irregular das clausulas e condi¢es
estabelecidas neste instrumento, por parte da Contratada, assegurard ao CRC/CE o
direito de rescindir este contrato, mediante notificacdo através de oficio, entregue
diretamente ou por via postal, com prova de recebimento, sem 6nus de qualquer espécie
para a Administracao.

8.2 O presente instrumento podera ser rescindido, ainda, nas seguintes modalidades, sem
prejuizo do disposto no art. 78 da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada:

8.2.1 Unilateralmente, a critério exclusivo do CRC/CE, mediante formalizacao,
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, nos seguintes casos:

l. 0 atraso injustificado, a juizo da Administracdo, na entrega dos itens licitados;

Il. a entrega dos itens fora das especificacdes constantes no Objeto deste Contrato;

lll. a subcontratacéo total do objeto deste Contrato caracterizando a mera intermediacao,
a associacdo da contratada com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem
como a fuséo, cisdo ou incorporacéo, que afetem o cumprimento da obrigagcao assumida;
IV. o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato, assim como as de seus superiores;

V. o cometimento reiterado de faltas na execucéo do objeto deste contrato, anotadas na
forma do 8 1°, do art. 67, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada,

VI. a decretacao de faléncia ou a instauracéo de insolvéncia civil;

VII. a dissolucéo da empresa,;

VIIl. a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa que, a
juizo da Administracao, prejudique a execuc¢éo deste Contrato;
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IX. as raz0es de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a
contratada e exaradas no processo administrativo a que se refere este instrumento.

X. a ocorréncia de caso fortuito ou forgca maior, regularmente comprovados, impeditivos
da execucao do Contrato.

8.2.2 Amigavelmente, por acordo entre as partes, reduzido a termo no processo da
licitacdo, desde que haja conveniéncia para a Administracao;

8.2.3 Judicialmente, nos termos da legislacao vigente.

8.3 A rescisao administrativa ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada pela autoridade competente.

Clausula 92 - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
9.1 A CONTRATANTE ficar& obrigada a:

9.1.1 Acompanhar e fiscalizar a execu¢cdo do Contrato, bem como atestar nas notas
fiscais/faturas a efetiva execucdo dos servicos objeto do contrato, por meio de
representante designado;

9.1.2 Assegurar-se da boa qualidade dos servigos executados, verificando sempre o0 seu
bom desempenho;

9.1.3 Permitir o livre acesso dos empregados identificados pela CONTRATADA para a
execucao dos servigos;

9.1.4 Efetuar os pagamentos a Contratada conforme o contrato;
9.1.5 Aplicar a Contratada as penalidades regulamentares e contratuais.

9.1.6 Acompanhar a CONTRATADA quanto a manutencao dos requisitos de habilitacao
durante toda a vigéncia do contrato, tomando as medidas de rescisdo e penalizacéo para
0 caso da CONTRATADA desatender tais requisitos;

Clausula 102 - DA RESPONSABILIDADE CIVIL

10.1 A CONTRATADA assumira total responsabilidade por qualquer dano pessoal ou
material que seus empregados venham a causar diretamente ao Patrimbnio do
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de dolo ou culpa, sob quaisquer de suas
formas, quando do cumprimento da obrigacao.

10.2 A CONTRATANTE ficara alheia a relacdo juridica que se estabelecer entre a
CONTRATADA e os terceiros eventualmente prejudicados por tais danos.

Clausula 112 - DA VIGENCIA

11.1 O prazo de vigéncia deste Contrato sera de sua assinatura pelo periodo de 12 (doze)
meses, podendo ser renovado anualmente até o limite de 60 meses, conforme art. 57,
inciso Il da Lei 8.666/93.
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Clausula 122 - DA PUBLICACAO DO CONTRATO
12.1. Até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao da assinatura deste termo, o contratante
providenciara a publicagdo de resumo no Diario Oficial da Unido — DOU.

Clausula 132 - DO FORO

13.1 Elegem as partes contratantes, a Justica Federal de Fortaleza (CE), para dirimir
todas e quaisquer controvérsias oriundas deste Contrato, renunciando expressamente a
gualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, assim, por estarem justas e contratadas, as partes, por seus representantes legais,
assinam o presente contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s6 e juridico
efeito, perante as testemunhas abaixo assinados, a tudo presentes.

Fortaleza (CE), xx de xxxxxxxxxx de 2013.

CASSIUS REGIS ANTUNES COELHO
Presidente do CRC/CE

XXXXXXXXXX
Representante da Contratada

Testemunha 1

Testemunha 2
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» CRCCE

ANEXO VI
PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013
MODELO DE CARTA DE CREDENCIAMENTO

PROCURACAO
Pelo presente instrumento, a empresa (razéo social), inscrita no CNPJ/MF no.
, Sito a (endereco completo), por seu(s) representante(s)
legal(is) abaixo assinado(s), nomeia e constitui como procurador, o Sr. (a)
(qualificacdo completa); inscrito no CPF n°. ; portador do RG
ne. , residente em (endereco completo), ao qual OUTORGA

AMPLOS PODERES para representa-la em todos os atos inerentes ao PREGAO
PRESENCIAL n° 04/2013 do CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO
ESTADO DO CEARA - CRC-CE, podendo, inclusive, formular lances, complementar
proposta, negociar preco, interpor recursos ou ressalvas, renunciar a interposicdo de
recursos, acordar, transigir, desistir e receber avisos e intimacdes, assinar declaracfes e
assinar o Contrato oriundo da Licitacao, enfim, praticar todos os atos necessarios ao bom
e fiel cumprimento deste mandato.

Razéo Social

(assinatura do(s) representante(s) legal(is) do proponente e carimbo).

(Reconhecer Firma)
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» CRCCE

ANEXO IX

PROCESSO LICITATORIO N° 09/2013
PREGAO PRESENCIAL N° 04/2013
MODELO DA DECLARACAO DE COMPROMISSO E IDONEIDADE

Declaracdo de Compromisso e Idoneidade

A (razéo social), inscrita no CNPJ/MF n®. , por intermédio
do seu representante legal abaixo assinado, declara sob as penalidades da lei, para fins
de participacao no Pregdo Presencial n°. 04/2013 que:

* 0os documentos que compdem o edital foram colocados a disposicdo e tomou
conhecimento de todas as informacdes;

* nao se encontra declarada iniddnea para licitar ou contratar com 6érgaos da
Administracdo Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal; e

* inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2013.

Representante Legal
(nome/cargo/assinatura)
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