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CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

DO CEARA

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 9000472024
CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO CEARA

Torna-se publico que o Conselho Regional de Contabilidade do Ceara-CRCCE, por meio da Pregoeira,
Rosangela Saboia, designada pela Portaria n® 001/2023, sediado(a) Avenida da Universidade, n. 3057, Benfica - Fortaleza-
Ceard, CEP: 60.020-181, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA nos termos da Lei n° 14.133, de
10 de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condigles estabelecidas neste Edital.

Data da sessao: 16/12/2024

Horario: 10h(Horario de Brasilia)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br
Critério de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL

Modo de Disputa: Aberto e Fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS —NAO

INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS:
Sede do CRCCE-Conselho Regional e Contabilidade do Ceara-CRCCE- UASG: 926582

Av. da Universidade, 3057, Bairro Benfica, Fortaleza-CE-CEP: 60.020-300.

E-mail: licitacoes@crc-ce.org.br
Fone: (85) 3194-6010/6000.

O EDITAL ESTARA DISPONIVEL NO SITE DO CRCCE- https//www.crc-ce.org.br.

1. DO OBJETO

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servigos de vigilancia patrimonial desarmada, a ser
executado com regime de dedicacdao exclusiva de mdo de obra, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2 A licitagdo sera realizada em Unico item.

1.3 O critério de julgamento adotado sera o menor prego global.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1 Poderdao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

2.1.1 Os interessados deverdo atender as condicGes exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia Utilanterior
a data prevista para recebimento das propostas.

2.2 O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo por eventuais danos decorrentes
de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3 E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item
anterior e manté-los atualizados junto aos dérgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tao logo identifique incorregdo ou aqueles se tornemdesatualizados.

2.4 A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitaggo.

2.5 Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural
pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do
Decreto n.0 8.538, de 2015

2.6 Nao poderdo disputar esta licitagdo:

2.6.1 aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
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2.6.2 autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar
sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.6.3 empresa, isoladamente ou em consdrcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projetoexecutivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdoversar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4 pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar da licitacdo em
decorréncia de sangdo que Ihe foi imposta;

2.6.5 aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do drgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungdo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na
gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

2.6.6 empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de 1976,
concorrendo entre si;

2.6.7 pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigdes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.6.8 agente publico do érgao ou entidade licitante;
2.6.9 pessoas juridicas reunidas em consorcio;
2.6.10 OrganizagGes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo;

2.6.11 Ndo podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato agente publico do érgdo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei
n° 14.133, de 2021.

2.7 O impedimento de que trata o item 2.6.4 sera também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada
ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.8 A critério da Administragdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se referemos itens
2.6.2 e 2.6.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de execugdo da licitagdo ou de
gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

2.9 Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

2.10 O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 ndo impede a licitagdo ou a contratagdo de servigo que inclua como encargo do
contratado a elaboragdo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacGes integradas, e do projeto executivo, nos
demais regimes de execugao.

2.11 Em licitagGes e contratagOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial
de cooperagao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou
que seja declarada inidonea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

2.12 A vedacao de que trata o item 2.6.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratagdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

3. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3.1 Na presente licitagdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento.

3.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com o prego ou o percentual de
desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da
sessdo publica.

3.3 Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes encaminhardo, na
forma e no prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco
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3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

3.4.1 esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como deque a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de
conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no
instrumento convocatdrio;

3.4.2 ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condigao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo;

3.4.3 ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o dispostonos incisos III e IV do
art. 19 e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.4.4 cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletronico, que cumpre os
requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n© 14.133, de 2021.

3.6 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedadecooperativa devera declarar,
ainda, em campo proprio do sistema eletr6nico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos §§ 19 ao 3° do art. 49, da Lei n.© 14.133, de 2021.

3.6.1 no item exclusivo para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao”
impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.6.2 nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas depequeno porte, a
assinalacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

3.7 A falsidade da declaracdo de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as sangGes previstas na Lei n°® 14.133, de
2021, e neste Edital.

3.8 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder as fases de
apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

3.9 Ndo havera ordem de classificagdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentosde habilitagdo pelo
licitante, o que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

3.10 Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para
apresentacdo de propostas, apods a fase de envio de lances.

3.11 Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante poderd parametrizar o seu valor final minimo ou o seu
percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.11.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em
relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso estabelecido, e o intervalo
de que trata o subitem acima.

3.12 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.12.1 valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor
prego; e

3.12.2 percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de
julgamento por maior desconto.

3.13 O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.11 possuira
carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidadepromotora da licitagdo, podendo ser disponibilizado
estrita e permanentemente aos drgdos de controle externo e interno.
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3.14 Caberd ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operages no sistema eletronico durante o
processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administragdo ou de sua desconexao.

3.15 O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer o
sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
4.1 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1 valor unitario e total anual do item;
4.1.2 Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do objeto.

4.3 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do
licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

4.4 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada
sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

4.5 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislagdo vigente.

4.6 Na presente licitagdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do regime de
tributagdo pelo Simples Nacional.

4.7 A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposices nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigdo.

4.7.1 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.

4.7.2 Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratacGes publicas
federais, quando participarem de licitagGes publicas;

4.8 O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejara
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX,
da Constituicdo; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao
erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execucdo do contrato.

4.9 Em se tratando de servigos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante devera
indicar os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de
Ocupagoes — CBO.

4.10 Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou
do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSRO, CLASSIFICACI\O DAS PROPOSTAS E FORMULACRO DELANCES
5.1 A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletr6nico, na data,
horario e local indicados neste Edital.

5.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3 O sistema disponibilizara campo prdprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistemaeletronico,
sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5 O lance deverd ser ofertado pelo valor unitdrio do item.
5.6 Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessdo e asregras
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5.7 O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao Ultimopor ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8 O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances
intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 100,00(cem) reais.

5.9 O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu Ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apds o registro no
sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10 O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Sera adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes
apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

5.11.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara
aviso de fechamento iminente dos lances, apdés o que transcorrera o periodo de até dez minutos, aleatoriamente
determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgao de lances.

5.11.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para que o autor da oferta de valor
mais baixo e os das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado
em até cinco minutos, o qual serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter o seu Ultimo lance da etapa
aberta, ou por ofertar melhor lance.

5.11.4 Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances
subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o
qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

5.11.5 Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a
ordem crescente de valores.

5.12 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro
lugar.

5.13 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificagao do licitante.

5.14 No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistemaeletronico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recepcdo dos lances.

5.15 Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos,a sessdo
publica serd suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro
aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagdo.

5.16 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.17 Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez
encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagcdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.17.1 Nessas condigBes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de
até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira
colocada.

5.17.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma Ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo
sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

5.17.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifesteno prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.
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encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique
aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.17.5 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei
n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.17.5.1 disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a
classificacdo;

5.17.5.2  avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados
registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigagdes previstos nesta Lei;

5.17.5.3 desenvolvimento pelo licitante de agOes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento;

5.17.5.4 desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagdes dos drgdos de controle.

5.17.6 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou prestados
por:

5.17.6.1 empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragao
Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por érgdo ou entidade de Municipio, no territorio do
Estado em que este se localize;

5.17.6.2  empresas brasileiras;
5.17.6.3  empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.17.6.4  empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.17.7 A fim de garantir maior seguranca juridica e uniformizacdo quando da aplicagdo dos subitens 5.18.5 5.18.6, estes
so serdo adotados quando houver regulamentagGes especificas em cada caso, que afastem o carater subjetivo da tomada de
decisdo.

5.18 Se, mesmo apos a aplicacdo dos procedimentos previstos nos itens acima, ainda persistir o empate,
sera realizado sorteio publico com ultimo critério para fins de desempate;

5.18.1 Sera informado no chat da sessdo publica, a data, hora e local do sorteio, a ser realizado no site sorteio.com (ou
outro compativel), com transmissdo ao vivo no Youtube ou outra plataforma de streaming;

5.18.2 Havera lavratura de ata de sorteio, com presenca de testemunhas, que sera incluida no processo administrativo.

5.19 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipotese da proposta do primeiro colocado permanecer
acima do prego maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condicoes mais
vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

5.19.1 A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente estabelecida,
quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do
prego maximo definido pela Administragdo.

5.20. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.20.1 O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatdrio.

5.20.2 O pregoeiro solicitard ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada
ao Ultimo lance ofertado apds a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.20.3 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.

5.21 Apos a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
6. DA FASE DE JULGAMENTO
6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro

lugar atende as condigbes de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021,
especialmente quantoa existéncia de sancdo que impega a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a
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consulta-acs-seguintes-cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria- Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sdcio majoritario, por
forca da vedagdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro
diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre
outros. (IN n° 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2.0 licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual desclassificagdo. (IN n° 3/2018, art. 29,

§29).
6.3.3. Constatada a existéncia de sangdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de condicdo de participagdo.

6.4 Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as
ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 3.5.1 e 4.6 deste edital.

6.5 Verificadas as condicGes de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinara a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao maximo
estipulado para contratagdo neste Edital e emseus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73,
de 30 de setembro de 2022.

6.6 Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.6.1 contiver vicios insanaveis;
6.6.2 nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
6.6.3 apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para a contratagdo;

6.6.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;
6.6.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.7 No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orgado pela Administragdo.

6.7.1 A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que
comprove:
6.7.1.1 que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

6.7.1.2 inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.8 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.9 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio
de Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua
proposta, sob pena de ndo aceitacdao da proposta.

6.10 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha podera’
ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoragdo do prego e que se comprove
que este é o bastante para arcar com todosos custos da contratagdo;

6.10.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

6.10.2  Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de recolhimento de impostos e
contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.
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6.11 Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a
manifestacdo escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.

6.12 Caso o Termo de Referéncia exija a apresentagdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera
apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena dendo aceitagdo da proposta.

6.13 Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizagdo do procedimento para a avaliagdo
das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.14 Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

7. DA FASE DE HABILITAGAO

7.1 Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n®
14.133, de 2021.

7.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira,
podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

7.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as exigéncias de
habilitagdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em tradugdo livre.

7.2.1 Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do
contrato ou da ata de registro de pregos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor
juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que
venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.3. Quando permitida a participacdo de consorcio de empresas, a habilitagdo técnica, quando exigida, sera feita por
meio do somatdrio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econdmico-financeira, quando
exigida, sera observado o somatorio dos valores de cada consorciado.

7.4. Os documentos exigidos para fins de habilitagio poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por Org&o
ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto pela Lei n° 14.133/2021.

7.5 Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitagdo, e o declarante
responderd pela veracidade das informagGes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n° 14.133/2021).

7.6 Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

7.7 O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas econ6micas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal,
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

7.8 A habilitagdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele abrangidos.

7.8.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais ndo-digitais quando houver dlvida em relacdo aintegridade do documento digital ou quando a
lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 49, §19,e art. 69, §49).

7.9 E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados
junto aos oOrgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n® 3/2018, art. 7°, caput).

7.9.1 A ndo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacgdo nomomento da habilitagdo. (IN
n° 3/2018, art. 79, paragrafo Unico).

7.10 A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores decertidGes constitui
meio legal de prova, para fins de habilitagdo.

7.10.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no Sicaf serdo enviados por meio do
sistema, em formato digital, no prazo de 02(duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.10.2 Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes
encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o prego ou o
percentual de desconto, observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES n° 73,
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de 30 de setembro de 2022,

7.11 A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente sera feita em relagdo ao
licitante vencedor.

7.11.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em
qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.11.2  Respeitada a excecdao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder
as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, a verificagdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera
em relacdo a todos os licitantes.

7.12  Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a apresentacdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.12.1 complementagdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria
para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.12.2 atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das propostas;

7.13  Na andlise dos documentos de habilitacgdo, a comissdo de contratacdo podera sanar erros ou falhas, que nao
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacdo e classificagdo.

7.14 Na hipdtese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinarda a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente
edital, observado o prazo disposto no subitem 7.10.1.

7.15  Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja proposta
atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.16 A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente
sera exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condicdo para participacdo na licitagdo (art. 4° do Decreto n°
8.538/2015).

7.17  Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo cabera exclusao de licitante
por motivo relacionado a habilitagdo, salvo em razdo de fatos supervenientesou s6 conhecidos apds o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes, a
anulagdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou inabilitagdo do
licitante:

8.3.1. a intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo;
8.3.2. 0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

8.3.3. 0 prazo para apresentacdo das razles recursais sera iniciado na data de intimagdo ou de lavratura da ata de
habilitagdo ou inabilitacdo;

8.3.4. na hipdtese de adogdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n°® 14.133, de 2021, o prazo para
apresentacdo das razbes recursais sera iniciado na data de intimagdo da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo prdprio do sistema.

8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serao conhecidos.

8.7. O prazo para apresentagdo de contrarrazOes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias Uteis, contados
da data da intimagdo pessoal ou da divulgagdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

8.9. 0 acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.
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8.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados através do endereco eletronico:

licitacoes@crc-ce.org.br.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha sido
solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:

9.1.2.1 ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagdo;
9.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3 pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.5 apresentar proposta em desacordo com as especificacdes do edital;

9.1.3.ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocadodentro
do prazo de validade de sua proposta;

9.1.3.1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragao;

9.1.4. apresentar declaracdao ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitagdo

9.1.5.fraudar a licitagdo

9.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
9.1.6.1 agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2 induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.7 praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo

9.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.© 12.846, de 2013.

9.2 Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes
e/ou adjudicatdrios as seguintes sangGes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1 adverténcia;
9.2.2 multa;
9.2.3 impedimento de licitar e contratar e

9.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punigdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3 Na aplicagdo das sang0es serdo considerados:

9.3.1 a natureza e a gravidade da infragdo cometida.

9.3.2 as peculiaridades do caso concreto

9.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4 os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

9.3.5 a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos drgdos de controle.

9.4 Multa de 5% sobre o valor total adjudicado em caso de atraso na execucgdo dos servicos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de execucdo com atraso, podera ocorrer a
ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipétese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da
rescisdo unilateral da avenca.

9.5 As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
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9.6 Na aplicagdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimagdo.

9.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragOes
administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administragdo PUblica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8 Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infracGes
administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo
de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em aceitar ou retirar
o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 12.1.3, caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de
2022.

9.10 A apuragdo de responsabilidade relacionadas as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracdo de processo de responsabilizagdo a ser conduzido por
comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11  Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancdes de adverténcia, multa e impedimento
de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferidoa decisdo
recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivagdo a
autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

9.12  Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacao da sancdo de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazomaximo de
20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

9.13 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha
decisdo final da autoridade competente.

9.14 A aplicagdo das sancGes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de reparagdo integral
dos danos causados. (Conforme estabelece o art. 156, §9°, essa disposicao devera indicar o respectivo ente federativo a
que pertence o 6rgao ou entidade sancionadora).

10. DA IMPUGNACT\O AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n°® 14.133, de
2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnagdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletronico oficial no prazo de até
3 (trés) dias Uteis, limitado ao Ultimo dia Util anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelo e-mail:
licitacoes@crc-ce.org.br.

10.4. As impugnagOes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagao é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de
contratacdo, nos autos do processo de licitagdo. (Conforme § 2° do artigo 16 da IN SEGES n° 73, de 2022).

10.5. Acolhida a impugnagdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSICGES GERAIS
11.1.  Sera divulgada ata da sessdo publica no sistema eletrénico.

11.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data
marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.
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11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horario de Brasilia - DF.

11.4. A homologagdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacdo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que nao comprometam o interesse da Administragdo, oprincipio da isonomia, a finalidade e a seguranca
da contratagdo.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagao de suas propostas e a Administragdo ndo
sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do resultado do processo
licitatdrio.

11.7.  Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia doinicio e incluir-se-a o
do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracdo.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja
possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecasque compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e
endereco eletronico https://www.crc-ce.org.br/licitacoes-portal.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo I — Termo de Referéncia

Anexo II — Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR

Anexo III — Modelo de declaragdo que autoriza a abertura da conta vinculada

Anexo IV — Modelo de autorizacdo para utilizagdo da garantia e de pagamento direto
Anexo V — Modelo de planilha de custos e formacdo de pregos

Anexo VI — Modelo de proposta de pregos

Anexo VII — Minuta do Termo de Contrato

Anexo VIII — Modelo de declaragdo de vistoria

Fortaleza, 28 de novembro de 2024.

FELLIPE MATOS GUERRA
Presidente do CRCCE
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ANEXO I DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 90004/2024
TERMO DE REFERENCIA
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO CEARA
Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021

Informagoes Basicas

Categoria

Contratacao

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico continuado com dedicagdo

exclusiva de mao de obra.

1. Definicao do objeto

1.1 Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de vigilancia e seguranga patrimonial, nos
termos da Lei n°® 14.967, de 09 de setembro de 2024.

1.2 Os servicos serao desenvolvidos na sede do CRCCE, Av. da Universidade n.3057, Bairro Benfica, CEP:60.020-

181 Fortaleza- CE, nos periodos:

Item Regime Escala CATSERV Unidade Quant. Valor Mensal Valor Total
Medida Estimado Estimado
01 Vigilante Posto 44h semanais 23507 Posto 01 R$ 5.716,36 R$ 68.596,32
Desarmado
TOTAL DA CONTRATACAO R$ 5.716,36 | R$ 68.596,32

1.3 O servico objeto desta contratacdo sdao caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar.

1.4 O prazo de vigéncia da contratagdo € de 12 (doze) meses contados da assinatura do Contrato, prorrogavel na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n©14.133/2021.

1.5 O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que é essencial uma vez que se trata de atividade
que influencia diretamente na boa execugao das fungdes do CRCCE e sua interrupgao pode afetar o cumprimento
do objetivo institucional, sob pena de prejuizo ao desenvolvimento das atividades-fim do Orgdo sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa, considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.6 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacao.

1.7 Havendo eventual divergéncia entre o CATSER e a descricao/especificacao dos itens no TR, prevalecerao estas
ultimas.

2. Fundamentagao da contratacao

2.1 O objeto da contratacdo se destina a atender despesas com contratacao de Servico de Vigilancia/Seguranca
Patrimonial com a finalidade de exercer preventivamente a protecdo e a seguranca dos bens mdveis e imoveis,
bem como dos servidores, Conselheiros, Contabilistas e frequentadores da Instituicdo, com a efetiva cobertura
do posto citado abaixo:

2.1.1 01 posto - 44 horas semanais - diurno de segunda-feira a sexta-feira.

3. Descricao da solucao

3.1 O objeto devera ser contratado por procedimento licitatério, na modalidade pregao eletrénico, em
conformidade com a legislacdo aplicavel aos servicos de vigilancia e seguranca patrimonial, concomitante com a
Lei Federal n°® 14.133 de 01 de abril de 2021, em seu Artigo 28, Inciso I.



4. Requisitos da contratacao

4.1 A prestacdo dos servigos de vigilancia e seguranga patrimonial, no posto fixado pelo Contratante, envolve a
alocacdo, pela Contratada, de profissional devidamente habilitado, portando obrigatoriamente a respectiva
Carteira Nacional de Vigilantes, nos termos da Lei n® 14.967, de 09 de setembro de 2024, e capacitados para:
a) Assumir o posto, devidamente uniformizado, e com aparéncia pessoal adequada;

b) Comunicar imediatamente a Contratante, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

c¢) Comunicar a superintendéncia da Contratante, todo acontecimento entendido como irregular e que atente
contra seu patrimonio;

d) Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;

e) Manter afixado no posto, em local visivel, o0 nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido,
do Corpo de Bombeiros, Policia Ambiental, Cagece e dos responsaveis pela administracdo da instalagdo e outros
de interesse;

f) Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacdes do posto, adotando as medidas de
seguranga conforme orientagao recebida da Contratante, bem como aquelas que entenderem como oportunas;
9) Permitir o ingresso nas instalacdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

h) Fiscalizar a entrada e saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de controles
préprios da Contratante;

i) Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagbes da
Contratante facilitando, no possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas presenciais de
eventual acontecimento;

j) Controlar a entrada e saida de empregados/funcionarios e visitantes, apos o término de cada expediente de
trabalho, feriados e finais de semana, na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;
k)Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que estes estejam devida e
previamente autorizados pela Contratante;

) Proibir a aglomeracdo de pessoas junto ao posto, comunicando o fato a Contratante;

m) Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto e imediagGes, que implique ou
ofereca risco a seguranca dos servicos e das instalagGes;

n) Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local, assim como de bens
particulares de empregados ou de terceiros;

0) Nao se ausentar do posto, exceto nos horarios de refeeicao, que deverdo ser devidamente registrados;
p) Executar as rondas didrias conforme a orientagao recebida da Contratante, verificando todas as
dependéncias das instalacdes, bem como a parte frontal externa, adotando os cuidados e providéncias
necessarias para o perfeito desempenho das fungdes e manutengdo da ordem nas instalagoes;

q) Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagbes, visando a manutencdo das
condigbes de seguranca;

4.2 A Contratada deverd cumprir a programacdo dos servicos feita periodicamente pela Contratante, com
atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condigles de seguranca das instalacdes, dos empregados e
das pessoas em geral que se fagam presentes;

4.3 As agoes do vigilante deve se restringir aos limites das instalagdes interna e externa da Contratante e
estarem circunscritas a sua area de atuacao estabelecida pela legislacao especifica;

4.4 0Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestao de seus recursos - quer humano quer materiais - com vistas a qualidade dos servicos a
satisfacdo da Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente pelos servigos contratados,

cumprindo evidentemente, as disposig0es legais que interfiram em sua execugao.



5. Modelo de execucao do objeto

5.1 A execucdo do objeto tera inicio a partir da data de assinatura do contrato;

5.2 Implantar os servicos imediatamente apds o recebimento da autorizacdo de inicio dos servicos, no
respectivo posto;

5.3 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente;

5.4 Designar por escrito, no ato do recebimento da Autorizacdo de Servigos, preposto(s) que tenham
poderes para resolucdo de possiveis ocorréncias durante a execugdo deste contrato;

5.5 Comprovar a formagdo técnica especifica do vigilante, mediante apresentacdo do Certificado de Curso de
Formacao de Vigilantes e Carteira Nacional, expedido por Instituicdo devidamente habilitada e reconhecida;

5.6 Comprovar obediéncia a periodicidade legalmente estabelecida, quanto ao curso de reciclagem;

5.7 Disponibilizar vigilante uniformizado com roupa da empresa, portando crachas com fotos recentes;

5.8 Efetuar a reposicdo de vigilante no posto, de imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida a
prorrogagao da jornada de trabalho (dobra);

5.8.1 Substituir, no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o
empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao fiscal do
Contrato;

5.9 Comunicar a unidade da CONTRATANTE que administra o contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou
qualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando
servigos; no caso de substituicao ou inclusdo, a CONTRATADA devera proceder conforme item anterior;

5.10 Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar, ndo sera mantido no posto ou quaisquer outras
instalacdes da Contratante;

5.11 Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto as substituicbes de empregados ndo
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagao dos servicos;

5.12 Instruir seu vigilante quanto as necessidades de acatar as orientagGes da Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de incéndio
nas areas da Contratante;

5.13 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

5.14 Manter controle de frequéncia/pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

5.15 Propiciar aos vigilantes as condigGes necessarias para o perfeito desenvolvimento dos servicos, conforme a
seguir descrito, fornecendo-lhes:

* uniformes (de acordo com a necessidade), equipamentos de protecdo individual adequados as tarefas que
executam e as condigOes climaticas, envolvendo obrigatoriamente emblema da empresa; e

* Fornecer convénio médico para assisténcia medica e hospitalar, vale alimentacdo e/ou cesta basica aos seus
empregados envolvidos na prestagdo dos servigos, nos valores e percentuais estabelecidos na convencgdo
coletiva de trabalho;

5.16 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos;

5.17 Indicar formalmente um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com a contratante, o

acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestagao dos servicos;

5.18 A Contratada, nos termos da legislagao trabalhista e previdenciaria, deve proceder as anotacoes e registros
pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente todas as obrigacoes
advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas
e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada;

5.19 Assegurar que todos o0s segurangas empregados na execucao contratual preencham e

comprovem documentalmente os seguintes requisitos:



I. ser brasileiro, nato ou naturalizado;

Il.ter idade minima de vinte e um anos;

I1l. ter finalizado o ensino fundamental;

IV. ter sido aprovado em curso de formacdao de vigilante, realizado por empresa de curso de formacdo
devidamente autorizada;

V. ter sido aprovado em exames de salde e de aptiddo psicoldgica;

VI. ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdao de certiddes negativas de antecedentes criminais, sem
registros indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em
processo criminal de onde reside, bem como do local em que realizado o curso de formacdo, reciclagem ou
extensdo: da Justica Federal; da Justica Estadual ou do Distrito Federal; da Justica Militar Federal; da Justica
Militar Estadual ou do Distrito Federal e da Justica Eleitoral;

VIl.estar quite com as obrigagOes eleitorais e militares; e

VIII. possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

5.20 Responsabilizar-se pelo cumprimento e fazer cumprir todas as normas regulamentares de medicina e

seguranga do trabalho.

Local da prestacao dos servicos
5.21 Os servicos de vigilancia e seguranca patrimonial serdo prestados nas dependéncias das instalagGes da
Contratante, que esta instalada em um prédio de 03 andares, sito a Av. da Universidade, n® 3057 - Benfica,

Fortaleza, Ceara, CEP; 60020-181, tendo como horario de funcionamento das 07:30 as 17:30 horas.

POSTO NUMERO DE POSTOS

01 Posto de 44 horas semanais, das 07:30 as 17:30

Vigilante Desarmado horas - Diurno

TOTAL 01

Uniformes

5.22 Os uniformes a serem fornecidos, inicialmente, pelo contratado a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as
estacOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens
seguintes:

5.22.1 02 Calgas;

5.22.2 02 Camisas;

5.22.3 01 Cinto;

5.22.4 01 Coturno;

5.22.5 06 Pares de meias cano longo (cor branca 100% algodao); e

5.22.6 01 Cracha.

5.23 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.24 Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

5.25 Os Uniformes serdo substituidos sempre que for necessario(desgastado) sendo justificado a troca pelo
fiscal do contrato.

5.26 O Conselho Regional de Contabilidade do Ceara tém areas aproximadas discriminadas na forma abaixo:



. ESTACIONAMENTO TERREO AREA DESCOBERTA - area total aproximada de 649,35 m2 (39
metros decomprimento x 16,65 metros de largura);

. TERREO - 4rea total aproximada de 499,68 m2 (43,45 metros de comprimento x 11,50 metros de

largura);
— contendo neste espaco recepcdo, hall, sala de protocolo, escadas com corrimao, esta cionamento area

coberta medindo 300,73 m2 (26,15 metros de comprimento x 11,50 metros de largura), sala de

atendimento, co pa medindo 45,02 m2 (15,26 metros de comprimento x 2,95 metros de largura), banheiros

coletivos feminino, masculino e adaptado (totalizando 05 sanitarios completos);

. 1° ANDAR - area total aproximada de 465,75 m2 (40,5 metros de comprimento x 11,50 metros

de largura);
— contendo neste espaco 01 auditdrio (com capacidade para 256 lugares), hall, sala de som, copa, area

externa, escadas com corrimao e banheiros coletivos feminino e masculino (totalizando 04 sanitarios

completos);

. 29 ANDAR - drea total aproximada de 465,75 m?2 (40,5 metros de comprimento x 11,50 metros

de largura);
— contendo neste espago a estrutura administrativa do CRCCE, composta por 15 setores, sala da Presidéncia,

sala da Vice-Presidéncia , hall, copa, area externa, escadas com corrimdo e banheiros coletivos feminino,

masculino, adaptado e individuais (totalizando 08 sanitarios completos);

. 39 ANDAR - darea total aproximada de 465,75 m2 (40,5 metros de comprimento x 11,50 metros

de largura);
— contendo neste espaco sala do plenario, hall, 02 salas de curso, sala da Coordenadoria de Desenvolvimento

Profissional, estidio de TV e Radio, area externa, escadas com corrimao e banheiros coletivos feminino,

masculino e adaptado (totalizando 05 sanitarios completos).

6. Modelo de gestdo do contrato

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
estabelecidas pela Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021, em seu Artigo 115 a 123, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples
apostilamento.

6.3 As comunicacles entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4 O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adogao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagGes acerca das obrigacGes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execugao do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigao
dos resultados e das sangOes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6 A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdao dos



servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto contratado.

6.7 A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto
da empresa, hipétese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizagdao

6.8 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor e fiscais do contrato ou
pelos respectivos substitutos, conforme Lei n© 14.133, de 01 de abril de 2021, artigo 117.

Fiscalizacdo Técnica

6.9 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicOes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao,
conforme Decreto n® 11.246/2022, artigo 22, inciso VI.

6.10 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou
dos defeitos observados, conforme a Lei n® 14.133/2021, artigo 117, §19, e Decreto n® 11.246/2022, artigo 22,
inciso II.

6.11 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdoes
para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo, conforme Decreto n°
11.246/2022, artigo 22, inciso III.

6.12 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso, conforme Decreto n® 11.246/2022, artigo 22, inciso IV.

6.13 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato, conforme Decreto n°
11.246/2022, artigo 22, inciso V.

6.14 O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogagdo contratual,
conforme Decreto n°® 11.246/2022, artigo 22, inciso VIL.

6.15 Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera
monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir
para requerer a contratada a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.16 O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da execugao do
objeto ou, se for o caso, a avaliacao de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.17. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.18 A contratada poderd apresentar justificativa para a prestacao do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.19 Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relagdo a
qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangGes a contratada de acordo com as regras previstas no
ato convocatdrio.

6.20 E vedada a atribuicio & contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos
servigos por ela realizada.

6.21 O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido
seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos.

6.22 A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada,
sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta

promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo



dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021.

6.23. A fiscalizagdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas: Verificar o agendamento de
eventos na sede.

6.24 As disposicGes previstas neste Termo de Referéncia ndao excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.25 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato
devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e
qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatdrio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizagao Administrativa

6.26 O fiscal administrativo do contrato verificarda a manutencdo das condicbes de habilitagdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento
e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario,
conforme Artigo 23, Incisos I e II do Decreto n® 11.246/2022.

6.27 Caso ocorra descumprimento das obrigagGes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia, conforme Decreto n® 11.246/2022, artigo 23, inciso IV.

6.28 A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em
consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.29 Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacOes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovagoes:

6.30 No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

* No primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagdo:

* Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros
da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos
responsaveis técnicos pela execucado dos servigos, quando for o caso;

* (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

* Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;

* entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagdo
do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no
Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

* Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

* Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou
sede do contratado;

* Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);

* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.31 Entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

* Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao contratante;

* (Copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como
tomador a parte contratante;

* (Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda,

quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;



* Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacgdo, entre outros), a
que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer
més da prestacdo dos servicos e de qualquer empregado; e

* Comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato.

6.32 Entrega de copia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apos o Ultimo més de prestacao dos servigos, no prazo definido no contrato:

e Termos de rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

* Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

* Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

* Exames médicos demissionais dos empregados dispensados;

* Sempre que houver admissdao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item
acima deverao ser apresentados.

* A Administracdo devera analisar a documentacdo solicitada no item acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.33 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar
termo de quitacdo anual das obrigacdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servicos contratados.

6.34 O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.

6.35 Para fins de comprovacdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracao de negativa de negociacdo, ata de
negociagao, dentre outros.

6.36 Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacOes
previstas neste item.

6.37 No caso de sociedades diversas, tais como as Organizaces Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as
OrganizagGes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigagGes decorrentes da
legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.38 Os documentos necessarios a comprovacdao do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderado
ser apresentados em original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por
servidor da Administragdo.

6.39 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.40 Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigdo para o FGTS, os fiscais ou gestores
de contratos de servigos com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do
Trabalho.

6.41 O descumprimento das obrigagOes trabalhistas ou a ndo manutencao das condicdoes de habilitagdo pelo
contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.42 A Administracdao contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacoes
trabalhistas ou suas condi¢Oes de habilitacdo, sob pena de rescisao contratual, quando ndo identificar ma-fé ou
a incapacidade da empresa de corrigir.

6.43 Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagGes trabalhistas,



previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento
da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.44 Nao havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante
poderd efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da contratada que tenham
participado da execucdo dos servigos objeto do contrato.

6.45 O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.46 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de responsabilidade por
quaisquer obrigacbes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.47 O contrato sO sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela Contratada, do
pagamento de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao
de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.48 A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execucao do contrato.

6.49 A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere
a Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.50 A fiscalizacao administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrugdo Normativa
Seges/Me n© 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.51 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigagGes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio que serd encaminhado ao
gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.52 O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteracGes e das prorrogacBes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificacdo da necessidade de adequacbes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracao, conforme Decreto n° 11.246/2022, artigo 21, inciso IV.

6.53 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia, conforme Decreto n° 11.246/2022, artigo
21, inciso II.

6.54 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e
do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais, conforme Decreto n® 11.246/2022, artigo 21, inciso
I1L.

6.55 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicacdo de sangles, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso, conforme
Decreto n® 11.246/2022, artigo 21, inciso X.

6.56 O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente a Coordenadoria de Contabilidade
objetivando procedimento de liquidacao e consequentemente a Coordenadoria Financeira para efetivagdo do
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.57 Ha previsdo de pagamento de horas extras para o cargo previsto neste Processo, observando-se os

limites instituidos na legislagdo vigente e o acréscimo percentual previsto na Convengdo Coletiva de Trabalho da



categoria profissional.

7. Critérios de medicao e pagamento
7.1 A avaliagdo da execucdo do objeto utilizarda o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) que
estara anexado ao Edital Licitatorio.
7.2 Sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das
sangOes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
* ndo produzir os resultados acordados,
* deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou deixar de
utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.
7.3 A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestagdo dos servigos.
7.4 A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
* Grupo 1 - Desempenho Profissional (Cumprimento das Atividades, Cobertura dos Postos nos horarios
determinados, Qualificacdo/Atendimento ao Publico/Postura, Uniformes e Identificacdo);
* Grupo 2 - Desempenho das Atividades (Especificacdo Técnica dos Servicos, Equipamentos, Acessorios e
Veiculos, Atendimento as Ocorréncias);
* Grupo 3 - Gerenciamento (Periodicidade da Supervisao, Gerenciamento das Atividades Operacionais,
Atendimento as SolicitacGes, Salarios, Beneficios e ObrigagGes Trabalhistas).

Do recebimento
7.5 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05(cinco) dias, pelos fiscais técnico e
administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico
e administrativo.
7.6 O fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da execucdo do objeto e, se for
0 caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consondncia com os
indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos
a contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato;
7.7 O fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios
e as obrigacOes trabalhistas, previdencidrias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatdrio
que sera encaminhado ao gestor do contrato;
7.8 A fiscalizacdao nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas;
7.9 Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
7.10 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 01 (um) dia, contados do recebimento
provisdrio, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apos a verificacdo da qualidade e
quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:
* Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impegam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando @ CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;
* Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao.
* FEnviar a documentagdo pertinente aos departamentos de Contabilidade e Financeiro para a formalizagao dos

procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao.



7.11 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.12 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao
7.13 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liguidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 79, 32° da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n© 77/2022.
7.14 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogagdo,
nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso IT
do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021
7.15 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os

elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.15.1 o prazo de validade;

7.15.2  a data da emissdo;

7.15.3  os dados do contrato e do érgdo contratante;

7.15.4 o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.15.5 o valor a pagar; e

7.15.6  eventual destaque do valor de retencoes tributarias cabiveis.
7.16 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apos a
comprovacao da regularizacdo da situacdo, sem 6nus a contratante;
7.17 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-/ine ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante

consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.18 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condigdes de
habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitacdo, no ambito do
6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas
(INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.19 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.20 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar
aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios
para garantir o recebimento de seus créditos.

7.21 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos
autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.22 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.23 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidagao
da despesa, conforme se¢do anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n°© 77,de 2022.

7.24 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante aplicagdo indice

Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — (IPCA/IBGE) de corregdo monetéria.



Forma de pagamento
7.25 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.
7.26 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.
7.27 Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.
7.28 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.
7.29 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovacdo, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito
7.30 E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com
os procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as
regras deste presente tdpico.
7.31 As cessbes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020,
dependerdo de prévia aprovacdo do contratante.
7.32 A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de julho
de 2020, em relacdo a Administracdo, estd condicionada a celebracdo de termo aditivo ao contrato
administrativo.
7.33 Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condigdes de
habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizagdo
dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem
como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislagdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou
indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n°® 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.
7.34 O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela
execucdo do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento
e todas as demais cldusulas exorbitantes ao direito comum aplicdveis no regime juridico de direito publico
incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de
pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e
prejuizos causados a Administragiio (INSTRUGAO NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).
7.35 A cessdao de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral
responsabilidade do contratado.

Conta - Depésito Vinculada
7.36. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigag0es trabalhistas, previdenciarias e com FGTS
por parte do contratado, as regras acerca da Conta-Depoésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN
SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sao as estabelecidas
neste Termo de Referéncia.
7.37. Na presente contratacdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.
7.38. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo

demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagdo, sem



prejuizo das sangbes cabiveis.

7.39. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da
documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os
valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados
exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicGes sociais
e FGTS decorrentes.

7.40. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussbes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada
especifica, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados
para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas no item 1.5 do anexo
VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.41. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 serd igual ao somatodrio dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a
remuneracao, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgao ou entidade promotora da contratacdo e

sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigagoes:

7.41.1 139 (décimo terceiro) salario;

7.41.2 Férias e um terco constitucional de férias;

7.41.3 Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisdes sem justa causa; e

7.41.4 Encargos sobre férias e 139 (décimo terceiro) salario.

7.41.5 Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.42. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die,

conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo
financeira. Eventual alteracdo da forma de correcao implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.43. Os valores referentes as provisGes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos
por meio da conta-deposito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente aempresa que vier a
prestar 0s servigos.

7.44. O contratado podera solicitar a autorizagdo do érgao ou entidade contratante para utilizar os valores
da conta-depodsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais
indenizacbes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagles ocorridas durante a vigéncia do contrato.
7.45. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da
ocorréncia das obrigacbes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a
confirmacdo da ocorréncia da situagdo pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentagdo
dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatdrios pela
empresa.

7.46. A autorizagdo de movimentagdo deverd especificar que se destina exclusivamente para o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.47. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da
movimentacdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacGes
trabalhistas.

7.48. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito sera liberado a respectiva titular
no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato da categoria correspondente aos servigos
contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e

previdenciarios relativos ao servigo contratado, conforme item 15 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.



Pagamento pelo fato gerador
7.49 A ndo ocorréncia dos fatos geradores ndo gera direito adquirido para o contratado das referidas verbas ao
final da vigéncia do Contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas no Contrato.

8. Critérios de selecdo do fornecedor
8.10 fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.
Regime de Execucao

8.2 0 regime de execucao do contrato sera Empreitada por Preco Unitario
Exigéncias de habilitagdo

8.3 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica
8.4 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;
8.5 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;
8.6 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual
-CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br
/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;
8.7 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada comoempresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no
Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatorio de seus administradores;
8.8 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a
filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrugdo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de 2020.
8.9 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;
8.10 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde

tem sede a matriz;

8.11 Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de servigo de vigilancia, expedido pela Policia Federal
nos termos do art 20 da Lei n°® 7.102, de 20 de junho de 1983.
8.12 Os documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as alteracdes ou da

consolidagdo respectiva.

Habilitacado fiscal, social e trabalhista

8.13 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

8.14 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda

Nacional.



8.15 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.16 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n© 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.17 Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte municipal relativo ao domicilio ou sede dofornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.18 Prova de regularidade com a Fazenda Municjpal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.19 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacgdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

8.20 O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificagdo Econdmico-Financeira
8.21 Os documentos previstos para qualificacdo Econdmico-Financeira, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade financeira do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagao, nos

termos do art. 69 da Lei n® 14.133, de 2021 e outros complementares, conforme abaixo:

8.21.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, dentro da validade; caso
ndo venha expresso a data da validade, considerar-se3a, a validade de 90 (noventa) dias a contar da sua emiss3o;

8.22. Balango patrimonial e demonstragcGes contabeis dos Ultimos 02(dois) exercicios sociais, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei ou através da certificacdo digital registrada através do SPED conforme IN RFB no
2003/2021, com o termo de abertura e encerramento, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos
provisdrios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)meses da data de
apresentacdo da proposta; em que sejam nomeados os valores ativos circulante (AC) e do passivo circulante (PC),
de modo a extrairem-se:

a) Indice de Liquidez Corrente (ILC) igual ou superior a 1 (um);

b) indice de liquidez Geral — LG - superior a 1 (um) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / Passivo
Circulante + Passivo Nao Circulante);

c) indice de Solvéncia Geral = Ativo Total/ Passivo Circulante + Passivo N&o Circulante superior a 1 (um).

d) Nos casos de indice menor que 1 da Comprovagdo de patriménio liquido de 5% (cinco por cento) do valor
estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstragbes contabeis do Ultimo
exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisdrios,
podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo
da proposta;

8.22.1 Informamos que um conjunto completo de demonstragGes contabeis devera incluir os seguintes

componentes:

1. balango patrimonial;

2. demonstracdo do resultado;

3. demonstracdo dos lucros ou prejuizos acumulados, podendo ser substituido pela demonstragdo das mutacdes
do patriménio liquido;

4. demonstragao dos fluxos de caixa;

5. demonstracdo do valor adicionado, se divulgada pela entidade; e

6. notas explicativas, incluindo a descrigdo das praticas contabeis.

8.22.2. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balanco



patrimonial e demonstrages contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

8.22.3. E admissivel o balanco intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto social;

8.22.4 No entanto, se a empresa for Optante do Simples Nacional, ndo é obrigada ao Sped contabil, porém devera
enviar o Livro Diario Digital Registrado na Junta Comercial do seu Estado, atendendo as Normas Brasileiras de
Contabilidade, NBC TG 1002 e NBC TG 1001 de 18 de Novembro de 2021.

8.22.5 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do
Brasil para transmissao da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.23 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo

e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

Qualificagdo Técnica

8.24 Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitacdo;

8.24.1 A declaracdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico
do licitante acerca do conhecimento pleno das condigGes e peculiaridades da contratacao.

8.25 Sociedades empresarias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentagdo, no momento
da assinatura do contrato, da solicitagdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

8.26 Prova de atendimento aos requisitos previstos na Lei n® 7.102, de 20 de junho de 1983 e no
Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de 1983.

Qualificacdao Técnico-Operacional

8.27 Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior com o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacao
de certidGes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

8.28 Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverao dizer respeito a contratos
executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.28.1 Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de 03 (trés) anos na prestacdo dos servigos,
sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem
ininterruptos;

8.28.2 Comprovagao que ja executou contrato(s) com quantidade minima igual ao total do posto a ser contratado.
8.29 Sera admitida, para fins de comprovacdao de quantitativo minimo do servico, a apresentacao e o
somatdrio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdao equivale,
para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao, nos termos do item 10.9
do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN SEGES/ME n°© 98/2022.

8.30 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da
empresa licitante.

8.31 O licitante disponibilizard todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros
documentos.

8.32 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.33 Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de tradugdo para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.34 A apresentagdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio do

qual tenha feito parte serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lein®



14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.
8.35 Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9. Estimativas do Valor da Contratacdo

9.1 A estimativa de valores da contratacdo de empresa especializada em servico de vigilancia e seguranca
patrimonial desarmada para este CRCCE, tem base mensal estimada de R$ 5.716,36 (cinco mil, setecentos e
estimado de R$ 68.596,32
(sessenta e oito mil, quinhentos e noventa e seis reais e trinta e dois centavos).

dezesseis reais e trinta e seis centavos), perfazendo o valor anual

Item Regime Escala Catserv Unidade Quant/Dia Base Valor
de medida Mensal Total
Estimada
01 Vigilante Posto 44 23507 Posto/Dia 01 5.716,36 68.596,32
Desarmado horas
semanais
TOTAL DA CONTRATACAO 5.716,36 | 68.596,32
10. Obrigacoes da Contratada

10.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagGes constantes neste Termo de Referéncia, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando,
ainda, as obrigacles a seguir dispostas:

10.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo para representa-lo na execucdo do contrato.

10.1.2 A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

10.1.3 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, II) e prestar todo esclarecimento ouinformagao por eles solicitados;

10.1.4 Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitagdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a
legislagdo de regéncia;

10.1.5 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

10.1.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cddigo de

Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a Administracao

ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execugdo contratual
pelo Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no
edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

10.1.7 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

10.1.8 Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico

ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no drgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;




10.1.9 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4)
Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —CNDT;

10.1.10  Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagOes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

10.1.11  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifiqgue no local dosservigos.

10.1.12  Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

10.1.13  Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em riscoa seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.1.14  Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em riscoa seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

10.1.15 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia docontrato.

10.1.16  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacOes dos Poderes Publicos, mantendosempre limpo o local dos servigos e nas melhores condicdes de
seguranga, higiene e disciplina.

10.1.17  Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam asespecificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

10.1.18 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.19 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condigBes exigidas para habilitacdo nalicitacdo;

10.1.20  Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em lei
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado daPrevidéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislagdo (art. 116);

10.1.21 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do

contrato, com a indicagdo dos empregados quepreencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

10.1.22  Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
10.1.23  Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021;

10.1.24  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranga do Contratante;
10.1.25 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagbes, em

condigOes adequadas ao cumprimento das normas de salde, seguranga e bem-estar no trabalho;



10.1.26  Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

10.1.27 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos eespecificagbes que integram o Termo de Referéncia, no prazo
determinado;

10.1.28 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacOes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

10.1.29  Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com osEquipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

10.1.30 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

10.1.31  Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;

10.1.32  Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucdo contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do
pagamento.

10.1.33  Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicOes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas
obrigacGes, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

10.1.34  Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

10.1.35 Atender as solicitagdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacOes relativas a
execucdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

10.1.36  Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracdo;
10.1.37 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

10.1.38 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtengdo das informagOes de
seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.1.38.1 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuigbes previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dosservigos ou
da admissao do empregado;

10.1.38.2 Viabilizar a emissdo do cartao cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do
empregado;

10.1.38.3 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

10.1.38.4 Nado se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das



excegOes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

10.1.38.5 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos
mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §19, II, e do art. 31, II, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

10.1.38.6 Para efeito de comprovacdo da comunicagdo, a contratado devera apresentar cdpia do oficio enviado
a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mdo de obra, até o Ultimo dia util do més

subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedagdo.

11, Obrigacdes da Contratante

11.1 S3o obrigagdes do Contratante:

11.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com este contrato e
Seus anexos;

11.1.2 Receber o objeto no prazo e condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia;

11.1.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorreces verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparadoou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

11.1.4 Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato e o cumprimento das obrigagGes pelo Contratado;
11.1.5 Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execugdo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto,
guanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n°® 14.133, de 2021;

11.1.6 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Contratoe no Termo de Referéncia;

11.1.7 Aplicar ao Contratado as sancOes previstas na lei e neste Contrato;

11.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

11.1.8.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
11.1.8.2 fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

11.1.8.3 estabelecer vinculo de subordinacao com funcionario do contratado;

11.1.8.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

11.1.8.5 demandar a funcionario do contratado a execugao de tarefas fora do escopo do objeto da contratacao;
11.1.8.6 prever exigéncias que constituam intervencdao indevida da Administracdo na gestdo interna do
contratado.

11.1.9 Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do CRCCE, para adogdao das medidas cabiveis quando
do descumprimento deobrigacdes pelo Contratado;

11.1.10 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execugdo do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

11.1.11 A Administracdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento para
decidir, admitida a prorrogacdo motivada, porigual periodo.

11.1.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 45 (quarenta ecinco) dias.

11.1.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuragdo de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, doart. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.1.14 Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteragdo do projeto pelo Contratante, no caso do art.



93, §29, da Lei n° 14.133, de 2021.
11.1.15 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com

terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

12. Adequacao orcamentaria
12.1 A pretensdo demandada esta prevista no Orcamento, conforme PCA, que prevé recursos
orcamentarios e financeiros no elemento econdmico 5008, visando atender a presente despesa durante o

exercicio de 2024.



ANEXO II DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 90004/2024
INSTRUMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADOS (IMR)

1.0 Instrumento de Medicdo de Resultados (nomenclatura da IN 05/2017 do MPDG para o Acordo de Nivel de
Servico) é baseado em indicadores de desempenho, obtidos como resultado de avaliagdes periddicas sobre a
prestacdo dos servicos.

2.Dessa forma, busca-se incluir critério de performance para os servigos contratados, seguindo as melhores
praticas aplicadas na Administracdo Publica. O relatério de qualidade sera obtido por meio da nota obtida na
avaliacao periddica efetuada pelo servidor responsavel ou por comissao.

3.0 IMR podera ser revisto, durante a vigéncia contratual, para ajuste fino, desde que esta alteracdo:

3.1 Nao implique acréscimo ou reducdo do valor contratual além dos limites de 25% (vinte e cinco
por cento), permitidos pelo art. 125 da Lei 14.133/2021;

3.2. Nao configure descaracterizagdo do objeto contratado.

4.A avaliacdo devera ter periodicidade mensal e sera baseada em indicadores, conforme critérios a seguir:

1 - INDICADOR DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS

Item Descricao

Garantir que os servicos sejam realizados conforme a qualidade e a frequéncia

Finalidade contratados

. Servicos prestados com 100% de aderéncia as especificacdes do contrato
Meta a cumprir

Instrumento de . .
medicdo Registro de ocorréncias pelo Gestor do Contrato
Forma de L. . . .
acompanhamento Relatorio Mensal de Avaliagao de Qualidade dos Servigos Prestados
Periodicidade Mensal

Apuracao da quantidade de pontos perdidos registrados no relatério de avaliacdo da

Mecanismo de calculo qualidade dos servigos prestados

Inicio de vigéncia 3 meses apds o inicio do contrato

5.Para o atesto e entrega provisoria dos servigos prestados, 0 GESTOR DO CONTRATO elaborara o RELATORIO
MENSAL DE AVALIACAO DOS SERVICOS PRESTADOS, consolidando as informacbes relativas as ocorréncias
verificadas na execugdo, e calculara o INDICADOR DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS e eventual
redimensionamento do pagamento, conforme os niveis de gravidade a seguir:

Gravidade da ocorréncia Pontuagdo por ocorréncia
Leve 1
Média 2
Grave 4
Muito grave 6
Critica 8
6. O relatério da avaliacdo deve ser claro e objetivo, apresentando os pontos considerados e incluindo a

documentagdo correspondente. Caso a meta ndo seja cumprida, o relatdrio de avaliacdo serd enviado a
CONTRATADA com prazo aberto para manifestacao.

7. As eventuais justificavas as falhas apontadas devem ser encaminhadas pela CONTRATADA ao servidor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.
8. Apds ser notificada do RELATORIO MENSAL DE AVALIACAO DOS SERVICOS PRESTADOS,

a CONTRATADA podera apresentar justificativa por escrito para eventual prestacdo do servico com menor nivel de



conformidade, que podera ser aceita pela FISCALIZAGAO, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia,
resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle da CONTRATADA.

9. Dirimidas as duvidas, o fiscal do contrato formaliza o resultado obtido ajustando o valor da medicao ao IMR
obtido. Com isso, se obtém o valor da fatura e autoriza a CONTRATADA a emitir o Documento Fiscal de seus
servigos, concluindo a entrega definitiva do servigo prestado.

10. A aplicacdo dos descontos referidos neste IMR ndo excluird eventual aplicagao concomitante das sangoes
previstas no contrato.

11. A utilizacdo do IMR ndo se confunde com a aplicagao das sangdes dispostas no contrato, mas ambas podem,
inclusive, ser aplicadas concorrentemente, observadas as peculiaridades de cada caso.

12. O IMR sera aplicado quando do atesto pelo Gestor do Contrato, sendo condicdo e regra para o
cumprimento do objeto e pagamento dos servicos, enquanto a sancdo administrativa devera ser aplicada
observando-se o contraditorio e a ampla defesa da CONTRATADA, em processo instaurado independentemente do
processo administrativo principal da contratagao.

13. O IMR seguira as condicGes definidas neste anexo e fara parte do Termo de Contrato como obrigagdo
entre as partes.

14, Em hipotese alguma a CONTRATADA devera materializar a elaboracao do IMR, ou seja, o Gestor do
Contrato é quem deve responder por sua elaboragdo e aplicacdo para apuracdo do valor efetivo a ser pago pelo
servigo.

RELATORIO MENSAL DE AVALIACAO DOS SERVIGCOS PRESTADOS

Contrato n° xx/20xx —
Servicos de Vigilancia Desarmada;
Vigéncia: xx/xx/20xx — xx/xx/20xx
Periodo de avaliagdo: xx/xx/20xx a xx/xx/20xx

Gravidade Pontuacao Quant. de | Pontos
Critério Ocorréncia da por Data | ocorréncias |perdidos
ocorréncia ocorréncia
Funcionario prestando
Servigo sem uniforme Grave
completo e/ou EPI, ou estes 4
fora dos padroes previstos
nesse edital.
Funciondrio com uniforme Leve
danificado, sujo,
desbotado ou 1
~ parcialmente aberto.
Apresentagao
pessoal, Falhas na apresentacdo Leve
postura e pessoal, inobservancia de
qualificagdo | critérios basicos de higiene e 1
do empregado | @sseio.
alocado na Permanecer, durante o
prestagdo dos | expediente e em posto de
servigos, nos servico, sem a postura L
termos adequada (exemplos: com os Media
estabelecidos | pés para cima de mesa ou
pelo contrato. | balcdo, escorado em paredes 2
ou acomodado em sofa ou
poltrona, apoiado em
balcdo).
Funcionario sem a qualificagdo
necessdria para a execucao Grave
dos servicos e atribuicdes do 4
posto.




Cumprimento
do horario
pelo
empregado
alocado na
prestacao dos
Servigos, nos
termos
estabelecidos
pelo contrato.

N3o registrar e controlar,
diariamente, a assiduidade e
a pontualidade dos
empregados. Ocorréncia por
dia e por empregado.

Média

Nao repor o funcionario
ausente em até 2 horas da
ciéncia do fato.

Muito
Grave

Execucdo
trabalho pelos
empregados
alocados na
prestacado dos
servicos, nos
termos
estabelecidos
pelo contrato.

do

Deixar de registrar as
ocorréncias acontecidas
em seu turno no livro de
ocorréncias.

Grave

Permanecer, durante o
expediente e em posto de
servico, distraido seja por
meio de equipamentos
eletronicos, celulares,
livros, revistas ou ainda em
grupos de conversa, sem a
devida atencdo

ao

movimento dos arredores.

Grave

Deixar de comunicar
imediatamente qualquer
anormalidade  verificada,
para que sejam adotadas as
providéncias de

regularizagdo necessarias.

Grave

Nao realizar o controle da
entrada com a devida
identificacdo ou permitir a
permanéncia de pessoas

identificadas no recinto.

nao autorizadas ou nao

Muito
Grave

Deixar de cumprir todas as
normas internas do Orgdo e
de comportamento
profissional.

Leve

Deixar de repassar ao(s)
vigilante(s) que esta(rao)
assumindo o posto, quando
da rendicao, todas as
orientagdes recebidas e em
vigor, bem como eventual
anomalia observada nas
instalacdes e suas
imediacoes.

Leve

da

ve

pe
Demais

itens
envolvidos

Retardar o bom desempenho

prestacdo do servico ao

atrasar o pagamento de

rbas remuneratdrias

(salario, adicional de

riculosidade, motorizado,

noturno e intrajornada) e

icontribuicdes sociais da
Previdéncia Social e FGTS

Muito grave




na
prestacao
dos
Servigos,
nos termos

estabelecid
os pelo

contrato,
que
impactam
na
prestacao
dos
Servigos.

influenciando na possibilidade
de falta e/ou atraso no posto.

Retardar o bom desempenho
da prestacdo do servico ao
atrasar a entrega de vales
transportes influenciando na

possibilidade de falta e/ou
atraso no posto.

Grave

Retardar o bom
desempenho da
prestacdo do servico
ao atrasar a entrega
de vales
alimentacao
influenciando na
possibilidade de
insatisfagao no bom
desempenho do
posto.

Grave

Retardar o bom
desempenho da
prestacao e
qualidade do servico
@0 atrasar a entrega
de uniformes
influenciando na
possibilidade de
descaracterizagdo
ou, desqualificacdo
da caracterizacdo do
posto.

Grave

Retardar o bom
desempenho da
prestacao do servico
ao atrasar o
pagamento de
demais
insumos/beneficios
(auxilio saude,
auxilio odontoldgico,
assisténcia funeral e
auxilio lazer/cultura)
influenciando na
possibilidade de
insatisfagao no bom
desempenho do
posto

Grave

Retardar o bom
desempenho da
prestacdo do servico




ao atrasar a entrega Grave 4
de

insumos/materiais
respectivos a area.

RESULTADO DO FATOR DE QUALIDADE SUPRESSAO
Indicador maior ou igual a 98 ( ) Sem SUPRESSAO
Indicador de 93 a 97 ( ) Notificagdo a Contratada
Indicador de 88 a 92 ( ) SUPRESSAO de 1%
Indicador de 83 a 87 ( ) SUPRESSAO de 2%
Indicador de 78 a 82 ( ) SUPRESSAO de 5%
Indicador de 70 a 77 ( ) SUPRESSAO de 10%

( ) SUPRESSAO de 15% e abertura de processo de
apuracao de responsabilidade

( ) SUPRESSAO de 20% e abertura de processo de
apuracao de responsabilidade

Indicador de 60 a 69

Indicador de 50 a 59

( ) SUPRESSAO de 25% e abertura de processo de
apuracao de responsabilidade

Indicador menor que 50




_ANEXO III DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 90004/2024
AUTORIZACAO PARA SOLICITACAO DE ABERTURA DE CONTA VINCULADA EM NOME DA
EMPRESA

Pregdo Eletronico CRCCE N° 90004/2024

(nome da licitante-empresa) inscrita no CNPJ n°: com sede na
(endereco completo), por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a) , infra-assinado,
portador(a) da Carteira de identidade n© e do CPF/MF n°

para fins do disposto no Edital, em cumprimento ao disposto no art. 19-A da IN SLTI/MPOG no. 02/2008
e alteragdes, AUTORIZA o Conselho Regional de Contabilidade do Ceara (CRCCE), CNPJ n°
07.093.503/0001-06, situado na Avenida da Universidade, n°. 3057, Bairro Benfica, CEP 60.020-181, na
cidade de Fortaleza/CE, a solicitar junto a Instituicdo Bancaria Oficial (Banco -------- , agéncia ------ ), a
abertura de Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, exceto quando autorizada pelo
CRCCE em nome desta empresa, com a finalidade de depositar mensalmente os valores correspondentes
as provisdes previstas nos anexos VII-B, XII e XII-A da IN SEGES/MPDG n°. 05/2017 e alterages, € no
Edital do pregao n® XX/2024.

Fortaleza/CE, de de 2024.

(assinatura do representante legal)

OBS: Esta autorizacdo devera ser assinada pela licitante vencedora por ocasido da celebracdo do
contrato.

Av. Universidade, 3057 - Benfica - Fortaleza/CE - CEP: 60020-181
Telefone: (85) 3194-6000 - Email: conselho@crc-ce.org.br - Site: www.crc-ce.org.br
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ANEXO IV DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 90004/2024
AUTORIZAGCAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

Pregdo Eletronico CRCCE N° 90004/2024

(identificacdo do licitante), inscrita no

CNPJ no , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG
no e do CPF no , AUTORIZA o(a) (Nome do Orgao ou

Entidade promotora da licitacao), para os fins do Anexo VII-B da Instru¢do Normativa n° 05,
de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao
e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n®. /2024

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados, a qualquer
tempo na execugdao do contrato acima mencionado, os valores relativos aos saldrios e demais
verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento
dessas obrigagbes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo
das sangGes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execucao do
contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para movimentacdo, e aberta
em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a instituicdo bancaria oficial, cuja
movimentacdo dependerd de autorizagdo prévia da(o) (Nome do Orgao ou Entidade
promotora da licitagdo), que também tera permanente autorizacdo para acessar e conhecer
0s respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervencdao da titular da
conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das
verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao do contrato, caso a CONTRATADA
ndo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual.

Fortaleza/CE, .......... de i de 20.......

(assinatura do representante legal do licitante)

Nota explicativa. A assinatura desta “Autorizacdo Complementar” deve ser precedida da solicitagdo de abertura da
conta-deposito para a Instituicdo Financeira com quem se tenha firmado Termo de Cooperagdo Técnica e €
condicdo para a celebragdao do contrato.
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ANEXO V AO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 90004/2024
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

Processo n°: Razao Social:
Pregao n°: CNPJ:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B [Municipio/ UF FORTALEZA/CE
C |[Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo
D |N°de meses de execugao contratual
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
ITEM: 01
Posto de vigilancia Desarmada, 08h DIURNAS de segunda-feira a sexta-feira, 44 horas semanais
1 Unidade de medida homem/mulher/més
2 |Quantidade total a contratar (em fungédo da unidade de medida): 01
3 |Cargo:VIGILANTE
MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL
Dados complementares para composig¢ao dos custos referente a mao-de-obra

1 |Tipo do servigo VIGILANCIA
DESARMADA

2 |Classificagédo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 5173-30(Vigilante)

3 |Salario Normativo da Categoria Profissional

4 |Categoria profissional VIGILANTE DIURNO
DESARMADO

5 |Data base da categoria 01/01/2024

MODULO 01: COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

1 |Composicao da remuneragao (%) Valor (R$)

A [Salario base

B |Adicional de Periculosidade

C |Adicional de Insalubridade

D |Adicional Noturno

E |Adicional de Hora Noturna Reduzida

F  |Adicional de Hora Extra

G |Intrajornada

TOTAL DA REMUNERAGAO

MODULO 02: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) salario, férias e adicional de férias
2.1 |[13° salario e adicional de férias (%) Valor (R$)
A [13°salario
B |Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), FGTS e outras contribuigoes
2.2 [GPS, FGTS e outras contribuigoes [ (%)  [valor (R$)

Av. Universidade, 3057 - Benfica - Fortaleza/CE - CEP: 60020-181 - Telefone: (085) 3194-6000 - E-mail: conselho@crc-ce.org.br - Site: www.crc-ce.org.br
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INSS

Salario Educagéo

Seguro Acidente do Trabalho (RATXFAP)
SESC ou SESI

SENAI ou SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

I|IQIMmMoOo|Oo|w|>

TOTAL

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
\Vale-Transporte
IAuxilio Alimentagao
Assisténcia Médica
Cesta Basica
Seguro de Vida em Grupo
IAuxilio Natalidade
IAssisténcia Odontoldgica

Qmm|o|o|wm|>

QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 —- ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario e Adicional de Férias
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢cdes
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL

MODULO 03: PROVISAO PARA RESCISAO
Provisao para Rescisao (%) Valor (R$)
Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
Aviso Prévio Trabalhado
Incidéncia dos encargos do Submddulo 2.2. sobre o Aviso Prévio Trabalhado
Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL

mMmM|O|O|m|>|w

MODULO 04: CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submédulo 4.1 - Auséncias Legais
Substituto nas Auséncias Legais (%) Valor (R$)
Substituto na Cobertura de Férias
Substituto na Cobertura das Auséncias Legais
Substituto na Cobertura de Licenga-Paternidade
Substituto na Cobertura das Auséncias por Acidente de Trabalho
Substituto na Cobertura de Afastamento Maternidade
Substituto na Cobertura de Outras Auséncias (especificar)
Subtotal

Incidéncia dos encargos do Submédulo 2.2

TOTAL

E
-

Mmoo |w|X>|:

®

Submédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
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4.2 [Custo de Reposicao do Profissional Ausente (%) Valor (R$)
A |Substituto na cobertura de intervalo para repouso ou alimentagao
TOTAL

QUADRO RESUMO DO MODULO 4 — CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.2 [Custo de Reposicao do Profissional Ausente (%) Valor (R$)
A |Substituto nas Auséncia Legais
B |Substituto na Intrajornada

TOTAL

MODULO 05: INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor (R$)
Uniformes ( custo mensal por empregado )
Equipamentos (custo mensal por empregado)
Materiais (custo mensal por empregado)

TOTAL

O|T|>|a

MODULO 06: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos, Tributos e Lucro (%) Valor (R$)
Custos indiretos
Lucro
Tributos

O|m|>|o

c1 Tributos Federais PIS
C.2 COFINS
C.3| Tributos Municipal ISS

TOTAL

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)

A [Mobdulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao
B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
C |Mddulo 3 - Provisdo para rescisao
D [Moddulo 4 — Custo de Reposigao do Profissional Ausente
E [Médulo 5 — Insumos Diversos
SUBTOTAL (A+B+C+D+E)
F [Modulo 6 — Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO
VALOR MENSAL DO POSTO - ( 01 VIGILANTE )
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ANEXO VI DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 90004/2024
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS

ITEM DESCRICAO QTDE VALOR VALOR
POSTO| MENSAL R$ ANUAL TOTAL
01 Posto de vigilancia Desarmada, 08 h, DIURNAS 01
de segunda-feira a sexta-feira, 44 horas )
semanais
Valor Global por extenso

1) Nao serdo aceitos valores superiores aos descritos no Termo de Referéncia.

2) Estdo inclusos no preco todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a: custos diretos
e indiretos, tributos incidentes, taxas deadministracao, materiais, servigos e encargos sociais.

3) Quando da etapa de lances, deve-se observar que os percentuais de reducao, em relacdo ao valor inicial,
das propostas dos licitantes e dos lances ofertados sobre o valor total do grupo deverdo ser transpostos
linearmente para todos os itens que compdem a planilha de precos do licitante.

4) A licitante que apresentar proposta manifestamente inexequivel, deve enviar documentagdo que
comprove que os custos dos insumos sao coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade
sao compativeis com a execucdo do objeto desta licitacdo.

5) A licitante devera preencher, além do Modelo de Proposta de Pregos, observando os custos efetivos e as
demais adaptacGes especificas, o0 Modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, devendo apresentar
memodria de calculo juntamente com o preenchimento dos supramencionados anexos. Observar as regras da
apresentacao de propostas no Termo de Referéncia.

6) Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional (Real) com no maximo 02 (duas) casas
decimais.

7) O cargo requerido devera compreender 44 horas semanais de segunda-feira a sexta-feira.

8) DADOS DA EMPRESA:
Razdo Social:

Enderego:

CNPJ: Inscricao Estadual:
Telefone: Fax:

E-mail:

Homepage:

Representante Legal:
Cargo:

RG: CPF:

Banco: Agéncia: Conta Corrente: , ha qual sera feito o depodsito
correspondente.

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

<<Local>>, <<data>>

<<Assinatura do Responsavel Legal>>
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ANEXO VII DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO 90004/2024
MINUTA DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO NO ........ /., QUE
FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO
DO CRCCE E ....ooovviiiiiiiiiiiitiiniini i,

O Conselho Regional de Contabilidade do Ceara CRCCE, Autarquia Federal, inscrito no CNPJ sob n.0
07.093.503/0001-06, com sede na Av. da Universidade, 3057, Bairro Benfica, Fortaleza/CE, CEP:60020-181, neste
ato representado(a) pelo(a) Presidente eleito FELLIPE MATOS GUERRA, doravante denominado CONTRATANTE, e
(o] ST , inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 no s , sediado(a) na
................................... , €M .ivvviiieeseeeen..... doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
(nome funcdo no contratado), conforme atos constitutivos da empresa ou procuracdo apresentada nos autos, tendo
em vista o que consta no Processo Administrativo de Contratagdo n. 020/2024 e em observancia as disposicoes da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo Eletronico n® 9.0003/2024????, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e II)

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigos continuos de vigildncia desarmada, para a
sede do CRCCE, a serem executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, nas condigdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da Contratacdo:

~ VALOR
ITEM ESPECIFICAGAO CATSER | UN.DE | QTD| yNITARIO
MEDIDA
MENSAL
1 Posto de Vigilancia Desarmada — 44 horas semanais 23507 POSTO |1

TOTAL ANUAL

1.3 Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:
1.4 O Termo de Referéncia;

1.5 O Edital da Licitagdo;

1.6 A Proposta do contratado;

1.7 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1 O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12(doze) meses, contados da data de assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

2.2 A prorrogagao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicOes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitidos a negociagdo com o
contratado, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informacGes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na realizagdo
do servigo;

d) Haja manifestacdo expressa do contratado informando o interesse na prorrogagao;

Av. Universidade, 3057 - Benfica - Fortaleza/CE - CEP: 60020-181
Telefone: (085) 3194-6000 — E-mail: conselho@crc-ce.org.br - Site: www.crc-ce.org.br




‘@  CRC

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE

DO CEARA

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicOes iniciais de habilitacdo.
2.3 O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.
2.4 A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5 Nas eventuais prorrogagles contratuais, 0os custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condicao para a
renovacao.

2.6 O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicagdo.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECU(;RO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VII e
XVIII)

3.1. O regime de execucdao contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condigBes de conclusdo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia,
anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PRECO (art. 92, V)
5.1 O valor mensal da contratacdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de R$ ....... (- )

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da
contratacao.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.10 prazo para pagamento ao contratado e demais condicoes a ele referentes, inclusive quanto a
utilizagdo da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentacdo ou do Pagamento pelo Fato
Gerador, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PREGOS CONTRATADOS (ART. 92, V E X)

7.1 Os pregos contratados serdo repactuados para manutengdo do equilibrio econémico-financeiro, apds o
interregno de um ano, mediante solicitacgdodo contratado.

7.2 O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.3 Nas repactuagOes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da
data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.3.1 Entende-se como Ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

7.4 A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio
da anualidade do reajuste de pregos da contratagdo, podendo ser realizada em momentos distintos para
discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mdo de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos. (art. 135,
§ 4°, da Lei n.© 14.133/2021).

7.5 E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatorios por forga de lei, acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.6 Na repactuacdo, o contratante ndo se vinculara as disposicGes contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos

com a Administracdo Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados do contratado, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, como valores
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ou indices obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 1° e 29, da Lei n.© 14.133/2021)

7.7 Quando a repactuagao solicitada se referir aos custos da mdo de obra, o contratado efetuard a
comprovacao da variagao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, acompanhada
da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida
pelo contrato.

7.7.1 A repactuacdo para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

7.8 Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — (IPCA/IBGE), com base na seguinte formula:

R =V (I-19)/1I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacao da
proposta;

I = Indice relativo ao més do reajustamento

7.9 No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela dltima variagao conhecida, liqguidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.10 Nas aferi¢Ges finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado ser3,
obrigatoriamente, o definitivo.

7.11 Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera
adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacao entao em vigor.

7.12 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo
aditivo.

7.13 Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o
contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o recalculo
dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducao dos valores correspondentes da
planilha contratual.

7.14 Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variagdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o
caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca normativa que
fundamenta a repactuagao.

7.15 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessdo das
repactuacdes futuras.

7.16 Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagdo a diferenca porventura existente.

7.17 O pedido de repactuagdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagao ou encerramento contratual, sob penade preclusao.

7.18 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao
ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao contratante ou ao contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para
resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob
pena de preclusdo.

7.19 A extingdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuagdo solicitada
tempestivamente, hipdtese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.20 O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de pregos em até 30 (trinta) dias, contado da
data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatéria da variagdo dos custos a serem
repactuados. (art. 92, § 69, c¢/c o art. 135, § 6°)

7.20.1 O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado nao cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacao da variacdo dos custos.
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7.21 A repactuagao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.22 As repactuacbes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso II, alinea “d”,
da Lei n° 14.133, de 2021.

7.23 O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporc¢ao inicial em relacdao ao valorcontratado.

7.24 A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item relativo aos
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacdo de Precos do
presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos
contratados.

7.25 A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e XIV)
8.1 S3o obrigacdes do Contratante:

8.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacOes assumidas pelo Contratado, de acordo com este contrato e
Seus anexos;

8.3 Receber o objeto no prazo e condicles estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecGes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparadoou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5 Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo Contratado;

8.6 Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucdo do
objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdao do objeto,
quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo, forma e
condigBes estabelecidos no presente Contratoe no Termo de Referéncia;

8.8 Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9 Ndo praticar atos de ingeréncia na administragdo do contratado, tais como (art. 48 da Lei n.°
14.133/2021):

8.9.1 indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto contratado;
8.9.2 fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo contratado;

8.9.3 estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4 definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.9.5 demandar a funcionario do contratado a execugdo de tarefas fora do escopo do objeto da contratacdo;

8.9.6 prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administragdo na gestdo interna do
contratado.

8.10 Cientificar o érgdo de representagao judicial do CRCCE, para adocdo das medidas cabiveis quando
do descumprimento deobrigacdes pelo Contratado;

8.11 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execucdo do
presente Contrato, ressalvados osrequerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios
ou de nenhum interesse para a boa execugao do ajuste.

8.11.1 A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacao motivada, porigual periodo.

8.12 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 45 (quarenta ecinco) dias.

8.13 Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais (§4°, doart. 137, da Lei n° 14.133, de 2021).

8.14 Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no caso do art.
93, §2°, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.15 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo docontrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros
em decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
9.1 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do
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objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:
9.2 Manter preposto aceito pela Administracdo para representa-lo na execugao do contrato.

9.2.1 A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo drgao ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.3Atender as determinagbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato_ou .autoridade superior (art.
137, II) e prestar todo esclarecimento ouinformagdo por eles solicitados;

9.4Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com
habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagbes de boa técnica e
a legislagdo de regéncia;

9.5Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecGes
resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

9.6 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da
execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de agente publico que tenha
desempenhado fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo
48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8Vedar a utilizacao, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no érgdo contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF,
o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes
que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas
—~CNDT;

9.10 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacGes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.11 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dosservigos.

9.12 Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao localdos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execugdo do empreendimento.

9.13 Paralisar, por determinacdao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em riscoa seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

9.14 Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia docontrato.

9.15 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdoes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos € nas melhores
condigBes de seguranga, higiene e disciplina.

9.16 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anadlise e aprovacdo, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam asespecificacdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
9.17 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condigOes exigidas para habilitacdo nalicitacao;

9.19 Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei

para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);
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9.20 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico);

9.21 Guardar sigilo sobre todas as informacoes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.22 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n®
14.133, de 2021;

9.23  Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
segurancga do Contratante;

9.24 Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e instalagGes, em
condicdes adequadas ao cumprimento das normas de saulde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25 Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugdo do empreendimento;

9.26 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no
prazo determinado;

9.27 Prestar os servios dentro dos parémetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacoes aceitas pela boa técnica, normas e legislagdo;

9.28 Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com osEquipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

9.29 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de
Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30 Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale-
transporte;

9.31 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante
depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido
metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdao, o contratado
devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.32 Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e
realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuigGes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacOes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sangles cabiveis;

9.33 Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno
imediatamente subsequente;

9.34 Atender as solicitacoes do contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas
a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.35 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Administracao;

9.36 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado relatar ao contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungdo;

9.37 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo das informagGes de
seus interesses junto aos orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacOes a ele inerentes,
adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38 Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prdpria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicbes
previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacdo dosservigos ou da admissao do empregado;

9.39 Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao do
empregado;
9.40 Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico, quando disponivel.
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9.41 Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das
excecoes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.41.1 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mdo de obra, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples Nacional, a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art. 30, §1°, II, e do art. 31, II, todos da Lei
Complementar n° 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 do mesmo
diploma legal;

9.41.2 Para efeito de comprovacdo da comunicacao, a contratado devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a
assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia
util do méssubsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedagdo.

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratacao,
independentemente de declaracdo ou de aceitagao expressa.

10.2 Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios doart. 6° da LGPD.

10.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.

10.4 A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do contratado elimina-
los, com excegdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentacgao para fins de comprovagao do cumprimento de obrigacGes legais ou contratuais e
somente enquanto ndo prescritas essas obrigacoes.

10.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7 O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

10.8 O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacao formulados.

10.9 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.

10.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registroda finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

10.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoteses previstas na LGPD.

10.11 O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniGes técnicas
ou recomendac0es, editadas na forma da LGPD.

10.12 Os contratos e convénios de que trata o §_1° do art. 26 da LGPD deverdao ser comunicados &
autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1 O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo,
a critério do contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia,
podendo optar por caucao em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianga bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a participar da
execucao dos servicos contratados.

11.2 Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do
contrato e por mais 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor
mesmo que o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.3 A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a vigéncia do contrato
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principal mediante a emissao do respectivo endosso pela seguradora.

11.4 Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovagdo ou de
aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique
descoberto, ressalvado o disposto no item 11.5 deste contrato.

11.5 Na hipdtese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o
contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de
reinicio da execucado ou o adimplemento pela Administragao.

11.6 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.6.1 prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacOes nele previstas;

11.6.2 multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao ao contratado; e

11.6.3 obrigagOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo contratado, quando couber.

11.7 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item 11.6, observada a legislacdo que rege amatéria.

11.8 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta especifica na Caixa
Econémica Federal, com corregdo monetaria.

11.9 Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

11.10 No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo
financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa
rentncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

11.11 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacdo.

11.12 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectivareposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis,
contados da data em que for notificada.

11.13 O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

11.13.1 O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo contratante quanto ao
inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, §
49, da Lei n.% 14.133, de 2021).

11.13.2 Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice,
sua caracterizagdo e comunicagdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que
justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de
seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.14 Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fianga ou autorizacdo para a liberacdo
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo do contratante,
mediante termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as cldusulas do contrato;

11.15 A garantia somente sera liberada ou restituida apos a fiel execugdo do contrato ou apds a sua
extingdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.16 A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o contratado pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo
més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislagdo
que rege a matéria;

11.17 Também podera haver liberacao da garantia se a empresa comprovar que os empregados serao
realocados em outra atividade de prestacao de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de
trabalho;

11.18 Por ocasido do encerramento da prestacdao dos servicos contratados, a Administragao Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovacgdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.

11.19 O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo contratante
com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicarsancdes ao contratado.

11.20 O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital
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e neste Contrato.

11.21 A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista
especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
12.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a)der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou aofuncionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdao sem motivojustificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2 Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes:

I. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

II. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao depenalidade mais grave (art.
156, § 49, da Lei n°® 14.133, de 2021);

III. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f", “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n°® 14.133, de 202

1vV. Multa de 5% sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execucdo dos servicos, limitada a
incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administracao, no caso de execucao
com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugdo
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca.

12.3 A aplicagdo das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, aobrigagao de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n° 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdao ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1.Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15(quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicacdo das sancOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.8. Na aplicagao das sancOes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragao cometida;
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b) as peculiaridades do caso concreto;
C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgaos de controle.

12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n®
12.846, de 2013, serdao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com o
Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas(Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de
2021)

12.12. As sangOes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°© 14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizagGes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos
que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME
n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1 O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas aspartes contraentes.

13.2 O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante, quando
este ndo dispuser de créditos orcamentarios para suacontinuidade ou quando entender que o contrato nao
mais Ihe oferece vantagem.

13.2.1 A extincao nesta hipdtese ocorrerda na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nessesentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia
desse dia.

13.2.2 Caso a notificagdo da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

13.3 O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos noartigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

13.3.1 Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2 A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingdo se ndo restringir sua capacidade de concluir ocontrato.

13.3.3 Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.
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13.4 O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3 IndenizagGes e multas.

13.5 A extincao do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-
financeiro, hipotese em que sera concedidaindenizacdo por meio de termo indenizatorio (art. 131, caput,
da Lei n.% 14.133, de 2021).

13.6 O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicoes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extincao do contrato por ato unilateral e
escrito do contratante e a aplicagdo das penalidades cabiveis.

13.7 O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas obrigacoes
trabalhistas ou suas condicGes de habilitacdo, sob pena deextingdo contratual, quando ndo identificar ma-
fé ou a incapacidade de corregdo.

13.8 Quando da extincao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo contratado das
verbas rescisorias ou 0os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

13.9 Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1 a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacOes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas asverbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso
dos prejuizos sofridos pela Administracdo, nos termos da legislagdo que rege a matéria (art. 121, § 39,1, e
art. 139, III, b, da Lei n.© 14.133/2021); e

13.9.2 os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
que a situagao seja regularizada.

13.10 Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do contratado no
prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos
empregados que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo
valor do pagamento devido ao contratado (art. 121, §39, inciso II, da Lei n® 14.133/2021).

13.11 O contratante podera ainda:

13.11.1 nos casos de obrigacdao de pagamento de multa pelo contratado, reter a garantia prestada
a ser executada (art. 139, III, “c”, da Lei n.% 14.133/2021), conforme legislacao que rege a matéria; e
13.11.2 nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a

Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.% 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12 O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo
ou na gestdodo contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133,de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOTAGAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
14.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:

I. Gestao/Unidade:

II. Fonte de Recursos:
III. Programa de Trabalho:
Iv. Elemento de Despesa:
V. Plano Interno:

VI. Nota de Empenho:

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serad indicada apds aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, III)
15.1 Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lein®

14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigées contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERACOES

16.1 Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lein®
14.133, de 2021.

16.2 O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigGes contratuais, os acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3 As alteragOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizagdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

16.4 Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICAGAO
17.1 Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratages Publicas

(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet,
em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 89, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c
art. 79, 8§39, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA ASSINATURA ELETRONICA/DIGITAL
18.1 Nos termos da Lei n® 14.063/2020 e do Decreto n° 10.543/2020, as partes e as testemunhas concordam

expressamente em utilizar assinatura eletronica para ratificacdo e legitimacdo dos termos ajustados no
presente instrumento, reconhecendo que a formalizacdo, por esse procedimento, é bastante suficiente a sua
integral validade juridica e vinculacdo das partes ao Contrato.

18.2 As partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio ou entrega das vias originais (ndo
eletronicas) assinadas do instrumento, bem como renunciam ao direito de recusar ou contestar a validade
das assinaturas digitais ou eletronicas, na medida maxima permitida pela legislacao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA NONA- FORO (art. 92, §1°)
19.1 Fica eleito o Foro da Justica Federal em Fortaleza, para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo

deste Termo de Contrato que ndao puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §19°, da Lei n®
14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
1-
2-
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ANEXO VIII DO EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 90004/2024

MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA OU RENUNCIA
Pregao Eletronico CRCCE N° 90004/2024

Nome da empresa:
CNPJ no
Endereco:

Fone:

E-mail:

Declaro que vistoriei minuciosamente o local para a prestacdo dos servigos constantes do
objeto do Edital de Licitacdo, Pregdo Eletrénico n° , € tomei conhecimento das
reals condigoes de execucdo dos servigos, bem como coleter informagoes de todos os dados
e elementos necessarios a perfeita elaboracdo da proposta comercial.

Ou

Optamos pela ndo realizagdo de vistoria, e declaramos ter conhecimento de todas as
informagdes e das condicoes locais para o cumprimento das obrigagoes objeto do Edital de
Licitagdo, Pregdo Eletronico n° , assumindo inteiramente a responsabilidade ou
consequéncias, mantendo as garantias que vincularem nossa proposta ao presente
processo licitatorio, em nome da empresa que represento.

, de de 20

Assinatura do Responsavel
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