
CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO CEARÁ

ATA DE REUNIÃO

ATA DA 136ª REUNIÃO DA CÂMARA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL

REALIZADA EM 09 DE JUNHO DE 2026

 

Horário: 10h. Local: Reunião realizada por meio da plataforma Google Meet 

https://meet.google.com/msc-hozp-wwn. 

 

Membros presentes: Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional, Contadora Oreniva 

Patrícia dos Santos Alves, Contadora Adriana Martins Queiroz, Contadora Alzira da Conceição 

Ferreira Gomes, Contador Claudio Emmannuell de Oliveira Lopes, Contadora Maria Izirlene 

Ferreira Oliveira, a Coordenadora do setor de Desenvolvimento Profissional do CRCCE Maiara do 

Nascimento de Souza, e Assessora do setor de Desenvolvimento Profissional do CRCCE Bianca 

Santos de Araujo.

 

I – EXPEDIENTE: Reunião de gestão focada em processos, definição de diretrizes para pontuação 

de cursos e eventos, e ajustes logísticos de eventos. 

 

II. ORDEM DO DIA:

Foi concluída a homologação das pendências no Sistema EPC em análise. Na ocasião, deliberou-

se que os eventos e cursos relacionados à Reforma Tributária passarão a ter público-alvo 

abrangente para pontuação. Alinhou-se o encaminhamento das datas dos eventos com 

antecedência mínima de 60 dias, visando aprimorar o planejamento e evitar conflitos de agenda. 

Discutiu-se medidas para otimizar os recursos destinados à realização dos eventos, incluindo a 

redução de custos com alimentação em futuras ações. Reforçou-se a importância da prospecção 

ativa de patrocinadores e apoiadores institucionais para viabilizar a execução das atividades 
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previstas. 
 

III. PALAVRA FACULTADA:

A reunião foi aberta pela Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional do CRCCE, contadora 

Oreniva Patrícia dos Santos Alves. Na primeira ordem do dia, houve um debate sobre a 

classificação de público-alvo para pontuação nos cursos e eventos promovidos pelo CRCCE. 

Adriana Queiroz argumentou que temas de abrangência geral, como aspectos da Reforma 

Tributária (IBS e CBS), devem ser abertos a todos os profissionais, em vez de restritos a categorias 

específicas. O grupo chegou ao consenso de que, para assuntos gerais de Reforma, o público-alvo 

será definido como "todos", enquanto temas altamente específicos continuarão restritos aos 

profissionais pertinentes.

 

A Câmara de Desenvolvimento Profissional debateu o evento em Guaramiranga, Mega Fórum 

Trabalhista do Ceará, agendado para o dia 19 de junho de 2026. Devido à natureza gratuita do 

evento, o número de vagas abertas foi planejado para exceder a capacidade real, visando mitigar 

possíveis ausências. O evento envolve o apoio de quatro instituições: Accec, Apecec e Sescap-

CE).

 

Claudio Emmannuell de Oliveira Lopes expressou preocupação com o volume de seminários 

planejados para o segundo semestre, e o risco de conflitos de datas. Oreniva Patrícia dos Santos 

Alves esclareceu que, embora as comissões detenham a autoria de eventos como Seminários, 

Fóruns, Cursos, entre outras modalidades, o setor de Desenvolvimento Profissional e a Vice-

Presidência gerenciam o calendário para evitar sobreposições. As Comissões devem submeter os 

dados dos eventos, incluindo datas e ementas, com pelo menos 60 dias de antecedência para 

garantir a aprovação e organização.

 

Oreniva Patrícia dos Santos Alves informou que o CRCCE está buscando de forma ativa 

patrocínios corporativos para apoiar ações e eventos promovidos pelo órgão. O edital que consta os 

requisitos e valores para patrocínio, estes variam de R$ 1.000 a R$ 8.000, está disponível no Grupo 

de Conselheiros para quem desejar indicar parceiros interessados.

 

Claudio Emmannuell de Oliveira Lopes propôs a viabilidade de realizar um Seminário de Gestão em 
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Saúde, em setembro de 2026, em parceria com o Conselho Regional de Medicina do Estado do 

Ceará - CREMEC. Oreniva Patrícia dos Santos Alves pontuou a necessidade de estudar a 

viabilidade financeira e os trâmites de convênio para eventos. 

 

Oreniva Patrícia dos Santos Alves confirmou que a atas serão assinada via sistema SEI, 

destacando que os membros já estão familiarizados com o processo de assinatura eletrônica. 

 

Segue abaixo os processos julgados e deferidos até o presente momento da leitura da ata, 

detalhando o processo homologado por cada membro da Câmara de Desenvolvimento Profissional 

do CRCCE: 

 

Oreniva Patrícia dos Santos Alves homologou 1 processo referente à Cadastro de Instrutor que foi 

___

 

Adriana Martins Queiroz homologou 3 processos ao total, sendo 2 processos referentes ao 

Cadastro de Curso (CE-00990 e CE-00991), que foram deferidos; e 1 processo referente ao 

Cadastro de Evento (CE-00058).

 

Alzira da Conceição Ferreira Gomes não lhe foram encaminhados processos

 

Ciro Mariano de Oliveira Martins não lhe foram encaminhados processos

 

Claudio Emmannuell de Oliveira Lopes não lhe foram encaminhados processos

José Valdemir Lima Alves Junior não homologou nenhum processo.

Maria Izirlene Ferreira Oliveira não homologou nenhum processo.
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IV – ENCERRAMENTO

Como próximas etapas, ficou estabelecido a feitura da ata e posterior assinatura por todos os 

membros presentes no Sistema SEI.

 

DELIBERAÇÃO

 

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e 

regimentais delibera homologação pelo egrégio Plenário do CRCCE a ATA Nº 134/2026, da 

Reunião da Câmara de Desenvolvimento Profissional, datada de 14.04.2026, tendo em vista os 

Pareceres dos Relatores e demais assuntos pautados.

 

Fortaleza, 16 de junho de 2026.

 

—----------------------------------------------------------------------------------

ORENIVA PATRÍCIA DOS SANTOS ALVES

Vice-Presidente de Desenvolvimento Profissional do CRCCE
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—----------------------------------------------------------------------------------

RONDINELLY COELHO RODRIGUES

Presidente do CRCCE

 

Documento assinado eletronicamente por Bianca Santos de Araujo, Gestora, em 16/06/2026, às 09:43,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Maiara do Nascimento de Souza, Coordenadora, em
16/06/2026, às 09:46, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Adriana Martins Queiroz, Conselheira, em 22/06/2026, às
11:07, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Oreniva Patrícia dos Santos Alves, Vice-Presidente, em
22/06/2026, às 11:38, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Alzira da Conceição Ferreira Gomes, Conselheira, em
23/06/2026, às 07:39, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Claudio Emmannuell de Oliveira Lopes, Conselheiro
Suplente, em 23/06/2026, às 14:48, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do
Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Maria Izirlene Ferreira Oliveira, Conselheira, em 23/06/2026,
às 21:26, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 4º, do Decreto nº 10.543, de 13
de novembro de 2020.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.cfc.org.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1411765 e o
código CRC 5F817FA0.

Referência: Processo nº 9079613110000450.000099/2026-40 SEI nº 1411765
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