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PROFESSOR VICTOR LOPES

‘@; @contador.victorlopes

ﬁ Victor Lopes

e (85) 9.8847-6487

@ victorlopes.ipf@gmail.com

g @cnt_victor lopes
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Qual o Seu Maior
Medo

Com o eSocial? Qual esta sendo

sua maior
dificuldade?



O que é eSocial? ﬂ eSOCial

O eSocial é projeto do

Governo Federal para simplificar
O envio de informacoes aos
orgaos.

CAIXA

MINISTERIO DO TRABALHO PREVIDENCIA SOCIAL Receita Federal
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previdencianas
Das relagtes onerosas de trabalho:
Cominformagoes deempregados oeletistas,

cooperados, domeésticos, servidores publicos,
segurado especial, obras e até dos estagiarios!

DECRETO8.373/14




Publicada versao final do leiaute do eSocial
Simplificado (S-1.0)

= eSoclal Buscar no Site Q

Cronograma de implantacao do eSocial

Governo anuncia hovo eSocial Simplificado @ @ @

Novo sistema substituira o atual a partir do ano que vem e seque premissas de modernizacao, simplificacéo e respeito pelos investimentos ¢ £
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eSOCIal eiautes do eSocial Simplificado v. S-1.0




DECRETO 8373/2014

FGTS Digital
89,5 mi

Primeiro semestre de 2022.

Plataforma FGTS Digital - Resolucdes
CCFGTS n2 926

Novo Paradigma
INTERLIGAGCAO ENTRE DECLARAGOES
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PORTARIA N2 1.065, DE 23 DE SETEMBRO DE 2019

CARTEIRA DE
TRABALHO
DIGITAL

Agora, basta apenas o CPF para
registrar a admissao no trabalho.
Saiba mais
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Segurado Especial

&

Pescador Produtor Membro do grupo
Artesanal Rural familiar do segurado
especia

Indigena

MEI

Micro Empreendedor Individual

A folha de pagamento e demais eventos periddicos, via modulo simplificado
WEB Segurado Especial e WEB MEI, serdao disponibilizados apenas em
outubro/21.



Como se classificam os Eventos do eSocial

As informacoes que os empregadores devem prestar ao eSocial

sao classificadas em quatro (4) grupos distintos:




Comprovante de Entrega

= Informacdes da Rubrica
Descrigdo™
Hora Extra Noturma 100%

MNatureza da Rubrica™

1003 - Horas extraordinarias

Incidéncia Tributdria - Previdéncia Social*

Tipo da Rubrica™

b 1 - Vencimento, provento ou pensao

11 - Base de calculo das contribuigdes sociais - Salario de Contribuigdo: - Mensal

Incidéncia Tributdria — IRRF*

11 - Rendimentos tributaveis - base de calculo do IRRF: Remuneragao mensal

Incidéncia Tributdria - FGTS®

11 - Base de Calculo do FGTS

Observacio

= Informacoes de ldentific:

Identificador do Evento

ID12344351 80000002

Incidéncia Tributdria - Confribuicdo Sindical Laboral *

- 00 - Nao € Base de Calculo

Mamero do recibo

1.71.0000000000484828199

Versdo do Processo

1.0



eSocial Download: para facilitar a vida do empregador

Veja algumas regras:

O empregador podera realizar até 12 pedidos por dia, independentemente do tipo de filtro utilizado;
Nao sera possivel realizar outro pedido se ja existir um do mesmo tipo com status "Disponivel para
Baixar" ou "Solicitado". Nesse ultimo status, o usuario devera aguardar o processamento do pedido;

Filtros disponiveis:

* Todos os eventos entregues em determinado ‘ M
periodo; '

* Todos os eventos de um determinado trabalhador; e OC I a

* Todos os eventos enviados por aplicacao web;

* Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Download
Org3os Publicos;

 Tabela de Rubricas;

 Tabela de LotacOes Tributarias;

* Tabela de Processos Administrativos/Judiciais; Q

 Tabela de Operadores Portuarios.




QUERENDO ME FALAR DE
/PRAZOS

R\
L0GO EU/QUE TRABALHO NO
DEPARTAMENTO PESSOAL




Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Pessoas Juridicas

Grupo 3

Pessoas Fisicas

Grupo 4

Grupo 1 - Empresas com faturamento anual superior a RS 78 milhdes
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Grupo 2 - BEntidades empresariais com faturamento no ano de 2016 de ate RS

78 000.000,00 (setenta e oito milhdes) e que Nnao sejam optantes pelo Simples Macional

Grupo 3 - Empregadores optantes pelo Simples NMacional. empregadores pessoa fisica

(exceto domesticol, produtor rural PF e entidades sem fins lucrativos

Grupo 4 - Orgaos publicos e organizacoes internacionais
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Eventos e Prazos

Tabela 09 - Tipos de Arquivo do eSocial

COD. DESCRICAO INICIO | TERMINO
S-1000 | Informacdes do Empregador/Contribuinte/Orgao Piblico 01/01/2014 -
S-1005 | Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgdos Publicos 01/01/2014 -
S-1010 | Tabela de Rubricas 01/01/2014 -
S-1020 | Tabela de Lotacoes Tributarias 01/01/2014 -
S-1070 | Tabela de Processos Administrativos/Judiciais 01/01/2014 -

$1030 — TABELA DE CARGOS/ EMPREGOS PUBLICOS;
$1035 — TABELA DE CARREIRAS PUBLICAS;

$1040 — TABELA DE FUNCOES/ CARGOS EM COMISSOES;
51050 — TABELA DE HORARIOS/ TURNOS DE TRABALHO;
S1060 — TABELA DE AMBIENTES DE TRABALHO;

$1080 — TABELA DE OPERADORES PORTUARIOS

Nova Versao Lay Out




= Periodo de validade das informacdes Consultar historico

Més/Ano de Inicio de Més/Ano de Término de
Validade® Validade

Cadastro do empregador — S-1000

= Informacgdes do empregador

CNPJ MNome/Razao Social
Classificagao Tributaria® E microem presa ou empresa de pegueno porte para acesso ao
o portal simplificado?
99 - Pessoas Juridicas em Geral v
Sim Nao

Natureza Juridica

2062 - Sociedade Empresaria Limitada v
Op;ao pelo Registro Eletrénico de Empregados * Indicativo de cooperativa® Indicativo de construtora®

0 - N&o optou pelo registro eletrdnico de empregados v 0 - Ndo é cooperativa v 0 - N&o é Construtora v

Indicativo de Desoneracdo da Folha*®

0- Nao Aplicavel v



CcCODIGO DESCRIGCAO

01 Empresa enquadrada no regime de tributagdo Simples Macional com tributacio previdenciaria substituida

02 Empresa enquadrada no regime de tributagcdo Simples Macional com tributacio previdenciaria ndo substituida

03 Empresa enquadrada no regime de tributacao Simples Macional com tributacao previdenciaria substituida e nao
substituida

04 Microempreendedor Individual - MEI

(0153 Agroinddastria

o7 Produtor rural Pessoa Juridica

o9 Orgao Gestor de Mao de Obra - OGMO

10 Entidade sindical a que se refere a Lei 12.023/2009

11 Associacao desportiva gue mantém clube de futebol profissional

13 Banco, caixa econdmica, sociedade de credito, financiamento e investimento e demais empresas relacionadas
no paragrafo 1° do art. 22 da Lei 8.212/1991

14 Sindicatos emn geral, exceto aquele classificado no cadigo [10]

21 Pessoa Fisica, exceto segurado especial

22 Segurado especial, inclusive quando for empregador domeéstico

B0 Missdao diplomatica ou reparticdo consular de carreira estrangeira

o Empresa de gue trata o Decreto 5.436/2005

80 Entidade beneficente de assisténcia social isenta de contribuicSes sociais

85 Administracdo direta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios; autarquias e fundacdes publicas

99 Pessoas Juridicas em geral



Exemplos aplicavels para a Tabela 08 do eSocial

1. Empresa enquadrada no regime de tributacao Simples Nacional com
tributacao previdenciaria substituida. OP TANTES DOS ANEXOS |1 I e V

2. Empresa enquadrada no regime de tributacao Simples Nacional com
tributacao previdenciaria nao substituida. OP TANTES DOS ANEXOS 1V

3. Empresa enquadrada no regime de tributacao Simples Nacional com
tributacao previdenciaria substituida e nao substituida. OPTANTES DOS
ANEXOS I, I, Il e V e tambem do ANEXO IV



S-1005 — Tabela de Estabelecimentos, Obras ou

Unidades de Orgaos Publicos

Conceito do evento: O evento identifica os estabelecimentos e obras de
construcdo civil da empresa, detalhando as informacdes de cada
estabelecimento (matriz e filiais) do empregador/contribuinte/drgao
publico, como: informacoes relativas ao CNAE Preponderante, Fator
Acidentario de Prevencao - FAP, aliquota GILRAT, indicativo de
substituicao da contribuicao patronal de obra de construcao civil, dentre
outras. As pessoas fisicas devem cadastrar neste evento seus “CAEPF —
Cadastro de Atividade EconOmica da Pessoa Fisica”. As informacoes
prestadas no evento sao utilizadas na apuracao das contribuicoes
incidentes sobre as remuneracdes dos trabalhadores dos referidos
estabelecimentos, obras e CAEPF.



S-1005 — Tabela de Estabelecimentos - Obras

Tabela de Estabelecimentos

= Filtro de pesquisa

Tipo de Inscrigao Numero de Inscricdo

= Resultado da pesquisa

Estabelecimento: CNPJ - _LTDA

Inicio da Validade Término da Validade CNAE Preponderante Aliquota RAT FAP Agdo

Incluir validade

02/2021 - 9313-1/00 - Atividades de condicionamento fisico 1 1,0000 | Alterar | | Excluir |
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EVENTO
Tabela de 51010

rubricas ]

eSocial




DILEMA

DO OBJETIVO

VERBAS INFORMATIVAS
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Valores relacionados a parcelas in natura
Os valores de parcelas salariais in natura,
a exemplo das informadas em rubricas
atreladas as naturezas 1010 - Salario in
natura - Pagos em bens ou servicos,

1806 - Alimentacdo em ticket ou cartdo,
vinculada ao PAT,

1807 - Alimentag¢do em ticket ou cartado,
nao vinculada ao PAT,

1808 - Cesta basica ou refeigdo, vinculada
ao PAT,

1809 - Cesta basica ou refeigéo, ndo
vinculada ao PAT,

2902 - Vestuario e equipamentos,

9910 — Seguros

E 3
sodexo

Restaurante




a1I0E

ASSIM Golden Cross

NotreDame -_—
nlermeadica SU|Am9f ICd ':;f[? >AMOC

bradesco Unimed #?

ntearal alide
9911 - Assisténcia Médica devem ser informados pelo valor total e nao apenas em

relacao a parte custeada pelo empregador.

Exemplos:1) se o declarante cadastrado no PAT fornece cartdo alimentacdo de RS 200,00 e

desconta o correspondente a RS 30,00 do empregado, deve informar o valor de RS 200,00 em
rubrica atrelada a natureza 1806 e o desconto de RS 30,00 em rubrica atrelada a natureza 9241.




NOVIDADES DA NOTA TECNICA S.1.0 — N2 02/2021
9 Incluida 1901 - Juros e/ou atualizacdo monetaria;
9 Incluida 2903 - Vestudrio e equipamento para esclarecer que s6 devem
ser informados vestuario e equipamentos quando constituirem salario
utilidade. A rubrica anterior (2902), tem vigéncia até 31/07/2021.
¢ Alteracio nome 1619 para “Ajuda compensatéria - Programa
Emergencial de Manutencao do Emprego e da Renda” e 6119 para
“Indenizacao rescisoria - Programa Emergencial de Manutencao do
Emprego e da Renda”, deixando de fazer mencao especifica a MP 936 e Lei
n2 14.020.
¢ Alteracio descricio 1810 para “Auxilio-transporte ou vale-transporte”
de forma a deixar claro que as informativas de transporte devem ser
enquadradas nessa rubrica.
€ Término da 9290 - Desconto de pagamento indevido em meses
anteriores em 31/07/2021. O tratamento sera o mesmo da rubrica 2920




Tabela 03 - Natureza das Rubricas da Folha de
Pagamento

Tabela de Rubricas

= Filtro de pesquisa

|[dentificador da Tabela de Rubricas Caodigo da rubrica

Todos v 01000000000000000000000000MO11 Q

» Resultado da pesquisa

Identificador da Tabela: 1 - Codigo da Rubrica: 01000000000000000000000000M011
Incluir validade

Incidéncia
Inicio da Término da Natureza da Tipo da Incidéncia Contribuigdo
Validade Validade Descrigdo da Rubrica Rubrica Rubrica Incidéncia CP Incidéncia IR FGTS Sindical Agdo

02/2021 : Salario-Base 1000 Venc. 11 11 11 11 | Alterar | | Excluir |




S-1020 — Tabela de Lotag¢oes Tributarias

Conceito do evento: identifica a classificacao da atividade para fins de atribuicao do
codigo FPAS, a obra de construcao civil, a contratante de servico ou outra condicao
diferenciada de tributacao, que ocorre quando uma determinada unidade da empresa
possui codigo de FPAS/Outras Entidades e Fundos distintos.

Lotacao tem conceito estritamente tributario. Influi no meétodo de calculo da
contribuicao previdenciaria para um grupo de segurados especificos. Nao se confunde,
por conseguinte, com o local de trabalho do empregado.



S-1020 — Tabela de Lotacdes Tributarias

= |ldentificagdo da Lotacdo

Cadigo* Inicio da Validade® Término

000001 02,2021

= Informacgdes da Lotagdo

Tipo Lotagdo®

01 - Classificagdo da atividade econdmica exercida pela Pessoa Juridica para fins de atribuigdo de c... w

= Informacgdes FPAS

FPAS*® Cadigo de Terceiros ® Cadigo de Terceiros Suspenso

266 ~ 0099

= |ldentificacdo do Evento

Identificador do Evento MNumero do recibo Processo de emissdo do evento Versdo do Processo

ID1407172260000002021031510032301003 1.1.0000000009399340837 1 - Aplicativo do empregador 1.0



Eventos Nao Periodicos

S-2190 | Registro Preliminar de Trabalhador 01/01/2014
S-2200 | Cadastramento Inicial do Vinculo e Admissdao/Ingresso de Trabalhador 01/01/2014
S-2205 | Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalhador 01/01/2014
5-2206 | Alteragao de Contrato de Trabalho/Relagdao Estatutaria 01/01/2014
S-2210 | Comunicacao de Acidente de Trabalho 08/09/2020
S5-2220 | Monitoramento da Saiude do Trabalhador 08/09/2020
S-2230 | Afastamento Temporario 01/01/2014
S-2231 | Cessdo/Exercicio em Outro Orgiao 09/11/2020
S-2240 | Condigdoes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco 08/09/2020
S-2298 | Reintegracao/Outros Provimentos 01/01/2014
S-2299 | Desligamento 01/01/2014
S-2300 | Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio 01/01/2014
S-2306 | Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteragdao Contratual 01/01/2014
5-2399 | Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Término 01/01/2014
S-2400 | Cadastro de Beneficiario - Entes Publicos - Inicio 09/11/2020
S-2405 | Cadastro de Beneficiario - Entes Publicos - Alteragao 09/11/2020
S-2410 | Cadastro de Beneficio - Entes Publicos - Inicio 09/11/2020
S-2416 | Cadastro de Beneficio - Entes Publicos - Alteragao 09/11/2020
S-2418 | Reativacao de Beneficio - Entes Publicos 09/11/2020
S-2420 | Cadastro de Beneficio - Entes Publicos - Término 09/11/2020
S-3000 | Exclusao de Eventos 01/01/2014




S-2190 — Admissao de Trabalhador — Registro
Preliminar

Conceito do evento: este evento € opcional, a ser utilizado
alternativamente ao envio do evento S-2200. Trata-se de um
evento preliminar, contendo informacdes basicas do

vinculo/contrato, podendo ser utilizado tanto em relacao ao
evento S-2200 quanto ao S-2300, sendo imprescindivel En e
complementar as informacoes da admissao para regularizar - @

o registro do empregado ou o cadastro do trabalhador sem

vinculo. ] @

Prazo de envio: até o final do dia imediatamente anterior ao do inicio da prestag¢do do
servi¢o pelo empregado admitido ou antes do envio de informagdo relativa a remuneracgéo
dos demais trabalhadores cuja transmissdo pelo $-2300 seja obrigatoria.




S-2190 — Admissao de Trabalhador — Registro
Preliminar

A auséncia das informacdes do grupo [infoRegCTPS] nao impede a
recepcao do evento, mas configura descumprimento das obrigacoes
relacionadas ao registro de empregados e de anotacdo em CTPS. Se o
empregador precisar enviar o evento sem esse grupo, em razao da
necessidade de cumprimento do prazo de registro do empregado, pode
retifica-lo no prazo de cinco dias uteis para incluir esse grupo a fim de
cumprir também a obrigacao de anotar a CTPS no prazo legal.

O art. 29 da CLT dispde que o empregador terd o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para anotar na
CTPS, em relagdo aos trabalhadores que admitir, a data de admissdo, a remuneragdo € as
condigOes especiais, se houver, facultada a adogao de sistema manual, mecanico ou eletronico.

Nova Versao Lay Out


http://www.guiatrabalhista.com.br/tematicas/clt.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/guia/admissao.htm
http://www.guiatrabalhista.com.br/guia/formas_remuneracao.htm

S-2210 - Comunicacao de Acidente de Trabalho

[ 4
®om,  CA

COMUNICACAD
DE ACIDENTE DE

TRABALHO ““HTE

I- - COMUNICACAD
oo o O DEVE SER IMEDIATA
ACIDENTE DE = L' SERVICODE EMPRESA I“ss
TRABALHO SAUDE REGISTRA AGIDENTE
0 CAT
- A EMPRESA TEMA
ATE 1 DIA UTILA
POS A OCORRENCIA

ACIDENTE DE
TRABALHO OU DE

« ﬁ .
SE A EMPRESA NAO - CASO 0 EMPRESGADOR NAO FAGA

COMUNICAR AO INSS _,,{1 0 COMUNICADO 0 TRABALHADOR, I"ss
NEVERA PAGAR MINTA CINDICATD MEDICD oU AUTORIDADE



S-2210 — Comunicag¢ao de Acidente de Trabalho

Conceito do evento: evento a ser
utilizado para comunicar acidente de
trabalho pelo declarante, ainda que nao
haja afastamento do trabalhador de suas
atividades laborais.

Prazo de envio: a comunicacao do
acidente de trabalho deve ser
comunicada até o primeiro dia util
seguinte ao da ocorréncia e, em caso de
morte, de imediato.

Publicada em 23 de setembro, a Portaria/MTP n°
313, estabelece que, a partir do inicio da
obrigatoriedade dos eventos de Seguranca e Saude
no Trabalho (SST) no eSocial, o Perfil
Profissiografico Previdenciario (PPP) sera emitido
exclusivamente em meio eletrénico para o0s
segurados das empresas obrigadas.



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria/mtp-n-313-de-22-de-setembro-de-2021-346761586

S-2220 — Monitoramento da Saude do Trabalhador

Conceito do evento: o evento detalha as informacdes relativas ao
monitoramento da saude do trabalhador, durante todo o vinculo laboral
com o empregador/contribuinte/érgao publico, por trabalhador, no curso
do vinculo ou do estagio, bem como os exames complementares aos quais
o trabalhador foi submetido.

Prazo de envio: o evento deve ser enviado até o dia 15 do més
subsequente ao da realizacdao do correspondente exame. Essa regra nao
altera o prazo legal para a realizacao dos exames, que devem seguir o
previsto na legislacdao, sendo que somente o registro da informacao no
eSocial é permitido até o dia 15 do més subsequente.

Excepcionalmente, as informacdes dos respectivos exames (Atestados de Saude Ocupacional — ASO) que

forem realizados no periodo compreendido entre o inicio da obrigatoriedade dos eventos de SST para o
grupo 1 (08/06/2021) e o dia 30/09/2021 poderao ser encaminhadas até o dia 15 de outubro de 2021.



S-2299 - Desligamento

Conceito do evento: sio as informacdes destinadas a registrar o desligamento do
trabalhador do declarante.

Quem esta obrigado: todo declarante que tenha encerrado o vinculo

trabalhista/estatutdrio com seu empregado/servidor. Este evento também é utilizado para

informar a transferéncia de um trabalhador para outro declarante, com a continuidade do vinculo
(exemplos: sucessao trabalhista, grupo econémico)

Prazo de envio: o prazo é até 10 dias a contar data do desligamento, sendo
gue na contagem é excluido do dia do desligamento. No caso de
desligamento por transferéncia ou por mudanca de CPF do empregado, o
prazo é até o dia 15 do més seguinte a data do desligamento.



S-2300 — Trabalhador Sem Vinculo de
Emprego - CATEGORIA

DIFERENCA

« Categoria 723 - CONTRIBUINTE INDIVIDUAL - EMPRESARIOS, SOCIOS E MEMBRO DE
CONSELHO DE ADMINISTRACAO OU FISCAL , deve ser utilizado para o trabalhador que pertence
ao quadro societario da empresa e recebe a remuneracao em contrapartida aos servicos prestados;

«Categoria 722 - CONTRIBUINTE INDIVIDUAL - DIRETOR NAO EMPREGADO, SEM FGTS , deve
ser utilizado para o trabalhador que foi eleito ou contratado pela empresa para exercer um cargo.

Existe uma definicao para Empregador nao empregado no § 3°, Art. 9 do Decreto 3048/99.

"§ 3° Considera-se diretor ndo empregado aquele que, participando ou nado do risco econémico do
empreendimento, seja eleito, por assembléia geral dos acionistas, para cargo de direcao das
sociedades andnimas, ndo mantendo as caracteristicas inerentes a relagcao de emprego.”


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3048.htm

Eventos Periodicos

S-1200 | Remuneragao de Trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social | 01/01/2014
S-1202 | Remuneragdo de Servidor vinculado ao Regime Proprio de Previd. Social 01/05/2021
S-1207 | Beneficios - Entes publicos 01/05/2021
S-1210 | Pagamentos de Rendimentos do Trabalho 01/01/2014
S-1260 | Comercializacao da Producao Rural Pessoa Fisica 01/01/2014
S-1270 | Contratacao de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios 01/01/2014
S-1280 [ Informacoes Complementares aos Eventos Periodicos 01/01/2014
S-1298 | Reabertura dos Eventos Periodicos 01/01/2014
S-1299 [ Fechamento dos Eventos Periodicos 01/01/2014




eSocial

@ Foi publicada a minuta da NDE S-1.0, que contempla as evolucgdes do
leiaute simplificado para receber as informacodes de IR sobre rendimentos
do trabalho.

https://www.gov.br/esocial/pt-br/documentacao-
tecnica/manuais/20210903-minuta-nde-01-esocial-s-1_0-ir-sobre-
rendimentos-do-trabalho.pdf

V[ As informacodes da folha continuam pelos eventos S-1200, S-1202, S-
1207, S-2299 e S-2399;

v| O eSocial ndo ira calcular o IRRF, assim como a DIRF hoje nao calcula. As
informacoOes declaradas serao usadas para validacao da Declaracao de
Ajuste Anual, a DIRPF, assim como é atualmente;

v/| O eSocial voltara a retornar o totalizador de IR, o S-5012.

V| Sera criadoo eventO S'1220 - Informacdes

complementares relativas ao Imposto de Renda, de modo que as
informac0des necessarias para a DIRF sejam transmitidas sem que seja
necessario deixar complexo o envio do S-1200 e S-1210.




EVENTOS DE RETORNO

S-5001 - Informacdes das contribuicoes sociais consolidadas por
trabalhador

S-5002 - Imposto de Renda Retido na Fonte (Retornando)

S-5003 - Informacoes do FGTS por trabalhador

TOTAIS

S-5011 - Informacdes das contribuicoes sociais consolidadas por
contribuinte

S-5013 - Informacodes do FGTS consolidadas por contribuinte.
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EFD-REINF

INSTRU{;ﬁD NORMATIVA RFB N® 2043, DE 12 DE AGOSTO DE 2021

(Publicado{a) no DOU de 13/08/2021, secdo 1A, pagina 1)
LINAYTCLIC  Vigente  Original  Relacional

Dispbe sobre a Escrituracao Fiscal Digital de Retencoes e
Qutras Informacdes Fiscais (EFD-Reinf).

O SECRETARIO ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, no uso da atribuicio que lhe confere o inciso |l do art. 350 do Regimento
Interno da Secretaria Especial da Receita Federal do Brasil, aprovado pela Portaria ME n® 284, de 27 de julho de 2020, e tendo em vista o disposto no
inciso IV do caput do art. 32 e no art. 32-A da Lei n? 8212, de 24 de julho de 1991, no art. 16 da Lei n® 9779, de 19 de janeiro de 1999, no Decreto n?
6.022, de 22 de janeiro de 2007, e na Portaria Conjunta SEPRT/RFB n° 71, de 29 de junho de 2021, resolve:




O que é EFD Reinf?

A EFD REINF - Escrituracao Fiscal Digital de Retencdes e Outras Informacoes
Fiscais € um complemento ao ESOCIAL que estabelece uma nova forma de
cumprimento das obrigacOes tributarias e acessOrias relativas aos tributos e
contribuicoes sociais previdenciarias que nao incidem sobre a remuneracao ou folha
de salarios.



PRESTADOR

Terceirizacao
(Art. 42- A. Lei 13467/17)

3,9%

TOMADOR

11%

Art 31 Lei n® 9711/98 ‘A empresa
contratante de servicos executados mediante
cessao de mao-de-obra, inclusive em regime
de trabalho temporario, devera reter onze por
cento do valor bruto da nota fiscal”

§ 6% Art 5° Lei n° 12995/4 No caso de contratacdo de empresas para a
execucdo dos servicos, mediante cessdo de mao de obra, a empresa contratante
devera reter 35% (trés inteiros e cinco décimos por cento) do valor bruto da nota

fiscal”



Substituicao das Okrigacoes Acessorias

DIRF
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I GFIP ‘
|

¥

Segurados...8%0,9%0,11%0

___________________________________________________ | 0561
CPP.. 20% |
0588
RAT....1% A 3% (FAP) i 1708
 TERCEROS.SFRERAS 5952
Salario Familia/Maternidade : 3208

RETENCAO..11%
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CRONOGRAMA DE ENTREGA

| - para o 12 grupo, ..., com faturamento no ano de 2016 acima de RS 78.000.000,00, a
partir das 8 (oito) horas de 12 de maio de 2018, em relacao aos fatos geradores ocorridos
a partir dessa data;

Il.- para o 22 grupo, a partir das 8 (oito) horas de 10 de janeiro de 2019, referentes aos
fatos ocorridos a partir de 12 de janeiro de 2019;

Ill.- para o0 32 grupo, que compreende os obrigados nao pertencentes ao 12, 22 e 42

grupos, a que se referem os incisos |, Il e IV, respectivamente, exceto os empregadores
domésticos, a partir de 10 de maio de 2021, em relacao aos fatos geradores ocorridos a
partir de 12 de maio de 2021; e (Redacdo dada pelo(a) IN RFB n® 1996, de 03/12/2020);

Observacdo: O envio de eventos da EFD-Reinf por pessoas fisicas, nas situacdes permitidas, também serd
permitido a partir de 21/07/2021, em relagdo aos fatos ocorridos a partir de 12 de julho de 2021.

Il.- para o 42 grupo, que compreende os entes publicos, ..., em relacao aos fatos
geradores ocorridos a partir de 12 de abril de 2022.



EVENTOS DA EFD-REINF

Tabela 10 - Eventos da EFD-Reinf

Codigo | Descrigao

R-1000 | Informacoes do contribuinte

R-1070 | Tabela de processos administrativos/judiciais

R-2010 | Retencao de contribuicdo previdenciaria - servicos tomados
R-2020 | Reten¢do de contribui¢do previdenciaria - servigos prestados
R-2030 | Recursos recebidos por associagao desportiva

R-2040 | Recursos repassados para associa¢ao desportiva

R-2050 | Comercializagdo da produgao por produtor rural PJ/agroindastria
R-2055 | Aquisicdo de producdo rural

R-2060 | Contribuicdo previdenciaria sobre a receita bruta - CPRB
R-2098 | Reabertura dos eventos periodicos

R-2099 | Fechamento dos eventos periodicos

R-3010 | Receita de espetaculos desportivos

R-5001 | Informacdes de bases e tributos por evento

R-5011 | Informagoes de bases e tributos consolidadas por periodo de apuragao
R-9000 | Exclusao de eventos




EFD REINF - Integracao dos registros

r’l R-2010 I_’

A partirde 21.07.2021

| R-2030 —

Eventos R-2098 N
iyl R-2040 | R2099 > R-2099
Periodicos (Reabertura
= CAS0
-.l R-2050 |—- v
R-5001
*| R-2060 ™ (Informagdes
| H*lﬂm —.{ H-lﬂ?ﬂ' —» das bases e
Evento ndo
Peridico —| R-3010

(*) R-9000 - exclusdo de evento: usado a qualquer momento



Sugestao de Fluxo de Informacoes
EFD REINF - Servicos Tomados

R-2010 - Retencao Contribuicao Previdenciaria - Servicos Tomados
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) PAGAR
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R-2010 Retencao Contribuicao Previdenciaria -
Servicos Tomados

A empresa tomadora de servigos encaminhara um evento para cada estabelecimento,
contendo todos os prestadores de servigcos no periodo de apuracao.

Exemplo 1:

Identificacao do
contribuinte

Identificacao do
estabelecimento/obra

Identificacao do prestador

CNPJ Tomador

CNPJ/CNOfilial/obra

1

CNPJ Prestador 1
NF 1
NF 2

CNPJ Prestador 2
NF 1

CNPJ/CNOfilial/obra

2

CNPJ Prestador 1
NF 1




l 4

R-2010 Retencao Contribuicao Previdenciaria -
Servicos Tomados

A empresa tomadora de servigos deve informar se a prestadora de servigo é contribuinte da
Contribuicao Previdenciaria sobre a Receita Bruta (CPRB) e o codigo da atividade econémica
sujeita a substituicao, para aplicacao da aliquota de retencao correta.

Algumas empresas, em especial Construgao Civil, sofrerao retencao na Fonte de INSS no
valor de 3,5% e nao em | 1% como as demais explicitadas, em virtude da CPRB.

EMPRESAS OPTANTES PELO SIMPLES NACIONAL

Somente a Micro Empresa ou a Empresa de Pequeno Porte tributada na forma do
Anexo |V da Lei Complementar n® 123, de 2006, para os fatos geradores ocorridos a
partir de |° de janeiro de 2009, esta sujeita a retencao na hipotese de prestagcao de
servicos mediante cessao ou locacao de mao-de-obra.



Sugestao de Fluxo de Informacoes
EFD REINF - Servicos Prestados

R-2020 - Retencao Contribuicao Previdenciaria - Servicos Prestados
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R-2020 Retencao Contribuicao Previdenciaria -

Servicos Prestados

A empresa prestadora de servico encaminhara um evento para cada estabelecimento
prestador de servigos, contendo todos os tomadores de servigos. O objetivo é
descentralizar o envio das informacdes e facilitar a elaboracao dos eventos.

Exemplo:

Identificacao do
contribuinte

Identificacao do
estabelecimento

Identificacao do tomador/obra

prestador
CNPJ/CNO Tomador 1
NF 1
CNPJ filial 1 NFE 2
CNPJ da Prestadora CNPJ/CNO Tomador 2
NF 1
CNPJ Tomador 1
CNP1J filial 2

NF 1




R-2020 Retencao Contribuicao Previdenciaria -
Servicos Prestados

O sistema nao permitira informar retencdoes de
contribuicoes previdenciarias em valores superiores ao
previsto na legislacao. Assim, se o contribuinte prestar
servico sujeito a contribuicao previdenciaria sobre a
receita bruta - (CPRB), a retencao informada sera de
3,5%. Se o servico nao estiver sujeito a CPRB, a
retencao informada sera de 11%.



COMO FUNCIONA

RELACAO CONTRATUAL CIVIL

EFD REINF

Tomadora do Prestadora
servico CONTRATA de servico

(contratante) (contratada)

Servigco tomado Servico prestado
Paga a retencao Compensa a retencao

R-2010 R - 2020



Compliance na Terceirizacao

PRESTADOR CONTABILIDADE EFD REINF CONTABILIDADE TOMADOR

NOTA FISCAL || NOTA REINF REINF  NOTA FISCAL | [ NOTA FISCAL
4 XML
|R=2020

+
o -
|[R-2020




Situacao “Sem Movimento”
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Instrucao Normativa n®1.787/2018

Publicada no DOU de 08/02/2018.
(Revogado(a) pelo(a) Instrucao Normativa RFB n° 2005, de
29 de janeiro de 2021)

4@'

PREVIDENCIA SOCIAL Recerta Federal




CRONOGRAMA DA DCTFWEB

GRUPO DESCRICAO PRAZO

Empresas com faturamento acima de o8/2018

GRUPO 01 £2
RS 78 milhtes em 2016.

04,2019

Empresas com faturamento até RS 78

GRUPO 02 milhdes em 2016 ndo optante pelo
Simples Nacional 03/2021 | 07/2021

Optante pelo Simples Nacional — Pessoa
GRUPO 03 Fisica (Exceto Doméstico) — Produtor o7/2021
Rural PF — Entidades Sem Fins Lucrativos

Entes Publicos e
Organizacoes Internacionais

GRUPO 04 06/2022

INSTRUCAO NORMATIVA RFB N2 2005

DE 29 DE JANEIRO DE 2021

PUEBLICADO NO DOU EM OL/02/2021




u‘a;g_f;ﬂ L. CRONOGRAMA COMPLETO eSOCIAL

Grupo 1 Grupo 4
- 2b PFs SE i

| 08/01/2018 | | 16/07/2018 | 16/07/2018 | 15;0?;2013 | [ 10/01/2019 | | 10/01/2019 |
- | | 10/10/2018 | I | 10/10/2018 | | | 10/04/2019 | | 10/04/2019 | 10/04/2019 |
i Jlouosros fliorouzois W sorozons| |—:

m | 01/08/2018 | | | 01/04/2019 | 01/10/2021

FoTsDigtal l l | | |

B Fases ja implantadas Grupo 2b - DCTFWeb: * 01/03/2021 para empresas que aderiram antecipadamente

. Proximas fases (ja divulgadas) Portal Simplificado e DAE estariio disponiveis para: Doméstico, MEI e Segurado Especial
Previsdo (ainda nao divulgado)




DCTF Web

= Prazos de envio:

CATEGORIA PRAZO DE ENTREGA

= Geral - DCTFWeb Mensal = Até o dia 15 do més seguinte.

= 132 Salario - DCTFWeb Anual. = Até o dia 20 de dezembro.

= Espetaculo Desportivo - DCTFWeb Diaria. |= Até o 22 dia util apds evento
desportivo.

= Caso nao seja dia util, a apresentacao devera ser antecipada para o
dia util imediatamente anterior.

» |Inicio da Obrigatoriedade:



DCTFWeb - Tela Inicial

Filtros

Perigedin S Agsarachs niges Pericdo Frrg Cstegeris de Declerscho Hurerp ce Regiba

B3 Exibir Stuscho da Declaracio

Relacho de Declaragoes
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DCTFWeb - Centralizacao na Matriz

DEBITOS EXIBIDOS NA MATRIZ

[ BT % APURADCS

T i bbast o i Seliigers dbe R il a [kl i Agriin s

=[] Total COMTRIBUICAD PREFVIDE HCLARLA SEGURADHS _

108201 - OP SECURADDS - EFMPRECADOSIAVULSOS

= e S N

113801 - P PATROMAL - EMPRECADOSIAVULSOS T00, 0
1149017 - OF PATROMNAL - ADSCHOMAL CILEAT 130,00
183801 - OPF PATROMNAL - CILRAT AJUSTADD 50,00
=
1170-01 = OF TERCFIROS - LAl AR !l‘lul.".!.r;ﬂ‘} 30,00
117801 - OP TERCEIRDS - INORA 20,00
VIET-0Y = 0P TRECRIFCN = i MAI 10,00
118401 - OP TERCEIRDS - SESI 10,00
1.100-01 - CF TERCEIRDS - SEBRAE 10,00

Totsl Apeer sdo - CHCY O OO0 OO0 & 1/51 m

1189-08& » OF PRROMAL - SO RCMAL ﬂi'l'EH[;j.D LEI 9. 79108 - FRESTADODR SERACD: 00002 SOT 00103 1 50 (0

118201 - OP PP H-lL-NETEHI;-lD LEl 8. 711/98 - PRESTADDR SERWVICD: 03 002 39T /000103 &0, 00

DETALHAMENTO DE DEBITOS DO CNO




DCTFWeb - Matriz

@ Rgce_'rta Federal
Q El Dados Cadastrais ~

Créditos Vinculavels - Relatorios ~ Ajuda~

PJ TESTE SUSPENSAD PROC X TERC - CNP.J 33.700.394/0001-40
Periodo de Apuragao: 04/2017
Categoria: Geral

PAGAR
Triuhlfﬂiﬁpi de Receita Debito Outros lhhl,‘ilit]
Apurado Creditos
WE

/| Editar DARF

m Abater Pagamentos Antenores I E | Emitir DARF




DCTFWeb - Edicao de Debitos para o DARF

DEBITOS APURADOS CREDITOS VINCULADOS

Tributes/Codigos de Receita ebita Dedugoes —
I:rﬂllm:

Suspensao ari ili Retencao Lei

9.711/98
oo v --m—

1082-01 - CP SEGURADDS - EMPREGADOSAVULSOS 3.00:0,00

1089-01 - CP SEGURADOS - CONTRIBUINTES INDIVIDUAIS - 11% 2.500,00 500,00
= T K7 S I

113801 - CP PATROMAL - EMPRECADOS AVULS0S 5,000,000

1645601 - CP PATROMAL - GILRAT AJUSTADOD 4.601.00 -

164602 - CP PATROMAL - SIMPLES CONCOMITANTE - CILRAT AJUSTADO 1000, 0
= T T ) O I

117001 - CP TERCEIROS - SALARID EDUCACAD 200,00 SO0, 00

1176-01 - CP TERCEIROS - INCRA 3,000,00 1.500,00 : ‘ Emitir DARF

118101 - CP TERCEIROS - SENAI 4.000,00 T : . = A0




DCTFWEB - Compensacao

v'Para quem tem crédito de RETENCAO de outros meses e quer COMPENSAR : - Devera
fazer previamente o pedido de restituicao utilizando o programa PER/DCOMP,
disponivel no sitio da Receita Federal , e fazer depois a declaracio de COMPENSACAO
utilizando o PER/DCOMP Web, informando que o crédito foi detalhado em PER/DCOMP
anterior.

v'Os créditos previdenciarios anteriores a utilizacio da DCTF Web somente podem ser
utilizados para compensar débitos previdenciarios

v Os créditos apurados a partir da utilizacdo da DCTF Web poderdo ser utilizados no
PER/DCOMP Web para compensar outros débitos também apurados a partir de agosto
de 2018, como IRRF, IRPJ, CSLL, Cofins, PIS, etc,

v'A partir da DCTFWEB podera abater os créditos em TERCEIROS (Outras entidades).



DCTFWEB - Compensagao - SALARIO FAMILIA E MATERNIDADE

IN 1717 RFB
Artigo 62.a - Na hipotese de utilizacao do
eSocial para apuracao das

contribuicoes...

§ 2° Depois de efetuada a deducao a
que se refere o caput, na hipotese de
remanescer saldo em favor da
empresa, este podera ser objeto de
pedido de reembolso.

Art. 64. O reembolso sera requerido por
meio do programa PER/DCOMP*

Novidade — REEMBOLSO agora na
versao WEB.
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Se vocé acordar
focado no que vai
entregaremvez do
que vai receber, vocé
se torna uma pessoa
mais bem-sucedida.

Russell Simmons

Produtor norte-americano ‘@i @CO ntad O I'.Vi CtO I‘| O peS


http://www.instagram.com/profricardoauzier

